Zatacznik do Zarzadzenia Nr 5/2018 .
Podlaskiego Kuratora Oswiaty
z dnia09 stycznia 2018 r.

PROCEDURA WYRAZANIA ZGODY NA ZATRUDNIANIE W SZKOLACH
NAUCZYCIELI NIEPOSIADAJACYCH WYMAGANYCH KWALIFIKACJI

I. Podstawa prawna

1.

Art. 10 ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1189 ze zm.).

I1. Postanowienia wstepne

1. Ilekro¢ w procedurze jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)

4)

szkole — rozumie si¢ przez to jednostki systemu o$wiaty, nad ktérymi nadzor
pedagogiczny sprawuje Podlaski Kurator Oswiaty;

dyrektorze — rozumie si¢ przez to dyrektora jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa
w pkt 1;

wniosku — rozumie si¢ przez to wniosek dyrektora do Podlaskiego Kuratora O$wiaty
o wyrazenie zgody na =zatrudnienie nauczyciela nieposiadajgcego wymaganych
kwalifikacji do zajmowania danego stanowiska, w przypadku zaistnienia potrzeby
wynikajgcej z organizacji nauczania lub zastepstwa nieobecnego nauczyciela
oraz braku mozliwo$ci zatrudnienia nauczyciela posiadajacego wymagane
kwalifikacje do prowadzenia danych zaje¢;

nauczycielu nieposiadajacym wymaganych kwalifikacji — rozumie si¢ przez
to nauczyciela, nieposiadajacego wymaganych kwalifikacji do zajmowania danego
stanowiska, w rozumieniu rozporzadzenia w sprawie szczegdtowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli, wobec ktorego nie stosuje si¢ przepisOw rozdzialu
3a ustawy Karta Nauczyciela, a dla celow placowych traktowanego jako nauczyciel
stazysta.

III. Wymagane dokumenty

1.

Whiosek dyrektora o wyrazenie zgody na zatrudnienie nauczyciela nieposiadajacego
wymaganych  kwalifikacji  (wzor  wniosku  dostgpny  pod  adresem:
http://www.kuratorium.bialystok.pl/category/szkoly-i-organy-prowadzace/procedury-
pko).

Do wniosku nalezy zalaczyc¢:

1) kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje nauczyciela (w przypadku,
gdy nauczyciel rozpoczat lub kontynuuje studia celem nabycia kwalifikacji takze
zaswiadczenie wydane przez uczelni¢);

2) o$wiadczenie dyrektora o podjetych dziataniach w celu pozyskania nauczyciela
z wymaganymi kwalifikacjami;

3) w przypadku wniosku o zatrudnienie nauczyciela w wymiarze co najmniej % etatu,
zaswiadczenie wiasciwego urzedu pracy o braku nauczycieli posiadajacych
wymagane kwalifikacje, poszukujacych pracy;

4) oswiadczenie dyrektora o zgloszeniu wolnego stanowiska pracy za posrednictwem
aplikacji na stronie kuratorium: http://www kuratorium.bialystok.pl/praca-dla-
nauczycieli-dodaj-oferte, zgloszenie powinno by¢ zamieszczone w terminie



nie krotszym niz 7 dni przed wystgpieniem z wnioskiem o zatrudnienie
nauczyciela bez wymaganych kwalifikacji.

IV. Miejsce zlozenia dokumentow

Kuratorium Oswiaty w Biatymstoku
Rynek Kos$ciuszki 9
15-950 Biatystok.

V. Termin skladania dokumentow

Whnioski moga by¢ sktadane przez caly rok szkolny, jednak wnioski o wyrazenie zgody
na zatrudnienie od poczatku nowego roku szkolnego nalezy sktada¢ po dniu 31 lipca.

VI. Pozostale informacje

1.

Projekt stanowiska Podlaskiego Kuratora O$wiaty w sprawie wyrazenia zgody
na zatrudnienie nauczyciela nieposiadajacego wymaganych kwalifikacji przygotowuje
oraz informacji w sprawie udziela Pani Anna Sidorowicz, glowny specjalista
w Wydziale Szko6t Ponadpodstawowych, Ponadgimnazjalnych 1 Gimnazjow,
tel. 85 748 48 09.

Zgoda kuratora nie jest wymagana w przypadku zatrudnienia na podstawie art. 10
ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela - w szczegolnych przypadkach uzasadnionych
potrzebami szkoty, dopuszczalne jest nawigzanie stosunku pracy z osobg
rozpoczynajaca prace wszkole, legitymujacg si¢ wymaganym poziomem
wyksztalcenia 1 przygotowaniem merytorycznym do nauczania przedmiotu
(prowadzenia zajec¢) lecz nieposiadajacg przygotowania pedagogicznego, o ile osoba
ta zobowiagze si¢ do uzyskania przygotowania pedagogicznego w trakcie odbywania
stazu na stopien awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego.

VII. Formularze do pobrania

Formularz nr 1 — Wniosek dyrektora o wyrazenie zgody na zatrudnienie nauczyciela
nieposiadajacego wymaganych kwalifikacji.
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