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Dz. U. Nr 227, poz, 2247 ze zm.
ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ | SPORTU Y

z dnia 20 grudnia 2003 r.

w sprawie akredytacji placowek i grodkow prowadzacych ksztatcenie ustawiczne w
formach pozaszkolnych

(Dz. U. z dnia 30 grudnia 2003 r.)

Na podstawiert. 68bust. 9 ustawy z dnia 7 wrgga 1991 r. o systemigwiaty (Dz. U.
z 1996 r. Nr 67, poz. 329, z s zm?) zaradza s, co nastpuije:

8 1.Rozporadzenie okréa:
szczegOtowe warunki i tryb przyznawania fanda akredytacji placowkom ksztatcenia
ustawicznego, placowkom ksztatcenia praktyczneg@z ogrodkom doksztatcania i
doskonalenia zawodowego, prowadym ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych,
a take dziatalnéci oswiatowej, o ktorej mowa vart. 83aust. 2 ustawy z dnia 7 wraga
1991 r. o systemieswiaty;
sktad i sposob dziatlania zespotu powolywanegrzez kuratora swiaty w celu
przeprowadzenia oceny dziatabeoplacowki, grodka lub dziatalngci oswiatowej, o ktorych
mowa w pkt 1;
warunki wynagradzania cztonkéw zespotu,@yin mowa w pkt 2;
wzory dokumentow stosowanych w gpsiwaniu o uzyskanie akredytaciji;
wysoka&c¢ i tryb wnoszenia optat przez podmioty ubiegajse o akredytag.

8 2.llekro¢ w rozporadzeniu jest mowa o:
ustawie - nalgy przez to rozumieustave z dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemigwiaty;
placbwce - nakly przez to rozumie publiczne i niepubliczne: placéwki ksztatcenia
ustawicznego, placowki ksztalcenia praktycznegérodki doksztalcania i doskonalenia
zawodowego, a take odpowiednio dziatalrid oswiatowa, o ktérej mowa wart. 83aust. 2
ustawy, obejmuica prowadzenie ksztatcenia ustawicznego w formaclagmkolnych;
zespole akredytacyjnym - nafeprzez to rozumie zespot powotany przez kuratoranaaty
w celu przeprowadzenia oceny dziatdicigplacowki ubiegajcej skt o akredytag.

§ 3.0 przyznanie akredytacji me ubiega si¢ placowka prowadza co najmniej rok
ksztalcenie w zakresie alym wnioskiem o przyznanie akredytacji, w formach
pozaszkolnych wymienionych we wniosku, ktérych caasnia obejmowat nie mniej hi30
godzin zag¢ edukacyjnych, wdtajaca i upowszechniaga nowatorskie rozwkania
programowo-metodyczne i organizacyjne zghe podnoszeniu jakoi prowadzonego
ksztatcenia.

8 4. Placéwka mge uzyska akredytadgi, jezeli:
zapewnia baavyposaona w srodki dydaktyczne, w tym:
pomieszczenia dydaktyczne zapewnmpwidtowy przebieg procesu ksztatcenia,



b) w procesie ksztatcenia svykorzystywanesrodki dydaktyczne umdiwiajace prowadzenie
zajg¢ zgodnie z zalmonymi celami programowymi, w szczegddod z zastosowaniem
techniki komputerowej i sieci teleinformatycznej,

c) baza i wyposaenie dydaktyczneassystematycznie dostosowywane do potrzeb prowadgone
ksztatcenia,

d) baza spetnia warunki bezpieageva i higieny nauki i pracy;

2) zatrudnia wykwalifikowankadr, w tym:

a) kadra posiada kwalifikacje i €eiadczenie zawodowe odpowiednie do prowadzonego
ksztatcenia,

b) praca kadry jest systematycznie oceniana,

c) tworzone gwarunki dla statego doskonalenia zawodowego kadry;

3) opracowuje i udogbnia materiaty metodyczno-dydaktyczne, w tym:

a) programy nauczania dla prowadzonego ksztalcamiagkdniajg rozwigzania w zakresie
nowych technik i technologii,

b) dokonywana jest ewaluacja prowadzonego kszimce jej wyniki § wykorzystywane do
modyfikacji programow nauczania i organizacji kézaia.

§5.1. Wniosek o przyznanie placowce akredytacji sktado kuratora @viaty
wiasciwego ze wzgldu na siedzib placéwki osoba kieraga placéwl, w uzgodnieniu z
organem prowadzym, a w przypadku dziatalga oswiatowej, o ktorej mowa wvart. 83aust.
2 ustawy - osoba prowagta € dziatalngé. Wzér wniosku okrda zahcznik nr 1 do
rozporzdzenia.

2. Do wniosku daicza s¢:

1) akt zataycielski placowki publicznej albo gaiadczenie o wpisie placowki niepublicznej do
ewidenciji placowek niepublicznych prowadzonej prgginostk samorzdu terytorialnego, a
w przypadku dziatalrizi oswiatowej, o ktérej mowa vart. 83aust. 2 ustawy - Zaviadczenie
o wpisie do ewidencji dziataldoi gospodarczej lub odpis z rejestru przebisircow;

2) statut placowki, a w przypadku dziatalciooswiatowej, o ktdrej mowa wart. 83aust. 2
ustawy - informagj o organizacji i zakresie tej dziatakug,

3) wiasi ocere dziatalngci placowki w ostatnim roku, w zakresie ksztatcenjgoszonego do
akredytacji, opracowanprzez osob kierujaca placowk, zgodnie z wzorem ok§wnym w
zalkczniku nr 2 do rozpogglzenia;

4) dowdd wniesienia optaty, o ktérej mowa w §4b. 1, albo swiadczenieze placéwka caka
ksztalcenia prowadzi nieodptatnie.

§ 6.1. ) Placéwka ubiegaga sk 0 przyznanie akredytacji, z vagkiem placéwki, ktéra
catas¢ ksztalcenia prowadzi nieodptatnie, wnosi na raefkubankowy wskazany przez
kuratora éwiaty optat w wysokdaci 760 zt.

2. Optata, od chwili zteenia wniosku o przyznanie akredytacji, nie podiegeotowi.

3. Kurator édwiaty, do dnia 31 grudnia kedego roku, podaje do publicznej wiadaitio
wysokai¢ optaty w nasgpnym roku kalendarzowym, z uwzghieniem waloryzacji, o ktérej
mowa wart. 68bust. 10 ustawy.

8 7.1. Oceny dziatalnii placowki w zakresie okéonym w 8 4 dokonuje zespot
akredytacyjny powotany przez kuratoranaaty.
2. W sktad zespotu akredytacyjnego wchpdz
1) dwaj przedstawiciele kuratoréwdaty wyznaczeni spood pracownikéw kuratoriumsaiaty,
z ktorych jeden jest przewodnigzym zespotu;
2) przedstawiciel wojewddzkiego wdu pracy, w przypadku ubieganiae so przyznanie
akredytacji przez placowpubliczra prowadzon przez powiat;



3) przedstawiciel powiatowego gdu pracy whaciwego ze wzgldu na siedzib placowki, w
przypadku ubieganiagb przyznanie akredytacji przez mplacowk niz wymieniona w pkt
2;
4) przedstawiciel organizacji pracodawcow wydory spérod kandydatow zgtoszonych przez
organizacje pracodawcéw.
3. Kurator dwiaty, na wniosek przewodnigzego zespotu akredytacyjnego, 1o
powota: w sktad zespotu akredytacyjnego specjahsizakresie okrdonej dziedziny wiedzy.

8§ 8.Do zada przewodniczcego zespotu akredytacyjnego mglekierowanie prag

zespotu akredytacyjnego, a w szczegétno

1) zwolywanie jego posiedze

2) ustalanie programu i terminu wizyty akredyjaej, o ktorej mowa w 8§ 9 pkt 2, oraz
powiadamianie o tym osoby kieagogj placéwk, a w przypadku dziatalsoi oswiatowej, o
ktérej mowa w art. 83a ust. 2 ustawy - osoby prowag®] & dziatalng¢, organu
prowadacego placowk, a take cztonkdédw zespotu akredytacyjnego;

3) wnioskowanie do kuratordwiaty o powotanie specjalisty, o ktorym mowa w 8s%. 3;

4) przedstawianie kuratorowiswiaty oceny dziatalnici placowki ustalonej przez zespot
akredytacyjny.

8 9.Zespot akredytacyjny ocenia spetnianie przez pi&edwarunkow, o ktérych mowa
w 8§ 4, na podstawie:
1) wniosku oraz detzonych do niego dokumentow, o ktérych mowa w $6 21 pkt 1-3;
2) oceny stanu faktycznego dokonanej w trakarezyty akredytacyjnej w miejscach
prowadzenia ksztatcenia zgtoszonego do akredytaciji.

§ 10.Przewodniczcy zespotu akredytacyjnego powiadamia nange osoly kierujaca
placowlk, a w przypadku dziataldoi oswiatowej, o ktérej mowa vart. 83aust. 2 ustawy -
osole prowadaca t¢ dziatalng¢, a take organ prowadzy placowk, o programie i terminie
wizyty akredytacyjnej co najmniej na 7 dni przedrimem wizyty.

§ 11.Zespot akredytacyjny nie zwracé sie do osoby kierujcej placowlg o udzielenie
dodatkowych informacji dotyazych dziatalnéci placéwki w zakresie zgtoszonym do
akredytaciji.

§ 12.1. Zespot akredytacyjny ustala ogetiziatalngci placowki w drodze gtosowania,
zwykta wickszacia glosow, w obecniei co najmniej 3/4 sktadu zespotu.

2. W przypadku réwnej liczby gtosow w gltosowaniwcyguje gtos przewodnigzego
zespotu akredytacyjnego.

3. Z prac zespotu akredytacyjnego spdeany jest protokot. Wzér protokotu okle
zahkcznik nr 3 do rozporgizenia.

4. Protokot podpisuajwszyscy cztonkowie zespotu.

8 13.1. Po zakaczeniu prac zespotu akredytacyjnego, przewodnicz zespotu
przekazuje niezwtocznie kuratorowdvaiaty protokot oraz dokumenty, o ktorych mowa w 8
5.

2. Protokot jest przechowywany w kuratoriugwaaty.

§ 14.0bstug administracyja prac zespotu akredytacyjnego zapewnia kurateraty.



8 15.1. Czionkom zespotu akredytacyjnego, z zasgmem ust. 2, przystuguje
wynagrodzenie za udziat w jego pracach.

2. Cztonkom zespotu akredytacyjnego, o ktérych mowa§ 7 wust. 2 pkt 1,
wynagrodzenie przystuguje tylko w przypadku udziatyracach zespotu akredytacyjnego
poza godzinami pracy w kuratoriurdvaaty.

3. Wysokad¢ wynagrodzenia cztonkdéw zespotu akredytacyjnegaladturator éwiaty,

z tym ze wysokd¢ wynagrodzenia jednego czionka zespotu niezenprzekroczy 25 %
kwoty, o ktérej mowa w § 6 ust. 1.

4. W roku kalendarzowym suma wynagroglzztonkéw zespotu akredytacyjnego, wraz
z pochodnymi, nie m@ przekrocz§ sumy optat wniesionych przez placowki ubiegaj s¢
0 akredytagj.

§ 16.Kurator gwiaty wydaje decyzj o przyznaniu lub odmowie przyznania placéwce
akredytacji, uwzgidniajpjc ocer, o ktorej] mowa w 8 12 ust. 1, oraz wyniki nadzoru
pedagogicznego sprawowanego nad plagdwk

8 17.1. Jeeli kurator dwiaty ustali,ze placéwka, ktora posiada akredytagjrzestata
spetnig& ktorykolwiek z warunkédw wymienionych w 8§ 4, powadia o tym organ
prowadacy oraz wyznacza placéwce termin usgra uchybi@ nie krétszy ni 14 dni.
Kurator gwiaty maze take zobowazat placowk: do przedstawienia w tym terminie wiasne;j
oceny dziatalnéci placowki opracowanej przez osokierujaca placéwlky zgodnie z wzorem
okreslonym w zahczniku nr 2 do rozpoezizenia.

2. Jeeli placowka w terminie wyznaczonym przez kuratmaiaty nie usunie uchybig
kurator gwiaty maze cofra¢ akredytagi.

3. Przed cofriciem akredytacji kurator swiaty maze zasigna¢ opinii zespotu
akredytacyjnego.

4. O cofneciu akredytacji kurator swiaty niezwtocznie powiadamia organ prowaclz
placowk: oraz ministra wigciwego do sprawdwiaty i wychowania.

5. Placéwka, ktérej kuratorswiaty cofrat akredytacg, maze ubiega siec ponownie o jej
przyznanie nie wczaiej niz po uptywie roku od dnia cofegia akredytacii.

§ 18.1. Kurator @wiaty prowadzi i udogpnia wykaz placowek posiadaych
akredytagi.

2. Wykaz, o ktorym mowa w ust. 1, oraz wszystkigaam w wykazie, kurator @viaty
niezwitocznie przekazuje ministrowi witawemu do sprawviaty i wychowania.

8 19.Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2004 r.

U Minister Edukacji Narodowej i Sportu kieruje atem administracji rtlowej - dwiata i

wychowanie, na podstawi 1 ust. 2 pkt 2 rozpoedlzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 1
lipca 2002 r. w sprawie szczegOtowego zakresu aziat Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu (Dz. U. Nr 97, poz. 866).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionggtawyzostaty ogtoszone w Dz. U. z 1996 r. Nr 106,
poz. 496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr 141, @43, z 1998 r. Nr 117, poz. 759 i Nr 162,
poz. 1126, z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, p@&Q, Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr
120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1320, z 2001 r. Nt,Jdoz. 1194 i Nr 144, poz. 1615, z 2002 r.
Nr 41, poz. 362, Nr 113, poz. 984, Nr 141, poz.5LidBIr 200, poz. 1683 oraz z 2003 r. Nr 6,
poz. 65, Nr 128, poz. 1176, Nr 137, poz. 1304 PBIB, poz. 1966.

2)



ZAr. ACZNIKI
ZAr ACZNIK Nr 1
WZOR

(piecz¢ placowki)

WNIOSEK O PRZYZNANIE AKREDYTACJI

telefon/fax, e-mail .......ccooveeeviiiiiiiiiieanenn,

w uzgodnieniu z organem prowagym WnOSz 0 przyznanie
akredytacji dla caki/czesci’ prowadzonego ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych.

Data rozpoczcia Czas trwania Miejsce
ksztalcenia w danej formy w prowadzenia
danej formie godzinach ksztatcenia

Zakres Forma
Lp.| ksztatcenia ksztatcenia

Do wniosku dojcza st

(miejscowd¢ i data)  (pieag i podpis osoby Kierugej
placéyk

Organ prowadgey placowk (nazwa, adres, telefon/fax, e-mail)

(miejscowd¢ i data) (piecg i podpis przedstawiciela



organu prowadego placowk)

") Zakreli¢ odpowiednie.

™) Wpisa: zgodnie z § 5 ust. 2 rozpadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 grudni®20. w
sprawie akredytacji placowek srodkéw prowadacych
ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolniaz U. Nr
227, poz. 2247).

ZAt ACZNIK Nr 2

WZOR

(piecz¢ placowki)

WEASNA OCENA DZIALALNO SCI PLACOWKI
w zakresie ksztalcenia zgtoszonego do akredytacji

I. INFORMACJE OGOLNE

1. Nazwa placowki:

e-mail/:

Il. ARKUSZ OCENY



Obszary oceny Kryteria oceny Océna Opis’

TAK NIE
1 2 3 4 5
1. BAZA DYDAKTYCZNO-LOKALOWA
1.1. Liczba pomieszczedydaktycznych

Pomieszczenia |adekwatna do liczby stuchaczy
Pomieszczenia dydaktyczne pozwalaa
dydaktyczne realizacg zag¢ zgodnie z zatonymi celami
programowymi
Pomieszczenia dydaktyczne spelpiaymogi
bezpieczéstwa i higieny pracy

1.2. Placéwka wykorzystuje w procesie
Wyposaenie prowadzonego ksztatcenieodki dydaktyczne:
dydaktyczne - tablice i/lub plansze do pisania

- grafoskopy

- magnetowidy

- rzutniki multimedialne, rzutniki

slajdéw

- kamery video, internetowe

- innesrodki dydaktyczne

Placowka zapewnia stuchaczom dpstio:

- komputerow

- sieci internetowej

- kserokopiarek

- skanerow

- drukarek

Placéwka dokonuje systematycznie pradg|
bazy i wyposazenia dydaktycznego oraz
dostosowuje bazi wyposaenie do potrzeb
prowadzonego ksztatcenia

Placowka zapewnia stuchaczom apstio
1.3. Biblioteka literatury, materiatéw, w tym

(medioteka) multimedialnych, czasopism oraz innych
wydawnictw zgodnie z zakresem ksztatcenia
Placowka zapewnia zaplecze socjalne w
zakresie:

- bazy noclegowej (w miarpotrzeby)

- stotowki lub bufetu (w miarpotrzeby)

2. KADRA DYDAKTYCZNA

Kadra zatrudniona w placéwce posiada
kwalifikacje i dowiadczenie zawodowe
odpowiednie do prowadzonego ksztatcenia
Placéwka posiada nadzia do oceny pracy
zatrudnionej kadry

Placéwka prowadzi systematyezocere
pracy zatrudnionej kadry

1.4. Zaplecze
socjalne

2.1. Kwalifikacje
kadry

2.2. Ocena kadry

2.3. | Placowka rozpoznaje potrzeby i tworzy



Doskonalenie kadryarunki do doskonalenia zawodowego

zatrudnionej kadry

3. MATERIALY METODYCZNO-DYDAKTYCZNE

3.1. Programy
nauczania

3.2. Elementy
programu
nauczania

3.3 Materiaty
metodyczno-
dydaktyczne

3.4. Ewaluacja

Placéwka opracowuje i wdra wtasne
programy nauczania dla prowadzonego
ksztatcenia

Placowka dla prowadzonego ksztatcenia
korzysta z innych programoOw nauczania
Programy nauczania uwzgliniaja rozwiazanie
w zakresie nowych technik i technologii

Program nauczania zawiera:

1) Zalazenia organizacyjno-programowe, w
tym:

- nazwe formy ksztatcenia

- cele ksztalcenia

- zakres tematyczny

- zasady rekrutacji uczestnikow

- czas trwania i sposob organizaciji

- sposob sprawdzania efektow nauczania

2) Plan nauczania okilajacy:
- zagcia edukacyjne i ich wymiar

- rozklad zaj¢

3) Program nauczania poszczegélnyclk&aj
edukacyjnych, w tym:
- tre$ci nauczania

- wskazowki metodyczne do realizacji
zagt

- wykaz literatury

- wykaz niezkdnychsrodkow
dydaktycznych

Placéwka opracowuje i udeginia
wyktadowcom i stuchaczom wiasne materiaty
metodyczno-dydaktyczne

Placoéwka udogpnia wyktadowcom i
stuchaczom pozyskane materiaty metodyczno-
dydaktyczne

Placoéwka posiada i wykorzystuje nedzia do
ewaluacji prowadzonego ksztatcenia
Placéwka modyfikuje programy nauczania i
organizac} ksztatcenia, wykorzystag wyniki
ewaluacji

4. REALIZACJA | ZAPEWNIANIE JAKOSCI KSZTALCENIA
4.1. Dziataniaw Placéwka stosuje i upowszechnia nowatorskie

zakresie
zapewniania

jakaéci ksztatcenia

rozwiazania programowo-metodyczne i
organizacyjne

Placéwka posiada nadzia monitorowania
jakaosci prowadzonego ksztatcenia



Placéwka opracowuje i wdra programy
stuzace podnoszeniu jakoi ksztatcenia
5. DOKUMENTACJA PRZEBIEGU KSZTALCENIA
Placéwka opracowata system dokumentow
prowadzonego ksztatcenia
Dokumentacja ksztatcenia jest prowadzona w
sposOb systematyczny i upadkowany
Placowka zapewnia odpowiednie warunki
przechowywania dokumentacji

5.1. Dokumentacja

Y Wpisa odpowiednio w kolumnie nr 3 - "TAK" lub nr 4 - "EI"
2) W kolumnie nr 5 - "Opis" - podanumer zaicznika
zawieragcego opis gtéwnych "Obszaréw oceny" wskazanych w
pozycjach 1-5. W przypadku braku witasnej bazaloWej
(Obszar 1.1) do Arkusza Oceny nglelofaczy¢ kserokopg
umowy, na podstawie ktorej placéwka korzysta mgszcze.
Uwaga: nie naley dolacza oryginatéw certyfikatow, wyrznien oraz innych dokumentow
potwierdzagcych stan faktyczny - pozosiayne do wgldu w placéwce.

[Il. PODSUMOWANIE
1. Obszary dziataldoi najlepiej oceniane:

(miejscowd¢ i data) (podpis osoby kiesggj placowlk)
ZAr ACZNIK Nr 3
WZOR

PROTOKOL
Z prac zespotu akredytacyjnego

POWOIANEJO PIZEZ ..covvvvvviiiiiiiee e e e
W ONIU e

w skitadzie:

Przewodniczcy zespotu akredytacyjnego

(imi¢ i nazwisko, miejsce zatrudnienia, stanowiskalswe)



Czionkowie:
L e

(imi¢ i nazwisko, miejsce zatrudnienia, stanowiskalsawe)
2

(imig i nazwisko, miejsce zatrudnienia, stanowiskalsawe)
S

(imi¢ i nazwisko, miejsce zatrudnienia, stanowiskalsawe)
Ao ————

(imig i nazwisko, miejsce zatrudnienia, stanowiskalsawe)

INFORMACJE O PLACOWCE

1. Nazwa placowki

4. Osoba kieruajca placOwK .........cccceeeeeeeeeeeiniinnnn,
(imi nazwisko)
5. Data ztéenia wniosku o przyznanie akredytacji .............

OCENA DZIALALNO SCI  PLACOWKI W ZAKRESIE

ZGLOSZONEGO

DO AKREDYTACJI

1. Zespot akredytacyjny zapoznag giwnioskiem i datczonymi

do niego dokumentarhi

a) aktem zatoycielskim placowki publicznej lub zeviadczeniem
o wpisie do ewidencji placéwek niepublicznych,

b) za&wiadczeniem o wpisie do ewidencji dziatadop
gospodarczej lub odpisem z rejestru pragmsircow, w
przypadku dziatalnwi, o ktérej mowa w art. 83a ust. 2
ustawy,

c) statutem placéwki,

d) informacj o organizacji i zakresie dziatania, w przypadku
dziatalngci, o ktorej mowa w art. 83a ust. 2 ustawy,

e) wiasn ocera dziatalngci placéwki w ostatnim roku w
zakresie ksztatcenia zgtoszonego do akredytacii.

2. Przewodniczcy zespotu akredytacyjnego powiadomit plac@wk

organ prowadzy pismem z dnia ..........ccceeenee... nr......

o terminie i programie wizyty akredytacyjnej.

3. Zespot akredytacyjny przeprowadzit wigygkredytacyjn w

miejscach prowadzenia ksztatcenia zgtoszonego cedgtacii:

(data i miejsce przeprowadzenia wizyty akredytagpyjn

KSZTALCENIA



i stwierdzit, co nagpuje”:

1. Baza dydaktyczno-lokalowa
1.1. Pomieszczenia dydaktyczne ............commmmm...

2. Kadra dydaktyczna
2.1. Kwalifikacje kadry ..........ccccoevvvvvvmmmmeennnnns

3. Materiaty metodyczno-dydaktyczne
3.1. Programy NauCZania ...........cccceveueneeeeeennn

4. Realizacja i zapewnianie jakéci ksztalcenia
4.1. Dziatania w zakresie zapewniania jahdsztatcenia

5. Dokumentacja przebiegu ksztalcenia
5.1. Dokumentacja ..........cccccevvvvvvvnnnimmmnnnnnnnns

Na podstawie wniosku i dgizonych do niego dokumentow oraz
oceny stanu faktycznego dokonanego w trakcie wizyty
akredytacyjnej zespot akredytacyjny dokonat ocerigtdincsci
placowki.

Zespot akredytacyjny przeprowadzit gtosowanie waplogci .....
................. cztonkow zespotu, w sprawie ocplacowki.

Wyniki gtosowania:

liczba gtosOw za ...........evvvveeeeennn.

liczba glosOw przeciw ...........ccceeeee...

liczba wstrzymujcych sg ...................

Zespot akredytacyjny stwierdza,ze placowka:



1) Spetnia warunki okreslone w 8§ 4 rozporadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 grudnia 2003. w sprawie
akredytacji placowek i csrodkéw prowadzacych ksztatcenie
ustawiczne w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 22ppz. 2247),
wymagane do uzyskania akredytacj?)

2) Nie spetnia warunkow okréglonych w § 4 rozporadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 grudnia 2003 r.
w sprawie akredytacji placowek i grodkow prowadzacych
ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych (D. Nr 227,
poz. 2247) wymaganych do uzyskania akredytacii.

Podpis przewodnigzgo zespotu akredytacyjnego

(imaii nazwisko)

Podpisy cztonkéw zespotu akredytaegj

Lo
(iraii nazwisko)
2 e aa———
(iraii nazwisko)
3 e ——
(iraii nazwisko)
B oo

(iraii nazwisko)

(miejscowd¢ i data)

1 Zakreli¢ odpowiednio.

2) Oceny obszaréw wymienionych w pkt 1-5 riglelokona w
formie opisowe;j.

% Skresli¢ odpowiednio.

)'§ 6 ust. 1 zmieniony przez § 1 rozpgizenia z dnia 9 maja 2005 R4.U.05.88.74p
zmieniapcego nin. rozporgzenie z dniem 19 maja 2005 r.




