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Skala ocen

Standardowe skale obejmuj przyporz dkowywanie

warto ci 1-100% ka dej ,odpowiedzi’( w moim przypadku
jest to system punktowy)

W asne skale pozwalaj nauczycielowi dostosowa
ocenianie do specyfiki tre ci.

RO ne skale atwo si tworzyiwi e zro nymi formami
aktywno ci dodawanych do kursu.

Mo na atwo zdefiniowa standardow skal ocen

od niedostateczne] do celuj cej
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