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Zasady wywierania wplywu na ludzi [Film] :
szkola Caldiniego : wideowyklad Robert B.
Cialdini. Gliwice : Helion, [2013].

Codziennie wywieramy na kogo$ wptyw albo
sami stajemy si¢ celem czyjej$ manipulacji. Me-
tody oddzialywania na innych ludzi sa zadziwia-
jaco proste i niepokojaco skuteczne. To tajemna
bron wszystkich marketerow, handlowcow,
tworcow reklam, a takze naszych najblizszych
krewnych. Jesli chcesz pozna¢ najpopular-
niejsze techniki i sztuczki manipulacji zapra-
szamy do biblioteki.

Na cztery pory roku : piosenki przedszkolaka/
Jézefa Torun-Czernek ; Grazyna Wasilewicz.
Krakéw : Wydawnictwo "Aksjomat", [2016].

Ksigzka wraz z ptyta CD to nowoczeny $piewnik
opracowany z dzie¢mi dla dzieci. Piosenki na
wazne okazje i cztery pory roku. Profesjonalne i
cickawe aranzacje odpowiednie dla dzieci.

Czytelne zapisy nutowe do pierwszych prob gry
na instrumentach. Propozycja wspolnego,
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rodzinnego muzykowania.

Technologie informacyjno-komunikacyjne na lekcjach : przykladowe konspekty i polecane praktyki /
Malgorzata Ostrowska, Danuta Sterna.— Warszawa : Centrum Edukacji Obywatelskiej, 2015.

Autorki prezentowanej ksigzki sa liderkami programu Szkota uczaca sig, prowadzonego przez Centrum
Edukacji Obywatelskiej i Polsko-Amerykanska Fundacj¢ Wolnosci. Zachgcaja pedagogéw do stosowania
TIK w swojej pracy, proponujac im sposoby tworzenia konspektow z uwzglgdnieniem nowoczesnych
technologii. Publikacja zawiera scenariusze lekcji i opisy dobrych praktyk do wykorzystania na zajgciach
dydaktycznych w szkole podstawowej i gimnazjum. Materialy dydaktyczne zostaly wypracowane i zre-
alizowane w szkotach przez nauczycieli uczestniczacych w programie Aktywna edukacja realizowanym przez
CEO w Warszawie. Stanowig inspiracj¢ do doskonalenia pracy nauczycieli i aktywizowania uczniow.
Przyktadowe konspekty i polecane dobre praktyki, uporzadkowane wedlug przedmiotow i poziomow
nauczania, znajduja sie na plycie dofaczonej do publikacji.

Matematyka w zabawach i grach w szkole podstawowej / Eva Krej¢ova ; [tl. Joanna Kapica-Curzytek].
—Opole : Wydawnictwo Nowik, 2016.

Ksigzka prezentuje pigtnastoletni dorobek pracy autorki ze studentami edukacji elementarnej. Przedstawia
wypracowane nowe sposoby kreowania gier i zabaw na zajeciach matematycznych w nauczaniu
poczatkowym. Ten poradnik metodyczny adresowany jest glownie do poczatkujacych nauczycieli oraz
studentow edukacji wczesnoszkolnej. Prezentuje 136 gier i zabaw, a kazda z nich ma okreslone cele
edukacyjne i kompetencje uczniéw, opisany sposob jej przeprowadzenia z rysunkami, zawiera takze wykaz
pomocy dydaktycznych koniecznych do zastosowania. Ksigzka jest cennym Zrodlem inspiracji w nauczaniu
matematyki, doskonalgcym zmysly, postrzeganie, wyobraznig oraz pamig¢¢ uczniow.

Oprac. Malgorzata Kakareko — Wiszowata,
Elzbieta Kozlowska
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Szanowni Panstwo Dyrektorzy, Nauczycielei Pracownicy szkot,

przedszkoli oraz placowek oswiatowych w wojewddztwie podlaskim

W dniu 9 stycznia 2017 r.
Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej
podpisatl ustawy reformujace system
o$wiaty, sg to:

-Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o$wiatowe

-Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.
Przepisy wprowadzajace ustawe —
Prawo o$wiatowe.

Istotng zmiang w stosunku do
stanu obecnego sa rozwigzania doty-
czace nowego ustroju szkolnego oraz
zwigzane z tym modyfikacje w orga-
nizacji i funkcjonowaniu szkot i pla-
cowek oswiatowych. Nowe ustawy
wprowadzaja takze inne zmiany syste-
mowe w wybranych obszarach o$wiaty,
wzmacniajace i uzupelniajace zmiany
ustroju szkolnego.

Ustawa Prawo o$wiatowe
obejmuje swoim zakresem czg$¢ spraw
regulowanych dotychczas przez ustawe
o systemie o$wiaty, ktore zostaty
poprawione i usystematyzowane.

Ustawa wprowadza takze
zmiany w nastgpujacych obszarach:

1) w ksztatceniu specjalnym,

2) w ksztatceniu zawodowym,

3) umozliwia tworzenie oddzialow
przygotowawczych,

4) w zakresie przekazywania przez
jednostki samorzadu terytorialnego w
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drodze umowy szkét publicznych do
prowadzenia innym podmiotom,

5) w zakresie przeprowadzania proce-
dury likwidacji (przeksztatcenia) szko-
ty publicznej prowadzonej przez
jednostke samorzadu terytorialnego,

6) w zakresie tworzenia zespotow szkot
lub placowek,

7) w zakresie funkcjonowania oddzia-
tow migdzynarodowych,

8) w zakresie funkcjonowania oddzia-
16w dwujezycznych,

9) w zakresie programu wychowawczo-
profilaktycznego,

10) w wychowaniu fizycznym oraz w
wychowaniu przedszkolnym,

11) wrealizacji obowiazku szkolnego,
12) w zakresie innowacji i ekspery-
mentow,

13) w zakresie podstawy programowe;j i
ramowych planéw nauczania,

14) w sprawowaniu i organizacji nadzo-
rupedagogicznego,

15) w zakresie statutow szkot i przed-
szkoli,

16) w rekrutacji do szkotiprzedszkoli,
17) w zakresie szkot i placowek nie-
publicznych.

Ustawa wejdzie w Zyciez dniem
1 wrze$nia 2017 r.,z wyjatkiem:

1) art. 18 ust. 4, art. 47 ust. 3 pkt 2 oraz
rozdziatu 6, ktore wejda w zycie po
uplywie 14 dni od dnia ogloszenia;

2) art. 47 ust. 1 pkt 1 lit. ¢, d i g oraz
pkt 4, ktore wejda w zycie z dniem 1
wrzesnia2018r.

Ustawa wprowadzajaca usta-
we Prawo o$wiatowe opisuje mecha-
nizmy i tryb wdrazania nowych regu-
lacji zawartych w ustawie — Prawo
oSwiatowe. Ustawa zawiera réwniez
zmiany w innych ustawach, stanowigce
konsekwencj¢ wprowadzenia nowego
ustroju szkolnego.

Ustawa wejdzie w zZycie z
dniem 1 wrzesnia 2017 r., z wyjat-
kiem:

1) art. 1, art. 116-219, art. 314, art.
326-336, art. 347, art. 348, art. 358 i art.
359, ktore wchodza w zycie po uptywie

3 dni od dnia ogloszenia;

2)art. 4 pkt9, 12, 14 lit. a, art. 15 pkt 26,
pkt 29 lit. a w zakresie art. 22 ust. 1 pkt
3a, pkt 48, 49, pkt 54 w zakresie art. 36a
ust. 141 pkt 114 w zakresie art. 71d, art.
66 pkt 1, art. 80, art. 111 pkt 2, art. 113
pkt 2, art. 115, art. 220-223, art.
225-313, art. 315-325, art. 349-357 i
art. 360-368, ktore wchodza w zycie po
uptywie 14 dni od dnia ogloszenia;

3) art. 15 pkt 118 lit. fi h oraz pkt 123
lit. m, ktore wchodza w zycie z dniem
1 lutego2017r.;

4) art. 15 pkt 31, pkt 32 w zakresie art.
22ac ust. 1, art. 22ae ust. 2, art. 22ak ust.
liart. 85bust. 215, pkt33-43, pkt44 w
zakresie art. 22ar i art. 22at ust. 1 pkt 1,
pkt 46,471 120, art. 105 i art. 337-346,
ktore wchodza w zycie z dniem 15
lutego 2017 r.;

S)art. 4 pkt 5,101 11, ktére wchodza w
zyciezdniem | marca2017r.;

6) art. 224, ktory wchodzi w zycie z
dniem 1 kwietnia2017r.;

7) art. 66 pkt 3, ktory wchodzi w zycie z
dniem 1 stycznia2022r.

Szanowni Panstwo

Wychodzac z zalozenia, ze w
procesie zmiany sprawa kluczowg jest
dostarczanie informacji - caly stycz-
niowy numer naszego pisma poswie-
camy reformie edukacji.

Zamieszczamy w nim infor-
macje na temat nowej struktury szkol-
nictwa, edukacji zawodowej, edukacji
domowej, ksztatcenia specjalnego,
innowacji i eksperymentow, statusu
prawnego dyrektorow, nauczycieli
i pracownikow niepedagogicznych w
zwiazku ze zmiang ustroju szkolnego.
Piszemy tez o nowym ustawowym obo-
wigzku dyrektora szkoly jakim jest
zglaszanie do kuratora o§wiaty infor-
macji o wolnych stanowiskach pracy
dlanauczycieli.

Ponadto planujemy kolejne
artykuly poswigcone reformie w na-
stepnych wydaniach pisma.

Jadwiga Mariola Szczypin
Podlaski Kurator O$wiaty
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Reforma systemu oswiaty

Ustrdj szkolny to organizacja
szkot i placowek réznego typu, zakres
kompetencji i sposob ksztalcenia, wy-
chowania, opieki, zarzadzania w opar-
ciu 0 obowigzujace prawo oswiatowe.

Co tworzy ustrdj szkolny w
Polsce? - Odpowiedz znajdziemy w
Ustawie o systemie o$wiaty, Ustawie
Karta Nauczyciela i aktach wykonaw-
czych donich sporzadzonych, is3 to:

1) typy szkoétiplacowek,

2) zasady wychowania przedszkolnego,
realizacji obowiazku szkolnego i obo-
wigzku nauki,

3) organizacja ksztatcenia, wychowania
iopieki,

4) zarzadzanie szkotami i placowkami
publicznymi.

W Polsce od poczatku roku
2017 nastapia zmiany w systemie nau-
czania w oparciu o Ustawg Prawo O$-
wiatowe i Ustawe - Przepisy wprowa-
dzajace ustawg - Pawo Oswiatowe. Do-
tycza one nowej struktury szkot, ktora
wdrazana bedzie kroczaco do roku
2023. Docelowo beda to nastgpujace
szkoly:

1) o$mioletnia szkota podstawowa,
2)czteroletnie liceum ogodlnoksztatcace,
3) piecioletnie technikum,

4) trzyletnia branzowa szkota I stopnia,
S)dwuletnia branzowa szkota Il stopnia,
6)trzyletnia szkota specjalna przyspo-
sabiajaca do pracy,

7) szkota policealna.

Poza tym przygotowywana
jest nowa podstawa programowa wy-
chowania przedszkolnego, ksztatcenia
ogolnego i ksztalcenia w zawodach, a
takze ramowe plany nauczania. Zmie-
nig si¢ kompetencje organu prowa-
dzacego szkote/placowke oraz nadzoru
pedagogicznego. Zespot do spraw sta-
tusu zawodowego pracownikow o0$-
wiaty pracuje nad nowym systemem
awansu zawodowego oraz czasu i wa-
runkow pracy nauczycieli.

Zmiany sa konieczne ze
wzgledu na brak efektywnosci naucza-
nia na poszczegodlnych etapach edu-
kacji. Kluczowe jest liceum ogodlno-
ksztalcace, w ktorym czas nauki jest
zbyt krotki, a organizacja nauczania
niekompatybilna z gimnazjum i nie
przygotowujaca absolwentow do stu-
diow wyzszych. W konsekwencji ko-
nieczne sa takie dzialania, jak likwi-
dacja gimnazjum, bardziej wiazanego
ze szkota podstawowa niz, jak zakta-
dano tworzac je, z liceum oraz wydtu-
zenie czasu nauki w szkole podstawo-
wej.

Glownym celem edukacji jest
indywidualny sukces ucznia. Nie
chodzi o to, by uczy¢ wykorzystujac
rozne techniki, czasem nawet nowo-

O ustroju szkolnym

czesne, lecz chodzi o to, zeby nauczy¢.
Nowy sposOb nauczania konczy z
wypieraniem matematyki, jezyka oj-
czystego, historii, fizyki, chemii, bio-
logii, wiedzy o spoteczenstwie z
programoéw ksztalcenia. Sga to nauki
podstawowe, czyli takie, na ktorych
przekazuje si¢ tresci zasadnicze,
ksztaltuje umiejetnosci 1 postawy w
stosunku do nauki, do siebie i do
otoczenia. Ich powr6t do procesu
edukacji jest nie do przecenienia,
poniewaz ich znajomos$¢ decyduje o
rozumieniu i rozwoju réznych dziedzin
wiedzy, a takze o indywidualnym
rozwoju uczniéw inauczycieli.

Nowa podstawa programowa i
plany nauczania umozliwia nabudowy-
wanie wiedzy, a takze przypominanie,
utrwalanie, powtarzanie —niezbedne do
nauczenia si¢. Dualny system ksztal-
cenia zawodowego poprawi rynek
pracy z punktu widzenia absolwenta
szkoty ksztalcacej w zawodzie i
pracodawcow. Wiele drog ksztalcenia
da uczniom liczne mozliwosci realizo-
wania sig.

Szkota ma za zadanie wyposa-
zy¢ ucznia w wiedzg, umiejgtnosci,
kompetencje oraz wskaza¢ mu pozada-
ne wartosci 1 zasady i pracowac, aby
przyjat je a takze stosowat, gdy szkole
juz opusci. Oczekuje si¢, ze inna organi-
zacja czasu przewidzianego na nauke
przez ucznidw w szkole powinna
sprzyja¢ wzmacnianiu funkcji wycho-
wawczej szkoly, rozwijaniu si¢ mlo-
dziezy w grupie, tworzeniu relacji ro-
wiesniczych. Pamigtajmy, ze wybory
zyciowe dokonywane przez uczniow sa
zalezne takze od tego, w co zostang
wyposazeni podczas nauki.

Obowigzujacy system krot-
kich cyklow nauczania zakonczonych
egzaminem zewngtrznym determino-
wal organizacj¢ procesu ksztalcenia
nastawiong na uzyskanie umiejg¢tnosci
zdania tego egzaminu. Szybko odsta-
piono od priorytetowej w roku szkol-
nym 1999/2000 zasady takiego naucza-
nia, ktorego celem nie bedzie tylko
koniec procesu, czyli przygotowanie
ucznia do rozwiazania testu egzamina-
cyjnego. Z perspektywy czasu nalezy
stwierdzi¢, ze nauczanie prowadzone w
celu uzyskania jak najlepszego wyniku
na egzaminie bylo nieuniknione. Juz
wiemy, ze wypetnianie kwestionariuszy
zwalnia z logicznego myslenia, ogra-
nicza zdolno§¢ rozumienia faktow
i zdarzen, a przede wszystkim cieka-
wos¢ §wiata 1 poszukiwanie inspiracji
do rozwoju. Aby tych tendencji nie
wzmacnia¢, konieczna jest zmiana.
Wynika ona z gigbokiej i odpowiedzial-
nej refleksji nad stanem o$wiaty w
Polsce.

4 Podlaskie Wiedci Odwiatowe

Ksztalcenie musi i$¢ w $lad za poste-
pami nauki oraz technologii, zwlaszcza
gdy pojawity si¢ tatwo dostgpne nowe
technologie informacyjno-komunika-
cyjne. Naktada jednak na osoby odpo-
wiedzialne za o$wiat¢ obowiazek nada-
zania za tymi nowos$ciami i wdrazanie
tychze, aby uczniom pokaza¢ ich
otoczenie badawcze, spoteczne, tech-
nologiczne, logistyczne. Jednak Zadna
baza danych nie zastapi rozumienia
procesow, kontekstow, wpltywow, pers-
pektyw badawczych. Brak zrozumienia
zjawisk spotecznych powoduje kiero-
wanie si¢ emocjami i, niestety, takze
agresj¢. Przenikanie si¢ dziedzin nauki i
wzajemne wzmacnianie wiedzy — zeby
to rozumie¢ trzeba by¢ refleksyjnym w
nauce i dziataniu — to umiej¢tnose
podstawowa, oczekiwana od uczniow,
jednak przede wszystkim od ich
mistrzOw - nauczycieli. Granice nauki
sa ptynne, a co charakterystyczne, wraz
z rozpoznawaniem nowych dziedzin
przesuwaja si¢ i tworza coraz wigksza
przestrzen poznawcza i coraz wigksza
potrzebg poznawcza.

Nowoczesng szkote do rozwoju deter-
minuja:

1) wzrastajaca ztozono$¢ $wiata,

2) ciagle zmiany zkazdej sferze zycia,
3) szybka dezaktualizacja wiedzy w
kazdej dziedzinie,

4) szybki postep technologii informa-
cyjno-komunikacyjnych.

Ogolna orientacja w sprawach
kultury, glebokie i wszechstronne wy-
ksztalcenie, znajomos¢ wspotczesnych
tendencji, zainteresowanie dla prze-
mian zachodzacych w $wiecie — to
niezbedne intelektualne wyposazenie
wspolczesnego, ambitnego cztowieka.
[zato odpowiada szkota.

Postgp dokonuje si¢ wolno,
okupiony jest cigzka pracg. Niesie ze
soba ryzyko niepowodzen. Postep jest
wazny w mySleniu o edukacji. Z
pewno$ciag nie mozna go osiggnac
stagnacjg. Stabilizacja dla edukacji nie
jest wlasciwa, wregcz przeciwnie, jest
sprzeczna co do istoty, poniewaz w
edukacje wpisany jest rozwoj. Czy
nauczyciel, lekarz, prawnik, mechanik,
inzynier moze by¢ dobrym specjalista
nie uczac si¢, nie poszukujac nowych
zrédet wiedzy, nie zdobywajac nowych
umiej¢tnosei, ktore beda swiadezyly o
jego kompetencjach? — Nie. Szkota tez
nie moze nie poszukiwac takich zrodet,
wiec musiby¢ reformowana.

Proces zarzadzania nowoczes-
ng szkota wymusza:

1) koniecznos¢ nieustannej modyfikacji
wymagan i oczekiwan,

2) konieczno$¢ ustawicznego uczenia
si¢ dyrektora inauczycieli,
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3) konieczno$¢ stosowania nowoczes-
nych technik nauczania,
4) przygotowanie szkoty na nowe wyz-
wania.

Zmiana rodzi dyskusje, a na-
wet opor, i dobrze - trzeba rozmawiaé o
sprawach fundamentalnych, o dazeniu
do osiagnigcia postepu na wszystkich
poziomach dziatalnosci. Wspomnijmy
wielkich wynalazcéw — np. Alexandra
Fleminga wynalazc¢ penicyliny, obec-
nie czesto przywotywanego z okazji
wreczanych nagréd jego imienia i jego
fundacji wynalazce dynamitu - Alfreda
Nobla lub Francisa Cricka i Jamesa
Watsona — odkrywcow struktur DNA i

w rezultacie genetyki. To minimalna i
przypadkowa propozycja, aby wskazac,
ze nauka stuzy rozwojowi ludzkosci.
Mozna ja nieskonczenie poszerzac,
zglebiad i to jest najoptymistyczniejsza
informacja w kontekscie refleksji nad
nauczaniem. W edukacji — to, m.in.
przyktad na to, ze holistyczne podejscie
do nauki przez szkolg, przenikanie si¢
réznych dziedzin wiedzy jest nie do
przecenienia.

Za rozwojem nauki stoi czto-
wiek, w mtodos$ci uczen, ktoremu zasz-
czepiono cheé nauki, poznania. Kto to
zrobil, kto stoi za jego sukcesem
zyciowym? Kto tego nie zrobit, kto stoi

Reforma systemu oswiaty

za niepowodzeniem ucznia? Oby XXI
wiek okazal si¢ czasem madrych
nauczycieli, wiekiem rozumnych
uczniow odnoszacych sukcesy, ktore
zmienig $wiat i uczynia go lepszym. To
zapewni edukacja tworzona z poczu-
ciem misji i odpowiedzialnosci. Nau-
czyciele w polskich szkotach moga to
zrobié, poniewaz sa dobrze przygoto-
wani, a wielu z nich z pasjg wykonuje
swoj zawod. Zapraszam do zapoznania
si¢ z artykutami opisujacymi nowy
ustrdj szkolny w Polsce.

Bozena Dzitkowska
Wicekurator O$wiaty

Nowa struktura szkolnictwa

Ustawy wprowadzajace zmiany
w dotychczasowym ustroju szkolnym, tj.
ustawa — Prawo o$wiatowe oraz ustawa —
Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
o$wiatowe zostaly uchwalone i podpisane w
dniu 9 stycznia 2017 roku przez Prezydenta
RP. Zgodnie z nowymi przepisami, zmieni
si¢ docelowa struktura szkol, nastapi
stopniowe wygaszanie gimnazjow, wydhu-
zona zostanie takze nauka w liceach
ogolnoksztatcacych i technikach. Zmiany
dotyczy¢ beda rowniez ksztatcenia zawodo-
wego oraz organizacji i funkcjonowania
szkot, a takze placowek oswiatowych.
Zmiany rozpoczng si¢ w roku szkolnym
2017/2018, a zakoncza w roku szkolnym
2022/2023. Z kolei zmiany w liceach
ogolnoksztatcacych i technikach zapo-
czatkowane zostang od roku szkolnego
2019/2020, a zakoncza si¢ w roku szkolnym
2023/2024.

Docelowa struktura szkolnictwa

W ramach docelowej struktury
szkolnictwa przewiduje si¢ nastepujace typy
szkot publicznych i niepublicznych:

1) o$mioletnig szkote podstawowa,

2) szkoty ponadpodstawowe, w tym:

a) czteroletnie liceum ogolnoksztalcace,

b) pigcioletnie technikum,

¢) trzyletnig branzowag szkote I stopnia,
d)trzyletnig szkot¢ specjalng przysposa-
biajaca do pracy,

e) dwuletnig branzowa szkote I stopnia,

f) szkot¢ policealng dla osob posiadajacych
wyksztalcenie $rednie lub wyksztalcenie
$rednie branzowe, o okresie nauczania nie
dtuzszymniz 2,5 roku.

Szkota specjalna przysposabiajaca
do pracy bedzie szkola specjalng przezna-
czong wylacznie dla uczniow z niepetno-
sprawnoscig intelektualna w stopniu umiar-
kowanym lub znacznym oraz dla uczniéw z
niepetnosprawno$ciami sprzezonymi.

‘Wychowanie przedszkolne

Przedszkola, inne formy wycho-
wania przedszkolnego oraz oddziaty przed-
szkolne w szkotach podstawowych pozosta-
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jaw systemie o§wiaty bez zmian.

Odstepuje si¢ od planowanego
przeksztalcenia z mocy prawa z dniem
1 wrzesnia 2019 roku oddziatow przed-
szkolnych w szkotach podstawowych w
przedszkola. Pozostawiajac jednocze$nie
organom prowadzacym mozliwo$¢ prze-
ksztatcenia oddzialow przedszkolnych w
szkotach podstawowych w przedszkola, po
spetnieniu warunkéw okreslonych w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie
wymagan ochrony przeciwpozarowej, jakie
musi spetnia¢ lokal, w ktorym jest prowa-
dzone przedszkole utworzone w wyniku
przeksztalcenia oddziatu przedszkolnego
lub oddziatow przedszkolnych zorganizo-
wanych w szkole podstawowej (Dz. U. z
2015r.poz. 20).

Jednoczesnie do 31 sierpnia 2022 .
wszystkie lokale, w ktorych funkcjonuja
oddzialy przedszkolne w szkotach podsta-
wowych musza spetnia¢ warunki okreslone
we wskazanym wyzej rozporzadzeniu.

Szkola podstawowa prowadzona przez
jednostke samorzadu terytorialnego

Z dniem 1 wrze$nia 2017 1. tworzy
si¢ o$mioletnig szkote¢ podstawowa. Z tym
samym dniem dotychczasowa sze$cioletnia
szkota podstawowa stanie si¢ o$mioletnig
szkota podstawowa.

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
dotychczasowa szkola podstawowa obej-
mujgca strukturg organizacyjng czeg$¢ klas
szescioletniej szkoly podstawowej, w tym
szkota filialna, staje si¢ odmioletnig szkota
podstawowa obejmujaca struktura organi-
zacyjna te same klasy szkoly podstawowe;j.
Organ stanowiacy jednostki samorzadu
terytorialnego prowadzacej publiczna
szkote podstawowa obejmujaca czgs¢ klas
szkoly podstawowej moze postanowi¢ o
zwigkszeniu liczby klas objetych struktura
organizacyjna o$mioletniej szkoty podsta-
wowej obejmujacej czg$¢ klas szkoty
podstawowej.

Organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego prowadzacej
dotychczasowa szescioletnia szkotg podsta-

wowa, w terminie do dnia 30 listopada
2017 r., w drodze uchwaly, stwierdza jej
przeksztalcenie w o$mioletnig szkote
podstawowa (uchwala powyzsza ma cha-
rakter deklaratoryjny). Uchwata w sprawie
przeksztalcenia stanowi jednoczes$nie akt
zalozycielski o$mioletniej szkoty podsta-
WOwej.

Z dniem 1 wrze$nia 2017
uczniowie klas I-VI dotychczasowej szes-
cioletniej szkoly podstawowej staja si¢
uczniami odpowiednich klas o$mioletniej
szkoly podstawowej.

W roku szkolnym 2016/2017
uczniowie klasy VI dotychczasowej sze$-
cioletniej szkoly podstawowej podlegaja
promocji do klasy VII szkoty podstawowe;.

Publiczna szkola podstawowa prowadzo-
na przez osobe prawna niebedaca
jednostka samorzadu terytorialnego lub
osobe fizyczna

Osoba prawna niebedaca jed-
nostka samorzadu terytorialnego lub osoba
fizyczna prowadzaca dotychczasowa
publiczna szescioletnia szkotg podstawowa,
w tym szkot¢ filialng, ktora nie jest
zainteresowana dalszym jej prowadzeniem,
w terminie do dnia 31 stycznia 2017 r.,
informuje organ jednostki samorzadu
terytorialnego, ktory wydal zezwolenie na
zalozenie szkoly, o zamiarze likwidacji
szkoty z dniem 31 sierpnia 2017 r.
Likwidacja szkoty nie wymaga uzyskania
zgody organu, ktory wydat zezwolenie na jej
zatozenie.

W przypadku, gdy osoba prawna
niebedaca jednostkg samorzadu terytorial-
nego lub osoba fizyczna prowadzaca
dotychczasowa publiczna sze$cioletnig
szkole podstawowa, w tym szkole filialna,
jest zainteresowana dalszym prowadzeniem
szkoly podstawowej, w terminie do dnia
30 czerwca 2017 r. jest zobowigzana prze-
dlozy¢ organowi jednostki samorzadu tery-
torialnego, ktory wydat zezwolenie na zato-
zenie szkoty:

1) wykaz nauczycieli przewidzianych do
zatrudnienia w publicznej o$mioletniej
szkole podstawowej, zawierajacy imiona i
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nazwiska nauczycieli oraz informacj¢ o ich
kwalifikacjach;

2) projekt aktu zatozycielskiego publicznej
o$mioletniej szkoly podstawowej oraz
projekt statutu tej szkoty, dostosowane do
przepisow ustawy — Prawo o$wiatowe;

3) zobowiazanie do zapewnienia warunkow
dziatania szkoty publicznej, w tym bez-
piecznych i higienicznych warunkow nauki,
wychowania i opieki oraz zobowiazanie do
przestrzegania przepisow dotyczacych
szkot publicznych.

Termin powyzszy moze zostaé
przedtuzony do 31 lipca 2017 roku na
whniosek osoby prowadzace;j.

Organ jednostki samorzadu tery-
torialnego, ktory wydat zezwolenie na
zalozenie publicznej szkoly podstawowe;j,
w terminie do dnia 10 sierpnia 2017 r.
dokonuje zmiany tego zezwolenia na
podstawie przedtozonych dokumentow.

W przypadku nieprzedtozenia
ww. dokumentéw w terminie, dotychcza-
sowa publiczna sze$cioletnia szkota podsta-
wowa staje si¢ z dniem 1 wrzesnia 2017 r.
o$mioletnig szkola podstawowa, obejmu-
jaca struktura organizacyjna klasy I-VI, i
ulega likwidacji z dniem 31 sierpnia
2018 r. Likwidacja szkoly nie wymaga
uzyskania zgody organu, ktory wydat
zezwolenie najej zalozenie.

Niepubliczna szkola podstawowa prowa-
dzona przez osobe¢ prawng niebedaca
jednostka samorzadu terytorialnego lub
osobe fizyczna

Osoba prawna niebg¢daca jednost-
ka samorzadu terytorialnego lub osoba
fizyczna prowadzaca dotychczasowa nie-
publiczng szescioletnig szkotg podsta-
wowg, w terminic do dnia 30 czerwca
2017 r., przedlozy organowi jednostki
samorzadu terytorialnego, ktory dokonat
wpisu do ewidencji szkot niepublicznych:

1) wykaz nauczycieli przewidzianych do
zatrudnienia w niepublicznej o$mioletniej
szkole podstawowej, zawierajacy imiona
inazwiska nauczycieli oraz informacj¢ o ich
kwalifikacjach;

2) statut niepublicznej o$mioletniej szkoty
podstawowej, dostosowany do przepiséw
ustawy —Prawo o§wiatowe;

3)zobowigzanie do przestrzegania wyma-
gan okreslonych w art. 14 ust. 3 ustawy —
Prawo o$wiatowe;

4) informacj¢ o miejscu prowadzenia
szkoty;

5) zobowiazanie do zapewnienia warunkow
lokalowych umozliwiajacych:
a)prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wycho-
wawczych,

b) realizacj¢ innych zadan statutowych;
6)zobowiazanie do zapewnienia bezpiecz-
nych i higienicznych warunkéw nauki,
wychowaniaiopieki.

Organ jednostki samorzadu tery-
torialnego, ktory dokonal wpisu do ewi-
dencji szkot niepublicznych, na wniosek
osoby prowadzacej dotychczasowq niepub-
liczng szedcioletnia szkolg¢ podstawowa

moze postanowi¢ o przedhuzeniu terminu
nie dhuzej jednak niz do dnia 31 lipca
2017r.

W przypadku, gdy osoba prowa-
dzaca niepubliczng szkolg podstawowg nie
przedstawi w terminie do 30 czerwca 2017
r., (badz w przypadku jego przedtuzenia do
31 lipca 2017 r.) wymaganych dokumentow,
dotychczasowa sze$cioletnia szkota podsta-
wowa staje si¢ z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
osmioletnig szkota podstawowa obejmujaca
strukturg organizacyjng klasy I-VI i ulega
likwidacji z dniem 31 sierpnia 2018 r. Wpis
do ewidencji podlega wowczas wykres-
leniu.

Warto zaznaczy¢, ze niepub-
liczne szkoly podstawowe zachowuja
uprawnienia szk6l publicznych nabyte na
podstawie przepisow art. 85 ustawy o
systemie o§wiaty, w brzmieniu dotychcza-
sowym.

Organ jednostki samorzadu tery-
torialnego, ktory dokonat wpisu dotychcza-
sowej niepublicznej szeScioletniej szkoty
podstawowej do ewidencji szkot niepub-
licznych, w terminie do dnia 10 sierpnia
2017 r., dokonuje zmiany tego wpisu na
podstawie wskazanych wyzej dokumentow.

Gimnazjum prowadzone przez jednostke
samorzadu terytorialnego

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
likwiduje si¢ klasg I, a w latach nastgpnych
kolejne klasy dotychczasowego gimnazjum.
Organ stanowiacy jednostki samorzadu
terytorialnego prowadzacej dotychczasowe
gimnazjum, w terminie do dnia 30 listo-
pada 2019 roku, w drodze uchwaty, stwier-
dza zakonczenie jego dziatalnosci.

Na rok szkolny 2017/2018 nie
przeprowadza si¢ postepowania rekrutacyj-
nego do I klasy gimnazjum.

W latach szkolnych 2017/2018
i 2018/2019 do dotychczasowego gim-
nazjum stosuje si¢ odpowiednio przepisy
ustawy o systemie o§wiaty w brzmieniu do-
tychczasowym oraz przepisy wydane na
podstawie tej ustawy w brzmieniu dotych-
czasowym.

Uczen klasy I dotychczasowego
gimnazjum, ktory w roku szkolnym
2016/2017 nie otrzymatl promocji do klasy
I, z dniem 1 wrzeénia 2017 r. staje si¢
uczniem klasy VII szkoly podstawowej, z
tym ze dyrektor dotychczasowego gim-
nazjum, po uzgodnieniu z organem pro-
wadzgcym, informuje tego ucznia, w ktorej
szkole bedzie realizowal obowigzek szkol-
ny.

Uczen klasy II dotychczasowego
gimnazjum, ktory w roku szkolnym
2017/2018 nie otrzymatl promocji do klasy
I, z dniem 1 wrzeénia 2018 r. staje si¢
uczniem klasy VIII szkoly podstawowej, z
tym ze dyrektor dotychczasowego gim-
nazjum, po uzgodnieniu z organem prowa-
dzacym, informuje tego ucznia, w ktorej
szkole bedzie realizowat obowiazek szkol-
ny.

Uczen klasy III dotychczasowego
gimnazjum, ktory w roku szkolnym
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2018/2019 nie ukonczyt tej szkoty, z dniem
1 wrze$nia 2019 r. staje si¢ uczniem klasy
VIII szkoty podstawowej, z tym ze dyrektor
dotychczasowego gimnazjum, po uzgodnie-
niu z organem prowadzacym, informuje
tego ucznia, w ktorej szkole bedzie realizo-
wal obowiazek szkolny.

Przeksztalcenia dokonywane z inicja-
tywy organu prowadzacego

Dotychczasowe gimnazjum mozna ponad-
to:

1) przeksztatci¢ w o$mioletnig szkot¢ pod-
stawowa,

2) wiaczy¢ do osmioletniej szkoty podsta-
WOowej.

Rozpoczgcie dziatalnosci przez szkote
utworzong w sposob wskazany wyzej moze
nastgpi¢ z dniem 1 wrzesnia 2017 r.,
1wrze$nia2018r. albo 1 wrze$nia2019r.

Dotychczasowe gimnazjum mozna row-
niez:

1) przeksztalci¢ w trzyletnie liceum og6lno-
ksztatcace,

2) przeksztalci¢ w czteroletnie technikum,
3)wlhaczy¢ do trzyletniego liceum ogdlno-
ksztatcacego,

4) wlaczy¢ do czteroletniego technikum

z dniem 1 wrze$nia 2017 r. albo z dniem
1 wrze$nia2018r.,
5)przeksztatcic w  czteroletnie
ogolnoksztatcace,

6) przeksztalci¢ w pigcioletnie technikum,
T)wlaczy¢ do czteroletniego liceum ogdlno-
ksztalcacego,

8)wiaczy¢ do pigcioletniego technikum z
dniem 1 wrze$nia2019r.,

9)przeksztalci¢ w branzowa szkole I stop-
nia,

10) wiaczy¢ do branzowej szkoty I stopnia
z dniem 1 wrze$nia 2017 ., 1 wrzednia 2018
r.lub 1 wrze$nia2019r.

W roku szkolnym odpowiednio
2017/201812018/2019 w szkole utworzonej
w wyniku przeksztatcenia gimnazjum lub
wlaczenia gimnazjum prowadzi si¢ klasy
dotychczasowego gimnazjum, az do czasu
likwidacji tych klas.

Uczniowie klas dotychczasowego
gimnazjum otrzymuja §wiadectwa ustalone
dla dotychczasowych gimnazjow, opatrzone
pieczgcig gimnazjum.

W roku szkolnym odpowiednio
2017/2018 1 2018/2019 dla klas gim-
nazjalnych zachowuje si¢ obwod ustalony
dla dotychczasowego publicznego gimnaz-
jum. Organ prowadzacy moze roéwniez
postanowi¢ o zmianie obwodu gimnazjum.

Decyzja, co do formy i czasu
przeksztalcenia gimnazjum nalezy do
kompetencji organu prowadzacego dane
gimnazjum.

liceum

Publiczne gimnazjum prowadzone przez
osobe prawna niebedaca jednostka samo-
rzadu terytorialnego lub osobe fizyczna
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Osoba prawna niebgdaca jednost-
ka samorzadu terytorialnego lub osoba
fizyczna prowadzaca dotychczasowe pub-
liczne gimnazjum moze postanowic o:

1) przeksztatceniu publicznego gimnazjum
w publiczna o$mioletnig szkol¢ podstawo-
wa,

2) wlaczeniu publicznego gimnazjum do
publicznej o$mioletniej szkoty podstawo-
wej z dniem 1 wrzesnia 2017 r., z dniem
1 wrzesnia 2018 r. albo z dniem 1 wrze$nia
2019r.

Osoba prawna niebg¢daca jednost-
ka samorzadu terytorialnego lub osoba
fizyczna, prowadzaca dotychczasowe pub-
liczne gimnazjum sktada, w terminiec do
dnia 31 stycznia 2017 r., wniosek o zmiang
zezwolenia na zatoZenie:

1)dotychczasowego publicznego gimnaz-
jum —w przypadku przeksztatcenia publicz-
nego gimnazjum w o$mioletniag szkole
podstawowa,

2) dotychczasowej publicznej szeScioletniej
szkoly podstawowej - w przypadku wig-
czenia publicznego gimnazjum do publicz-
nej o$mioletniej szkoty podstawowej.

W przypadku przeksztalcenia
publicznego gimnazjum albo wlaczenia
publicznego gimnazjum do publicznej
o$mioletniej szkoly podstawowej, osoba
prawna niebgdaca jednostka samorzadu
terytorialnego lub osoba fizyczna przed-
ktada organowi jednostki samorzadu tery-
torialnego, ktory wydat zezwolenie:

1) wykaz nauczycieli przewidzianych do
zatrudnienia w publicznej o$mioletniej
szkole podstawowej, zawierajacy imiona i
nazwiska nauczycieli oraz informacj¢ o ich
kwalifikacjach;

2) projekt aktu zatozycielskiego publicznej
o$mioletniej szkoty podstawowej oraz
projekt statutu tej szkoly, dostosowane do
przepiséw ustawy —Prawo o$wiatowe;

3) zobowigzanie do zapewnienia warunkow
dziatania szkoty publicznej, w tym
bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki, wychowania i opieki oraz zobo-
wigzanie do przestrzegania przepisow
dotyczacych szkot publicznych;

4) pozytywna opini¢ pafnstwowego powia-
towego inspektora sanitarnego o warunkach
bezpieczenstwa i higieny w budynku, w
ktorym bedzie si¢ miesci¢ szkota publiczna,
inajblizszym jego otoczeniu — w przypadku
przeksztatcenia gimnazjum w o$mioletnig
szkol¢ podstawowa.

W przypadku przeksztalcenia
publicznego gimnazjum albo wlaczenia
publicznego gimnazjum do publicznej
o$mioletniej szkoly podstawowej doku-
menty, o ktorych mowa w pkt 1-3:

1) dotacza si¢ do wniosku o zmiang
zezwolenia — jezeli publiczna o$mioletnia
szkota podstawowa rozpoczyna dziatalnos$¢
zdniem 1 wrzeénia2017r.;
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2) przedktada si¢ odpowiednio w terminie
do dnia 31 stycznia 2018 r. albo do dnia 31
stycznia 2019 r. — jezeli publiczna o$mio-
letnia szkota podstawowa rozpoczyna
dzialalno$¢ odpowiednio z dniem 1 wrzes-
nia2018r. albo zdniem 1 wrzesnia 2019r.

W przypadku przeksztatcenia
publicznego gimnazjum w o$mioletnig
szkol¢ podstawowa opini¢ panstwowego
powiatowego inspektora sanitarnego,
przedktada si¢ odpowiednio w terminie do:

1) dnia 30 czerwca 2017 r. — jezeli
ksztatcenie w klasie I, II lub III publicznej
o$mioletniej szkoly podstawowej rozpo-
czynasig od roku szkolnego 2017/2018;
2) dnia 31 stycznia 2018 r. albo dnia 31
stycznia 2019 r. — jezeli ksztalcenie w klasie
I, IT lub IIT publicznej o$mioletniej szkoty
postawowej rozpoczyna si¢ odpowiednio od
roku szkolnego 2018/2019 albo 2019/2020.

W przypadku przeksztalcenia
publicznego gimnazjum w o$mioletnig
szkot¢ podstawowa, organ jednostki
samorzadu terytorialnego, ktory wydat
zezwolenie na zatozenie dotychczasowego
publicznego gimnazjum, w terminie
odpowiednio do dnia 10 sierpnia 2017 r.,
do dnia 10 sierpnia 2018 r. albo do dnia 10
sierpnia 2019 r. dokonuje zmiany tego
zezwolenia, na podstawie przedtoZzonych
dokumentoéw oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii kuratora o$wiaty w zakresie zapew-
nienia odpowiednich warunkéw nauki,
opieki i wychowania, w tym warunkéw
realizacji podstawy programowe;j.

Zezwolenie zawiera postano-
wienia o prowadzeniu przez publiczng
o$mioletniag szkote podstawowa klas
dotychczasowego gimnazjum, az do czasu
likwidacji tychklas.

Jezeli publiczne gimnazjum jest
wiaczane do publicznej o$mioletniej szkoty
podstawowej organ jednostki samorzadu
terytorialnego, ktory wydat zezwolenie na
zalozenie dotychczasowej publicznej
sze$cioletniej szkoty podstawowej, w
terminie odpowiednio do dnia 10 sierpnia
2017 r., do dnia 10 sierpnia 2018 r. albo do
dnia 10 sierpnia 2019 r. dokonuje zmiany
tego zezwolenia, na podstawie przedto-
zonych dokumentow.

Zezwolenie zawiera postano-
wienia o prowadzeniu przez publiczng
osmioletnig szkol¢ podstawowa klas do-
tychczasowego gimnazjum, az do czasu
likwidacji tychklas.

Niepubliczne gimnazjum prowadzone
przez osobe prawna niebedaca jednostka
samorzadu terytorialnego lub osobe
fizyczna

Osoba prawna niebgdaca jednost-
ka samorzadu terytorialnego lub osoba
fizyczna prowadzaca dotychczasowe nie-
publiczne gimnazjum moze postanowic o:
1) przeksztalceniu niepublicznego gim-
nazjum w niepubliczng o$mioletnig szkote
podstawowa
2) wlaczeniu niepublicznego gimnazjum do
niepublicznej o$mioletniej szkoly podsta-
wowej zdniem | wrze$nia2017r.,zdniem |
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wrzeénia 2018 r. albo z dniem 1 wrze$nia
2019r.

Osoba prowadzaca dotych-
czasowe niepubliczne gimnazjum sktada w
terminic do dnia 31 stycznia 2017 r.
whniosek 0 zmiang:

1) wpisu dotychczasowego niepublicznego
gimnazjum do ewidencji szkot niepublicz-
nych - w przypadku przeksztalcenia
niepublicznego gimnazjum w niepubliczna
o$mioletnia szkot¢ podstawowa,

2) wpisu dotychczasowej niepublicznej
sze$cioletniej szkoty podstawowej do
ewidencji szkot niepublicznych - w przy-
padku wlaczenia niepublicznego gim-
nazjum do niepublicznej o$mioletniej
szkoly podstawowej.

W przypadku przeksztatcenia
niepublicznego gimnazjum albo wlaczenia
niepublicznego gimnazjum do niepub-
licznej o$mioletniej szkoty podstawowej,
osoba prawna niebedaca jednostka samo-
rzadu terytorialnego lub osoba fizyczna
przedktada organowi jednostki samorzadu
terytorialnego, ktory dokonat wpisu do
ewidencji szkot niepublicznych:

1) wykaz nauczycieli przewidzianych do
zatrudnienia w niepublicznej o$mioletniej
szkole podstawowej, zawierajacy imiona i
nazwiska nauczycieli oraz informacj¢ o ich
kwalifikacjach;

2) statut niepublicznej o$mioletniej szkoty
podstawowej, dostosowany do przepisow
ustawy —Prawo o§wiatowe;

3) zobowigzanie do przestrzegania wyma-
gan okreslonych w art. 14 ust. 3 ustawy —
Prawo o$wiatowe;

4) informacj¢ o miejscu prowadzenia
szkoty;

5) zobowiazanie do zapewnienia warunkow
lokalowych umozliwiajacych:

a) prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wycho-
wawczych,

b) realizacj¢ innych zadan statutowych;
6)zobowigzanie do zapewnienia bezpiecz-
nych i higienicznych warunkéw nauki,
wychowaniaiopieki;

7T)pozytywna opini¢ panstwowego powiato-
wego inspektora sanitarnego o warunkach
bezpieczenstwa i higieny w budynku, w
ktorym bedzie si¢ miesci¢ szkota niepub-
liczna i najblizszym jego otoczeniu — w
przypadku przeksztalcenia niepublicznego
gimnazjum w niepubliczng o$mioletnig
szkolg¢ podstawowa.

W przypadku przeksztalcenia
niepublicznego gimnazjum albo wiaczenia
niepublicznego gimnazjum do niepublicz-
nej o$mioletniej szkoly podstawowej,
dokumenty, o ktérych mowa w pkt 1-6:

1) dolacza si¢ do wniosku — jezeli nie-
publiczna o$mioletnia szkota podstawowa
rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem 1 wrze$nia
2017r,;

2) przedktada si¢ odpowiednio w terminie
do dnia 31 stycznia 2018 r. albo do dnia 31
stycznia 2019 r. — jezeli niepubliczna
o$mioletnia szkota podstawowa rozpoczyna
dziatalno$¢ odpowiednio z dniem 1 wrzes-
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nia2018r.albo zdniem 1 wrzesnia2019r.

W przypadku przeksztalcenia
niepublicznego gimnazjum, opini¢ pan-
stwowego powiatowego inspektora sanitar-
nego przedktada si¢ odpowiednio w
terminie do:

1) dnia 30 czerwca 2017 r. — jezeli
ksztalcenie w klasie I, II lub III nie-
publicznej o$mioletniej szkoty podsta-
wowej rozpoczyna si¢ od roku szkolnego
2017/2018;

2) dnia 31 stycznia 2018 r. albo dnia 31
stycznia 2019 r. — jezeli ksztatcenie w klasie
I, II'1ub III niepublicznej o$mioletniej szkoty
podstawowej rozpoczyna si¢ odpowiednio
od roku szkolnego 2018/2019 albo
2019/2020.

W przypadku przeksztatcenia
niepublicznego gimnazjum w niepubliczng
o$mioletnig szkol¢ podstawowa, organ
jednostki samorzadu terytorialnego, ktory
dokonat wpisu niepublicznego gimnazjum
do ewidencji szkot niepublicznych, w
terminie odpowiednio do dnia 10 sierpnia
2017 r., do dnia 10 sierpnia 2018 r. albo do
dnia 10 sierpnia 2019 r., dokonuje zmiany
tego wpisu na podstawie przedtozonych
dokumentéw oraz po uzyskaniu pozy-
tywnej opinii kuratora o§wiaty w zakresie
zapewnienia odpowiednich warunkéw
nauki, opieki i wychowania, w tym wa-
runkoéw realizacji podstawy programo-
wej.

W sytuacji wlaczenia niepub-
licznego gimnazjum do niepublicznej
szkoly podstawowej, organ jednostki
samorzadu terytorialnego, ktory dokonat
wpisu niepublicznej szkoty podstawowej do
ewidencji szkoét niepublicznych odpo-
wiednio w terminie do dnia 10 sierpnia
2017 r., do dnia 10 sierpnia 2018 r. albo do
dnia 10 sierpnia 2019 r., dokonuje zmiany
tego wpisu na podstawie przedtozonych
dokumentéw. Wpis do ewidencji uwzgled-
nia prowadzenie przez o$mioletnia szkotg
podstawowa klas dotychczasowego gim-
nazjum do czasu likwidacji tych klas.

Nieprzedlozenie wymaganych
dokumentow lub brak pozytywnej opinii
kuratora o$wiaty, powoduje, ze organ
jednostki samorzadu terytorialnego, ktory
dokonat wpisu dotychczasowego niepub-
licznego gimnazjum lub dotychczasowej
niepublicznej szescioletniej szkoty podsta-
wowej do ewidencji szkot niepublicznych,
odmawia dokonania zmiany tego wpisu.

W przypadku nieprzedlozenia
pozytywnej opinii panstwowego inspektora
sanitarnego, organ jednostki samorzadu
terytorialnego, ktory dokonat wpisu dotych-
czasowego niepublicznego gimnazjum lub
dotychczasowej niepublicznej szescio-
letniej szkoly podstawowej do ewidencji
szkot niepublicznych, dokonuje wykres-
lenia tego wpisu.

Liceum ogéInoksztalcace

Z dniem 1 wrze$nia 2019 r.
tworzy si¢ czteroletnie liceum ogdlnoksztat-
cagce. Z dniem 1 wrzesnia 2019 r. dotych-
czasowe trzyletnie liceum ogdInoksztatcace

staje si¢ czteroletnim liceum ogodlno-
ksztatcacym.

Organ stanowigcy jednostki sa-
morzadu terytorialnego prowadzacej do-
tychczasowe trzyletnie liceum ogdlno-
ksztatcace, w terminie do dnia 30 listo-
pada 2019 r., w drodze uchwaly, stwierdza
jego przeksztalcenie w czteroletnie liceum
ogolnoksztatcagce. Uchwata stanowi akt
zatozycielski czteroletniego liceum ogolno-
ksztatcacego.

Pierwsze postgpowanie rekruta-
cyjne do klasy I czteroletniego liceum ogol-
noksztalcagcego dla absolwentow o$mio-
letniej szkoly podstawowej przeprowadza
si¢ narok szkolny 2019/2020.

Stopniowe wygaszanie trzylet-
niego liceum ogolnoksztalcacego nastapi
poczawszy od 1 wrze$nia 2020 roku. Na rok
szkolny 2020/2021 nie begdzie prowadzone
postgpowanie rekrutacyjne do klasy I do-
tychczasowego trzyletniego liceum ogdlno-
ksztalcacego.

W latach szkolnych 2019/2020-
2021/2022 w czteroletnim liceum ogodlno-
ksztatcacym prowadzi si¢ klasy dotych-
czasowego trzyletniego liceum ogo6lno-
ksztatcacego.

Technikum

Z dniem 1 wrze$nia 2019 r. tworzy
si¢ pigcioletnie technikum. Z dniem 1 wrzes-
nia 2019 r. dotychczasowe czteroletnie tech-
nikum stanie si¢ pi¢cioletnim technikum.
Organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego prowadzacej dotychczasowe
czteroletnie technikum, w terminie do dnia
30 listopada 2019 r., w drodze uchwaly,
stwierdza jego przeksztalcenie w pigcio-
letnie technikum. Uchwata, stanowi akt
zatozycielski pigcioletniego technikum.

Do roku 2019/2020 bedzie trwata
rekrutacja do dotychczasowego cztero-
letniego technikum (dla absolwentow gim-
nazjum). Pierwsze postgpowanie rekruta-
cyjne do klasy I piecioletniego technikum dla
absolwentow o$mioletniej szkoty podsta-
wowej przeprowadza si¢ na rok szkolny
2019/2020

W latach szkolnych 2019/2020 -
2022/2023 w 5-letnim technikum beda
prowadzone klasy dotychczasowego cztero-
letniego technikum (odpowiednio klasy I-
V).

Branzowa szkola I stopnia

Z dniem 1 wrzesnia 2017 r.
tworzy si¢ branzowa szkote I stopnia. Z
dniem 1 wrzesnia 2017 r. dotychczasowa
zasadnicza szkota zawodowa staje si¢ bran-
zowa szkota I stopnia.

Organ stanowigcy jednostki sa-
morzadu terytorialnego prowadzacej do-
tychczasowa zasadniczg szkote zawodowa,
w terminie do dnia 30 listopada 2017 r., w
drodze uchwaty, stwierdza jej przeksztat-
cenie w branzowa szkote I stopnia Uchwata
stanowi akt zatozycielski branzowej szkoty I
stopnia.

Liczba kwalifikacji w branzowej
szkole T stopnia zostanie ograniczona do
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jednej kwalifikacji. Uzyskanie dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
nastapi po ukonczeniu szkoty oraz po zdaniu
egzaminu zawodowego z jednej kwalifi-
kacji.

Ukonczenie branzowej szkoty
I stopnia pozwoli uzyska¢ wyksztatcenie
zasadnicze branzowe oraz umozliwi ksztal-
cenie w branzowej szkole IT stopnia.

Na rok szkolny 2017/2018 nie
bedzie prowadzona rekrutacja do klas
pierwszych trzyletnich zasadniczych szkot
zawodowych. Od roku szkolnego 2017/-
2018 begdzie prowadzona rekrutacja kandy-
datéw do klasy pierwszej branzowej szkoty
I'stopnia.

Na lata szkolne 2017/2018
12018/2019 przeprowadza si¢ postgpowanie
rekrutacyjne do klasy I branzowej szkoly
I stopnia dla absolwentow dotychcza-
sowego gimnazjum. Na rok szkolny 2019/-
2020 przeprowadza si¢ postgpowanie re-
krutacyjne do klasy I branzowej szkoly
I'stopnia odrgbnie dla kandydatow bedacych
absolwentami dotychczasowego gimnaz-
jum oraz o$mioletniej szkoty podstawowe;.
W roku szkolnym 2017/201812018/2019 w
branzowej szkole I stopnia, prowadzi si¢
klasy dotychczasowej zasadniczej szkoly
zawodowej az do czasu wygaszenia tych
klas.

Uczen klasy I dotychczasowej
zasadniczej szkoty zawodowej, ktory w
roku szkolnym 2016/2017 nie otrzymal
promocji do klasy II, z dniem 1 wrze$nia
2017 . staje si¢ uczniem klasy I branzowej
szkoty I stopnia.

Uczen klasy II dotychczasowej
zasadniczej szkoty zawodowej, ktory w
roku szkolnym 2017/2018 nie otrzymat
promocji do klasy III, z dniem 1 wrze$nia
2018 1. staje si¢ uczniem klasy I branzowej
szkoty I stopnia.

Uczen klasy TIT dotychczasowej
zasadniczej szkoty zawodowej, ktory w
roku szkolnym 2018/2019 nie ukonczyt tej
szkotly, z dniem 1 wrzesnia 2019 r. staje si¢
uczniem klasy IIT branzowej szkoly I
stopnia.

Roznice programowe z obowigz-
kowych zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych
w zakresie ksztalcenia zawodowego w
oddziale branzowej szkoty I stopnia sg
uzupehiane przez uczniow, o ktorych mowa
wyzej, na warunkach ustalonych przez
nauczycieli prowadzacych obowigzkowe
zajecia edukacyjne w tym oddziale do konca
danego etapu edukacyjnego.

Jezeli z powodu rozktadu zajec
edukacyjnych lub innych waznych przyczyn
nie mozna zapewni¢ uczniowi, o ktorym
mowa wyzej, warunkow do zrealizowania
tre$ci nauczania z obowiazkowych zajec
edukacyjnych, ktore zostaly zrealizowane w
oddziale branzowej szkoly I stopnia, dla
ucznia przeprowadza si¢ egzamin klasyfi-
kacyjny z tych zajec.

Branzowa szkola Il stopnia

Pierwsi absolwenci ukoncza
branzowa szkolg I stopnia w 2020 roku, w

styczen 2017



zwiazku z tym planuje si¢ utworzenie
branzowej szkoty II stopnia od 1 wrze$nia
2020 r. oraz przeprowadzenie pierwszej
rekrutacji kandydatow na rok szkolny
2020/2021.

Ksztalcenie zawodowe moze
odbywa¢ si¢ w zawodach, ktore sa
kontynuacja ksztatcenia w branzowej szkole
I'stopnia.

Ukonczenie branzowej szkoty IT
stopnia pozwoli uzyska¢ wyksztalcenie
$rednie branzowe oraz dyplom technika po
zdanym egzaminie z drugiej kwalifikacji.

Po ukonczeniu branzowej szkoty
1I stopnia i po zdaniu egzaminu maturalnego
absolwent uzyska $wiadectwo dojrzatosci
umozliwiajagce kontynuacj¢ nauki na
dowolnym kierunku studiow.

Szkola specjalna przysposabiajaca do
pracy

Z dniem 1 wrzesnia 2017 r.
tworzy si¢ szkote specjalng przysposabia-
jaca do pracy. Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
dotychczasowa szkola specjalna przysposa-
biajaca do pracy dla ucznidéw z uposle-
dzeniem umystowym w stopniu umiarko-
wanym lub znacznym oraz dla uczniéw z
niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi staje
si¢ szkola specjalng przysposabiajaca do
pracy.

Organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego prowadzacej
dotychczasowa szkole specjalng przysposa-
biajaca do pracy dla uczniow z uposle-
dzeniem umysfowym w stopniu umiar-
kowanym lub znacznym oraz dla uczniéw z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi w
terminie do dnia 30 listopada 2017 r., w
drodze uchwaty, stwierdza jej przeksztal-
cenie w szkolg¢ specjalng przysposabiajaca
do pracy.

Uchwata stanowi akt zatozy-
cielski szkoly specjalnej przysposabiajacej
do pracy.

Szkola policealna

Z dniem 1 wrzeSnia 2017 r.
tworzy si¢ szkol¢ policealng. Z dniem 1
wrzesnia 2017 r. dotychczasowa szkota
policealna staje si¢ szkofa policealng, o
ktorej mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit.
ustawy - Prawo o$wiatowe, tj. szkota
policealng dla 0sob posiadajacych wyksztal-
cenie S$rednie lub wyksztalcenie S$rednie
branzowe, o okresie nauczania nie dtuzszym
niz2,5 roku.

Organ stanowigcy jednostki sa-
morzadu terytorialnego prowadzacej
dotychczasowa szkot¢ policealng, w
terminie do dnia 30 listopada 2017r., w
drodze uchwaty, stwierdza jej przeksztal-
cenie w szkot¢ policealna, o ktorej mowa w
art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. f ustawy - Prawo
o$wiatowe.

Uchwata stanowi akt zatozyciel-
ski szkoty policealne;j.

Zespol szkot

Szkota Podstawowa + Gimnazjum
Z dniem 1 wrzesnia 2017 r.
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zespoOl szkot, w sklad ktorego wchodzi
jedynie dotychczasowa szeScioletnia
szkola podstawowa i dotychczasowe gim-
nazjum - staje si¢ oSmioletnia szkola
podstawowa.

W roku szkolnym odpowiednio
2017/2018 i 2018/2019 w o$mioletniej
szkole podstawowej, prowadzi si¢ klasy
dotychczasowego gimnazjum, az do czasu
likwidacji tychklas

Organ stanowigcy jednostki sa-
morzadu terytorialnego prowadzacej do-
tychczasowy zespol szkot (szkota podsta-
wowa i gimnazjum), w terminie do dnia 30
listopada 2017r., w drodze uchwaty,
stwierdza jego przeksztalcenie w o$mio-
letnig szkote podstawowa. Uchwala stanowi
akt zatozycielski o$mioletniej szkoty pod-
stawowe;j.

Gimnazjum + Zasadnicza szkola zawo-
dowa

Zespot szkot, w sktad ktorego
wchodzi jedynie dotychczasowe gim-
nazjum i dotychczasowa zasadnicza
szkola zawodowa z dniem 1 wrze$nia
2017 r. staje si¢ branzowa szkola
Istopnia.

W roku szkolnym odpowiednio
2017/201812018/2019 w branzowej szkole
I stopnia prowadzi si¢ klasy dotychczaso-
wego gimnazjum az do czasu likwidacji
tychklas.

Organ stanowiacy jednostki sa-
morzadu terytorialnego prowadzacej do-
tychczasowy zespot szkot, w terminie do
dnia 30 listopada 2017 r., w drodze
uchwaly, stwierdza jego przeksztalcenie w
branzowa szkota I stopnia.

Uchwata stanowi akt zatozy-
cielski branzowej szkoty I stopnia.

Gimnazjum + Liceum ogdlnoksztalcgce
Gimnazjum + Technikum

Z dniem 1 wrzesnia 2019 r.
zespot szkol, w sktad ktorego wehodzi:
1) jedynie dotychczasowe gimnazjum i li-
ceum ogolnoksztatcace - staje si¢ cztero-
letnim liceum ogdlnoksztatcacym,
2) jedynie dotychczasowe gimnazjum
i technikum - staje si¢ pigcioletnim
technikum

Organ stanowigcy jednostki sa-
morzadu terytorialnego prowadzacej do-
tychczasowy zespot szkot, w terminie do
dnia 30 listopada 2019 r., w drodze
uchwaly, stwierdza jego przeksztalcenie w
odpowiednio czteroletnie liceum ogdlno-
ksztatcace albo pigcioletnie technikum.

Uchwata stanowi akt zatozy-
cielski odpowiednio czteroletniego liceum
ogolnoksztatcagcego albo pigcioletniego
technikum.

Pozostale zespoly szkot

Szkoty wchodzace w sktad
pozostatych zespotow szkot podlegaja
zmianom organizacyjnym zgodnie z prze-
pisami ustawy dotyczacymi danego typu
szkoty, ztym, ze w wyniku przeksztalcenia
lub wlaczenia gimnazjum, nie moga
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powstaé zespoly szkol, w sklad ktérych
wchodza szkoly tego samego typu.

Nie jest wymagane rozwiazanie
zespotu lub wytaczenie z zespotu szkot
dotychczasowego gimnazjum w celu jego
przeksztatcenia lub wiaczenia.

Szkoly prowadzone przez ministrow

Dotychczasowe szkoly podsta-
wowe, gimnazja i szkoty ponadgimnazjalne
prowadzone przez ministrow oraz zespoly
tych szkot podlegaja zmianom organi-
zacyjnym zgodnie z przepisami ustawy
Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo
o$wiatowe dotyczacymi danego typu
szkoly, z tym ze kompetencje organu
jednostki samorzadu terytorialnego wyko-
nuje wlasciwy minister.

Gimnazja specjalne

Dotychczasowe gimnazja spec-
jalne, w uzasadnionych przypadkach
moga by¢ przeksztalcone takze w o§mio-
letnie szkoly podstawowe specjalne
obejmujace strukturg organizacyjna czg$é
klas tej szkoly. Zastosowanie znajda
wowczas przepisy ustawy Przepisy wpro-
wadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe,
dotyczace zmian organizacyjnych dotych-
czasowych gimnazjow.

Gimnazja dwujezyczne

Dotychczasowe gimnazjum dwu-
jezyczne lub gimnazjum ogoélnodostgpne z
oddziatami dwujgzycznymi mozna:
1) przeksztalci¢ odpowiednio w o$mioletnig
szkole¢ podstawowa albo o$mioletnig szkote
podstawowa ogoélnodostgpng z oddziatami
dwujezycznymi;
2) wlaczy¢ odpowiednio do o$mioletniej
szkoly podstawowej albo o$mioletniej
szkoly podstawowej ogolnodostepnej z
oddziatami dwujgzycznymi;
3) przeksztalci¢ odpowiednio w liceum
ogolnoksztalcace, liceum ogolnoksztatcace
dwujezyczne albo liceum ogoélnoksztatcace
zoddzialami dwujgzycznymi;
4) wlaczy¢ odpowiednio do liceum ogolno-
ksztalcacego, liceum ogdlnoksztatcacego
dwujezycznego albo liceum ogoélnoksztat-
cacego z oddziatami dwujezycznymi;
5) przeksztatei¢ odpowiednio w technikum,
technikum dwujezyczne albo technikum z
oddziatami dwujgzycznymi;
6) wlaczy¢ odpowiednio do technikum,
technikum dwujgzycznego albo technikum
zoddzialami dwujezycznymi.

Gimnazja sportowe

Dotychczasowe gimnazjum spor-
towe, gimnazjum mistrzostwa sportowego
lub gimnazjum ogdlnodostgpne z oddzia-
tami sportowymi mozna:
1) przeksztatci¢ odpowiednio w o$mioletnia
szkol¢ podstawowa, oS$mioletnia szkote
podstawowa sportowa, o$mioletnia szkotg
podstawowa mistrzostwa sportowego albo
o$mioletnia szkot¢ podstawowa ogdlnodos-
tepna z oddziatami sportowymi albo oddzia-
tami mistrzostwa sportowego;
2) wiaczy¢ odpowiednio do o$mioletniej
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szkoly podstawowej, o$mioletniej szkoty
podstawowej sportowej, osmioletniej szko-
ly podstawowej mistrzostwa sportowego
albo o$mioletniej szkoty podstawowej 0gol-
nodostepnej z oddziatami sportowymi albo
oddziatami mistrzostwa sportowego;

3) przeksztalci¢ odpowiednio w liceum
ogolnoksztatcace, liceum ogodlnoksztatcace
sportowe, liceum ogolnoksztalcace mis-
trzostwa sportowego albo liceum ogdlno-
ksztatcace z oddziatami sportowymi albo
oddziatami mistrzostwa sportowego;

4) wihaczy¢ odpowiednio do liceum ogdl-
noksztatcgcego, liceum ogdlnoksztatcacego
sportowego, liceum ogdlnoksztalcacego
mistrzostwa sportowego albo liceum
ogoélnoksztatcagcego z oddziatami sporto-
wymi albo oddziatami mistrzostwa sporto-
wego;

5) przeksztalci¢ odpowiednio w technikum,
technikum sportowe, technikum mis-
trzostwa sportowego albo technikum z
oddziatami sportowymi albo oddziatami
mistrzostwa sportowego;

6) wilaczy¢ odpowiednio do technikum,
technikum sportowego, technikum mist-
rzostwa sportowego albo technikum z
oddziatami sportowymi albo oddziatami
mistrzostwa sportowego;

7) przeksztatci¢ odpowiednio w branzowa
szkote I stopnia, branzowa szkot¢ I stopnia
sportowa, branzowa szkol¢ I stopnia
mistrzostwa sportowego albo branzowa
szkole I stopnia z oddziatami sportowymi
albo oddzialami mistrzostwa sportowego;

8) wilaczy¢ odpowiednio do branzowej
szkoty I stopnia, branzowej szkoty I stopnia
sportowej, branzowej szkoty I stopnia
mistrzostwa sportowego albo branzowej
szkoly I stopnia z oddziatami sportowymi
albo oddzialami mistrzostwa sportowego.

Uchwala w sprawie projektu dostoso-
wania sieci szkél podstawowych i gim-
nazjow

Rada gminy podejmuje uchwale
w sprawie projektu dostosowania sieci
szkol podstawowych i gimnazjow do no-
wego ustroju szkolnego wprowadzonego
ustawg — Prawo o$wiatowe.

Podejmujac powyzsza uchwale,
organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego dazy do tego, aby o$mioletnie
szkoly podstawowe byly szkotami:

1) o petnej strukturze organizacyjnej,
2) funkcjonujacymi w jednym budynku lub
jego bliskiej lokalizacji.

Na podstawie wskazanej wyzej
uchwaly nie dokonuje si¢ zakladania
nowych szkél, w tym szkél podstawowych
o niepelnej strukturze organizacyjnej i
szkot podstawowych filialnych, likwidacji
i przeksztalcen szkél innych niz dokony-
wane na podstawie przepisow tzw. ustawy
wprowadzajacej.

Uchwata powinna regulowaé
kwestie okreslone w art. 206 ustawy
Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo
o$wiatowe.

W uchwale wskazuje si¢ adresy
siedzib szkot oraz adresy innych lokalizacji

prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych. Powyzsza
uchwata moze rowniez obejmowac zmiang
uchwaty o sieci przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych w zakresie oddziatlow
przedszkolnych w szkotach podstawowych.
Uchwata w sprawie projektu dostosowania
sieci szkot podstawowych i gimnazjow do
nowego ustroju szkolnego nie stanowi aktu
prawa miejscowego. Uchwalg podaje si¢ do
publicznej wiadomos$ci poprzez umiesz-
czenie na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej wtasciwego organu jednostki
samorzadu terytorialnego lub w widocznym
miejscu w siedzibie urz¢du jednostki
samorzadu terytorialnego.

Uchwale w sprawie projektu
dostosowania sieci szkot podstawowych i
gimnazjéw do nowego ustroju szkolnego,
przekazuje si¢ wilasciwemu kuratorowi
o$wiaty. Data przekazania jest data otrzy-
mania uchwaly przez kuratora o$wiaty.
Kurator o$wiaty opiniuje uchwalte w ciagu
21 dni od dnia otrzymania.

Opinia kuratora o$wiaty zawiera
w szczegolnosci oceng zgodnoscei z prawem
rozwigzan zaproponowanych w tej uchwale
oraz ocen¢ w zakresie zapewnienia przez
jednostki samorzadu terytorialnego mozli-
wosci realizacji obowiazku szkolnego i obo-
wigzku nauki.

Opinia kuratora o$wiaty, moze
wskazywa¢ zmiany, ktore nalezy uwzgle-
dni¢ w docelowej uchwale w sprawie dos-
tosowania sieci szkol podstawowych i gim-
nazjoéw na okres od dnia 1 wrzesnia 2017 r.
dodnia31 sierpnia2019r.

Opinia kuratora o$wiaty jest
wiazaca i nie sluzy od niej zazZalenie. Na
opini¢ sluzy natomiast skarga do sadu
administracyjnego.

Uchwat¢ w sprawie projektu
dostosowania sieci szkot podstawowych i
gimnazjow nalezy jednoczesnie przedtozy¢
do zaopiniowania zwigzkom zawodowym.
Zwiazki zawodowe, ktore opiniuja uchwale,
oktorej mowaw art. 206 ust. 1, napodstawie
przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1881), przedstawiaja opini¢ w terminie
nie dluzszymniz 21 dni.

Uchwala w sprawie dostosowania sieci
szkol podstawowych i gimnazjow na
okres od dnia 1 wrze$nia 2017 r. do dnia
31sierpnia2019r.

Rada gminy po uzyskaniu pozy-
tywnej opinii kuratora o§wiaty w terminie
do dnia 31 marca 2017 r. podejmuje
uchwate w sprawie dostosowania sieci
szkol podstawowych i gimnazjow do
nowego ustroju szkolnego, wprowadzo-
nego ustawa — Prawo o$wiatowe, na okres
od dnia 1 wrze$nia 2017 r. do dnia
31sierpnia2019r.

Jezeli organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego uwzglednit w ww.
uchwale zmiany wskazane w opinii kuratora
o$wiaty przyjmuje si¢, ze uchwata uzyskata
pozytywna opini¢ kuratora oswiaty.

Jezeli organ stanowiacy jednostki

B © rodiaskie Wiedci Owiatowe

samorzadu terytorialnego nie uwzglednit w
powyzszej uchwale zmian wskazanych w
opinii kuratora o$wiaty przyjmuje sig, ze
uchwata uzyskata negatywna opini¢ kura-
tora o$wiaty.

W przypadku niepodjecia w
terminie do dnia 31 marca 2017 r. uchwaty w
sprawie dostosowania sieci szkot podstawo-
wych i gimnazjéw na okres od dnia 1
wrze$nia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 .,
uchwaty podjete na podstawie art. 17 ust. 4
ustawy o systemie o$wiaty, pozostaja w
mocy.

Informacja w sprawie planu sieci szkol
podstawowych i gimnazjéw, jaki bedzie
obowiazywal od dnia 1 wrze$nia 2017 r.

W przypadku niepodje¢cia do dnia
31 marca 2017 r, uchwaly w sprawie
dostosowania sieci szkot podstawowych i
gimnazjéw na okres od dnia 1 wrze$nia
2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r. organ
wykonawczy jednostki samorzadu tery-
torialnego opracowuje i podaje do pub-
licznej wiadomosci informacje w sprawie
planu sieci szkol podstawowych i gim-
nazjow, jaki bedzie obowigzywal od dnia
1 wrzesnia 2017 r., z uwzglednieniem
zmian w sieci szkot, ktore nastagpig z mocy
prawa.

Niepodjecie ww. uchwaty ozna-
cza, ze do przeksztatcenia dotychczasowego
gimnazjum albo wlaczenia dotychcza-
sowego gimnazjum do szkoly innego typu
zastosowanie beda mialy przepisy art. 89
ustawy — Prawo o$wiatowe, okreslajace tryb
likwidacji szkot i placowek publicznych
prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego.

Uchwala w sprawie projektu dostosowa-
nia sieci szkoél ponadgimnazjalnych
i specjalnych oraz ustalenia sieci szkol
ponadpodstawowych w zwigzku z nowym
ustrojem szkolnym

Organ stanowigcy jednostki
samorzadu terytorialnego podejmuje uch-
walg¢ w sprawie projektu dostosowania sieci
szkot ponadgimnazjalnych i specjalnych
oraz ustalenia sieci szkot ponadpodsta-
wowych w zwigzku z nowym ustrojem
szkolnym, wprowadzonym ustawa — Prawo
oswiatowe.

Kwestie, ktére powinny zosta¢
uregulowane w tresci ww. uchwaly okresla
art. 213 ust. 2 ustawy — Przepisy wpro-
wadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe.

Tryb procedowania powyzszej
uchwaly jest analogiczny, jak w przypadku
uchwaly w sprawie projektu dostosowania
sieci szkot podstawowych i gimnazjow.

Organ stanowigcy jednostki sa-
morzadu terytorialnego po uzyskaniu
pozytywnej opinii kuratora o$wiaty, w
terminie do dnia 31 marca 2017 r.
podejmuje uchwal¢ w sprawie dostos-
owania sieci szkot ponadgimnazjalnych
i specjalnych oraz ustalenia sieci szkot
ponadpodstawowych na okres od dnia
1 wrze$nia2017r. do dnia 31 sierpnia20191.
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Statuty

Dotychczasowe statuty przed-
szkoli, szkot podstawowych, szkot spec-
jalnych przysposabiajacych do pracy i szkot
policealnych, zachowuja moc do dnia
wejscia w zycie statutow wydanych na
podstawie ustawy - Prawo o$wiatowe, nie
dluzej jednak niz do dnia 30 listopada
2017 roku

Dotychczasowe statuty gim-
nazjéw zachowuja moc do czasu zakon-
czeniaksztatcenia w tych szkotach.

Branzowe szkoly I stopnia uch-
walg statuty do dnia 30 listopada 2017
roku.

Dotychczasowe statuty zasad-
niczych szkoét zawodowych zachowuja moc
do czasu uchwalenia statutoéw branzowych
szkot I stopnia, nie péZniej niz do dnia 30
listopada 2017 roku.

Dotychczasowe statuty liceow
ogolnoksztatcacych i technikéw zachowuja
moc do dnia wejScia w zycie statutow
wydanych na podstawie ustawy — Prawo
o$wiatowe, nie dluzej jednak niz do dnia
30listopada2019r.

Arkusz organizacji

W przypadku szkoty, do ktorej
odpowiednio z dniem 1 wrze$nia 2017 r.,
1 wrzeénia 2018 r. albo 1 wrzesnia 2019 r.
zostanie wlaczone gimnazjum, arkusz
organizacji szkoty odpowiednio na rok
szkolny 2017/2018, 2018/2019 albo
2019/2020 opracowuje dyrektor tej szkoty
we wspotpracy z dyrektorem dotychczaso-
wego gimnazjum.

Podstawa programowa ksztalcenia ogél-
nego

Nowa podstawe programowa
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podsta-
wowej, stosuje si¢ poczawszy od roku
szkolnego 2017/2018 w klasach I, IV i VII
szkoty podstawowej

Dotychczasowa podstawe progra-
mowa ksztalcenia ogélnego dla szkoty
podstawowej stosuje sig:

1) w roku szkolnym 2017/2018 w klasach II,
111, Vi VI szkoty podstawowej;

2) w roku szkolnym 2018/2019 w klasach IIT
i VIszkoty podstawowe;.

W gimnazjum, do czasu zakon-
czenia ksztalcenia, stosuje si¢ dotych-
czasowa podstawe programowg ksztalcenia
ogoblnego dla gimnazjum.

Nowa podstawg programowa
ksztalcenia ogolnego stosuje si¢ od roku
szkolnego 2017/18 w:

1) branzowej szkole I stopnia,

2) szkole specjalnej przysposabiajacej do
pracy,

3) szkole policealnej.

W klasach dotychczasowej zasad-
niczej szkoty zawodowej prowadzonych w
branzowej szkole I stopnia, do czasu
zakonczenia ksztalcenia, stosuje si¢ dotych-
czasowg podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego dla zasadniczej szkoly zawodo-
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wej.

Podstawa programowa ksztalcenia w
zawodzie

Nowa podstawg programowa
ksztatcenia w zawodach stosuje si¢ po-
czawszy od roku szkolnego 2017/2018 w:
1) klasach pierwszych branzowej szkoty
Istopnia,
2) klasach pierwszych dotychczasowego
czteroletniego technikum,
3) semestrze pierwszym szkoty policealnej.

Dotychczasowa podstawe progra-
mowa ksztalcenia w zawodach stosuje si¢
do czasu zakonczenia ksztatcenia w:

1) pozostatych klasach dotychczasowego
czteroletniego technikum,

2) pozostatych semestrach szkoty police-
alnej,

3) klasach dotychczasowej zasadniczej
szkoty zawodowej.

Klasyfikacja zawodéw szkolnictwa
zawodowego

Nowa klasyfikacje zawodow
stosuje si¢ poczawszy od roku szkolnego
2017/2018:
1) w klasach pierwszych branzowej szkoty
Istopnia,
2) w klasach pierwszych dotychczasowego
czteroletniego technikum,
3) w semestrze pierwszym szkoty police-
alnej.

Dotychczasowa klasyfikacje sto-
suje si¢ do czasu zakonczenia ksztalcenia:
1) w pozostatych klasach dotychczasowego
czteroletniego technikum,
2) w pozostatych semestrach szkoty poli-
cealnej,
3) w klasach dotychczasowej zasadniczej
szkoty zawodowe;j.

Do dnia 31 grudnia 2019r.
ksztatcenie na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych odbywa si¢ w oparciu o
dotychczasowa podstawe programowa
ksztatcenia w zawodach.

Ramowe plany nauczania

Dotychczasowe ramowe plany
nauczania dla szkoly podstawowej stosuje
si¢do:
1) klas I 111, V i VI szkoly podstawowej —w
roku szkolnym 2017/2018,
2)klas I111 VI szkoty podstawowej — w roku
szkolnym 2018/2019,
3) gimnazjum,
4) trzyletniego liceum ogo6lnoksztatcacego,
5) czteroletniego technikum,
6)klas zasadniczych szkol zawodowych
prowadzonych w branzowej szkole I stop-
nia.

Nowe ramowe plany nauczania
stosuje si¢ poczawszy 0d 2017/18r. w:
1)klasie I, IV i VIl szkoty podstawowej,
2) klasie I szkoty branzowej,
3)klasie 1 szkoty specjalnej przysposa-
biajacej do pracy,
4) semestrze I szkoly policealne;j.

Reforma systemu oswiaty

Inne zmiany

Edukacja domowa

Whiosek rodzicow o wydanie
zezwolenia na realizacj¢ obowigzku
rocznego przygotowania przedszkolnego,
obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki
bedzie sktadany odpowiednio do dyrektora
publicznego lub niepublicznego przed-
szkola, szkoty podstawowej i szkoty ponad-
podstawowej na terenie wojewodztwa, w
ktorym zamieszkuje dziecko.

Do wniosku rodzice beda zobo-
wigzani dotaczy¢ opini¢ publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Wprowa-
dzono ponadto zapis, na podstawie ktorego
uczen przebywajacy w tzw. edukacji domo-
wej ma prawo do korzystania z pomocy
dydaktycznych znajdujacych si¢ w zaso-
bach szkoly oraz konsultacji przygotowu-
jacych do rocznych egzaminow klasy-
fikacyjnych.

Nowe zasady ubiegania si¢ o
edukacj¢ domowa beda miaty zastosowanie
odroku szkolnego2017/2018.

Wzmocnienie skuteczno$ci nadzoru
pedagogicznego
Organ nadzoru pedagogicznego bedzie
mogl poleci¢, w drodze decyzji, organowi
prowadzacemu oraz dyrektorowi szkoty lub
placowki publicznej usunigcie uchybien
polegajacych na prowadzeniu dziatalno$ci
niezgodnej z przepisami - nie tylko ustawy
Prawo o$wiatowe, ale takze aktow wyko-
nawczych wydanychna jej podstawie.
Kurator o$wiaty bedzie mogt
wyda¢ szkole lub placéwcee niepublicznej
polecenie usunigcia uchybien polegajacych
na prowadzeniu dziatalno$ci z naruszeniem
przepisow ustawy, wydanych na jej pod-
stawie rozporzadzen lub statutu.

Wylaczenie spod nadzoru Kkuratora
o$wiaty placowek doskonalenia nau-
czycieli

Z dniem 1 wrze$nia 2019 r. spod
nadzoru pedagogicznego kuratora o$wiaty
zostang wylaczone placowki doskonalenia
nauczycieli.

Kurator o$wiaty nadal bedzie
organem przyznajacym akredytacje placow-
kom doskonalenia nauczycieli. Uzyskanie
akredytacji bedzie platne. Akredytacja
bedzie przyznawana na okres 5 lat. Przed
uptywem okresu 5 lat kurator o$wiaty
bedzie przeprowadzat kolejng oceng dzia-
talno$ci danej placowki.

Organ lub osoba zamierzajgca
zatozy¢ placowke doskonalenia nauczycieli
bedzie obowigzana uzyska¢ wstgpna akre-
dytacje.

Egzamin maturalny

Nowy egzamin maturalny bedzie
przeprowadzany od roku szkolnego 2022/-
2023 dla absolwentow 4-letniego liceum
ogolnoksztatcgcego, a od 2023/2024 dla
absolwentow 5-letniego technikum.

Zostanie m.in. wprowadzony
prog zdawalnoéci (na poziomie 30%
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mozliwych do uzyskania punktéw) z egza-
minu maturalnego z jednego przedmiotu
dodatkowego na poziomie rozszerzonym.

Innowacje

Kwestie dotyczace prowadzenia przez
szkoly i placowki dziatalno$ci innowacyjnej
zostang przeniesione na poziom ustawy —
Prawo os$wiatowe (w dotychczasowym
stanie prawnym temat innowacji regulowaty
przepisy rozporzadzenia). Nastapi jedno-
cze$nie zmiana okredlenia, czym jest
dziatalno$¢ innowacyjna.

Zostanie zniesiony obowigzek
zglaszania innowacji pedagogicznej ku-
ratorowi o$wiaty i organowi prowadza-
cemu. Zniesione ponadto zostana wy-
magania formalne warunkujace rozpoc-
zgcie dziatalno$ci innowacyjnej w szkole
lub placowce.

Doradztwo zawodowe

W nowych przepisach wprowa-
dza si¢ doradztwo zawodowe w ramowych
planach nauczania dla poszczegdlnych
typow szkot, zawierajagcych m.in. mini-
malny wymiar godzin przeznaczonych na
realizacj¢ zajg¢ z zakresu doradztwa zawo-
dowego

Ponadto tematyka doradztwa
zawodowego zostanie uwzgledniona w
podstawie programowej na kazdym etapie
edukacji (warunki oraz sposob realizacji
i organizacji doradztwa zawodowego w
szkotach i placowkach oraz wymagania w
zakresie przygotowania osob realizujacych
doradztwo zawodowe w szkotach i pla-
cowkach).

Program wychowawczo-profilaktyczny

Ustawodawca zdecydowal o
potaczeniu programu wychowawczego
i programu profilaktyki w jeden program
wychowawczo-profilaktyczny.

Program wychowawczo-profil-
aktyczny uchwalany bedzie tak jak
dotychczas przez radg rodzicow w porozu-
mieniu zradg pedagogiczng.

Organizacja wolontariatu

Obecne przepisy nie reguluja
szczegOtowo dziatan szkotly lub placowki w
obszarze wolontariatu. Wprowadzono
obowigzek zawarcia w statucie szkoty
sposobu organizacji i realizacji dzialan w
zakresie wolontariatu

Przewidziano rowniez mozliwo$¢
powotania w szkole Rady wolontariatu jako
organu szkoly funkcjonujacego w regule
dobrowolnosdci. Organ ten moze stanowic¢
narz¢dzie do koordynacji zadan z zakresu
wolontariatu przez m.in.: diagnozowanie
potrzeb spotecznych w $rodowisku szkol-
nym lub otoczeniu szkoly, opiniowanie
oferty dziatan i decydowanie o konkretnych
dziataniach do realizacji.

Umozliwia si¢ samorzadowi ucz-
niowskiemu, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty lub placowki podejmowanie dziatan
z zakresu wolontariatu. Dla sprawnej
koordynacji tych zadan samorzad ucz-
niowski moze ze swojego sktadu wytoni¢
rad¢ wolontariatu.

Wezesne wspomaganie
Od 1 lutego 2017 roku opinie o
potrzebie wezesnego wspomagania rozwoju

dziecka beda wydawane wylacznie przez
zespoly orzekajace dziatajace w publicz-
nych poradniach psychologiczno-pedago-
gicznych, w tym poradniach specjalistycz-
nych.

Wprowadzono ponadto upowaz-
nienie dla ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania do okreslenia wzoru
tej opinii.

Ksztalcenie specjalne

W ustawie Prawo os$wiatowe
wprowadza si¢ nazwg¢ ,0$rodek rewali-
dacyjno-wychowawczy”, zast¢pujaca
dotychczasowe opisowe okreslenie o$rod-
kow umozliwiajacych dzieciom i mtodziezy
z niepelnosprawnoscia intelektualng w
stopniu glebokim, a takze dzieciom i mto-
dziezy z niepelnosprawnoscig intelektualng
z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi
realizacj¢ odpowiednio obowiazku rocz-
nego przygotowania przedszkolnego,
obowiazku szkolnego i obowiazku nauki.

W przypadku szkot podsta-
wowych specjalnych funkcjonujacych w
mlodziezowych osrodkach wychowaw-
czych oraz miodziezowych o$rodkach
socjoterapii, przewidziano mozliwo$é¢
tworzenia szkot obejmujacych czgs¢ klas
szkoty podstawowe;j.

Monika Rekawek

glowny specjalista

w Zespole Obslugi

Prawnej Kuratorium Os$wiaty
w Bialymstoku

Status prawny dyrektorow, nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych w zwigzku ze zmiang ustroju szkolnego

Zmiana struktury szkolnictwa
W sposoOb nierozerwalny wigze si¢ z
konieczno$cia uregulowania statusu
prawnego dyrektorow szkot, nau-
czycieli oraz pracownikow niepe-
dagogicznych zatrudnionych w szko-
fach. Rozwigzania legislacyjne prze-
widziane w ustawie — Przepisy wpro-
wadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
daja przede wszystkim mozliwos¢
ptynnego przechodzenia nauczycieli ze
szkot starego systemu do szkot nowego
systemu bez koniecznosci rozwia-
zywania 1 ponownego zawierania
umoéw o pracg. Ustawodawca wpro-
wadzil ponadto szereg rozwiazan przej-
Sciowych dotyczacych stosunku pracy
nauczycieli, ktére w okresie zmian
ustrojowych beda miaty pierwszenstwo
przed przepisami Karty Nauczyciela.

Dyrektorzy, nauczyciele i pracownicy

niebedacy nauczycielami zatrudnieni
w sze$cioletnich szkolach podstawo-
wych.

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
nauczyciele, pracownicy niebedacy
nauczycielami staja si¢ odpowiednio
nauczycielami oraz pracownikami
niebgdacymi nauczycielami, zatrud-
nionymi w o$mioletniej szkole podsta-
wowej.

Obowiazkiem dyrektora do-
tychczasowej sze$cioletniej szkoty
podstawowej jest poinformowanie na
piSmie zatrudnionych w szkole nau-
czycieli oraz pracownikow niebe-
dacych nauczycielami w terminie do
dnia 15 maja 2017 r., o zmianie zwia-
zanej z przeksztalceniem szeécioletniej
szkoly podstawowej w osmioletnig
szkote podstawowa.

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
dyrektor dotychczasowej szeécioletniej
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szkoly podstawowej staje si¢ dyrek-
torem o$mioletniej szkoty podstawowe;j
i zajmuje to stanowisko do konca
okresu, na jaki powierzono mu stano-
wisko dyrektora dotychczasowej szes-
cioletniej szkoly podstawowe;.

Przepis powyzszy stosuje si¢
odpowiednio do wicedyrektoréw i nau-
czycieli zajmujacych inne stanowiska
kierownicze w dotychczasowej szes-
cioletniej szkole podstawowe;j.

W przypadkach uzasadnio-
nych wzgledami organizacyjnymi
organ prowadzacy moze przedtuzy¢
powierzenie stanowiska dyrektorowi
szkoly podstawowej na okres nie
dhuzszy nizdo dnia31 sierpnia2019r.

Dyrektorzy, nauczyciele i pracownicy
niebedacy nauczycielami zasadni-
czych szkol zawodowych

Z dniem 1 wrzesnia 2017 r.
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nauczyciele oraz pracownicy niebedacy
nauczycielami zatrudnieni w dotych-
czasowe] zasadniczej szkole zawodo-
wej staja si¢ nauczycielami oraz pra-
cownikami niebgdacymi nauczycielami
zatrudnionymi w branzowej szkole I
stopnia.

Analogicznie, jak w po-
przednio przywotanych regulacjach,
dyrektor zasadniczej szkoty zawodowej
— w terminie do dnia 15 maja 2017 r.
informuje na pi$mie nauczycieli oraz
pracownikow niebgdacych nauczy-
cielami zatrudnionych w zasadniczej
szkole zawodowej o powyzszej zmia-
nie.

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
dyrektor dotychczasowej zasadniczej
szkoty zawodowej staje si¢ dyrektorem
branzowej szkoly I stopnia i zajmuje to
stanowisko do konca okresu, na jaki
powierzono mu stanowisko dyrektora
dotychczasowej zasadniczej szkoty
zawodowej.

Przepis powyzszy stosuje si¢
odpowiednio do wicedyrektoréw i nau-
czycieli zajmujacych inne stanowiska
kierownicze w dotychczasowe] zasad-
niczej szkole zawodowej.

W przypadkach uzasadnio-
nych wzgledami organizacyjnymi
organ prowadzacy moze przedtuzy¢
powierzenie stanowiska dyrektorowi
dotychczasowej zasadniczej szkoty
zawodowej na okres nie dhuzszy niz do
dnia 31 sierpnia2019r.

Dyrektorzy, nauczyciele i pracow-
nicy niebedacy nauczycielami szkoly
specjalnej przysposabiajacej do
pracy

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
nauczyciele oraz pracownicy niebedacy
nauczycielami zatrudnieni w dotych-
czasowe] szkole specjalnej przyspo-
sabiajacej do pracy dla uczniow z
uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym oraz dla
ucznidw z niepetnosprawno$ciami
sprzgzonymi staja si¢ nauczycielami
oraz pracownikami niebedacymi nau-
czycielami szkoly specjalnej przys-
posabiajacej do pracy, o ktoérej mowa w
art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. d ustawy — Prawo
oswiatowe, tj. trzyletniej szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy.
O powyzszym fakcie dyrektor szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy
informuje na pi$mie nauczycieli oraz
pracownikéw niebgdacych nauczy-
cielami szkoly specjalnej przyspo-
sabiajacej do pracy w terminie do dnia
15maja2017r.

Dyrektor szkoly specjalnej
przysposabiajacej do pracy dla uczniow
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z uposledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym lub znacznym
oraz dla ucznidéw z niepetnospraw-
no$ciami sprzgzonymi staje si¢ dyrek-
torem szkoly specjalnej przysposa-
biajacej do pracy i zajmuje to stano-
wisko do konca okresu, na jaki powie-
rzono mu stanowisko dyrektora dotych-
czasowe] szkoty specjalnej przysposa-
biajacej do pracy dla uczniéw z upos-
ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym oraz dla
uczniow z niepetnosprawnosciami
sprz¢zonymi.

Przepis powyzszy stosuje si¢
odpowiednio do wicedyrektorow i
nauczycieli zajmujacych inne stano-
wiska kierownicze w dotychczasowe;j
szkole specjalnej przysposabiajacej do
pracy dla uczniow z uposledzeniem
umyslowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym oraz dla uczniow z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi.

Dyrektorzy, nauczyciele i pracowni-
cy niebedacy nauczycielami zatrud-
nieni w szkole policealnej

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
nauczyciele oraz pracownicy niebgdacy
nauczycielami zatrudnieni w doty-
chczasowej szkole policealnej staja z
tym dniem nauczycielami oraz praco-
wnikami niebgdacymi nauczycielami
zatrudnionymi w szkole policealnej, o
ktorej mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. f
ustawy —Prawo o$wiatowe.

Dyrektor dotychczasowej
szkoty policealnej — w terminie do dnia
15 maja 2017 r. informuje na pismie
nauczycieli oraz pracownikow nie-
bedacych nauczycielami zatrudnionych
w szkole o powyzszej zmianie.

Z dniem 1 wrzesnia 2017 r.
dyrektor dotychczasowej szkotly poli-
cealnej staje si¢ dyrektorem szkotly
policealnej, o ktoérej mowa w art. 18 ust.
1 pkt 2 lit. fustawy — Prawo o$wiatowe,
i zajmuje to stanowisko do konca
okresu, na jaki powierzono mu
stanowisko dyrektora dotychczasowej
szkoty policealne;j.

Powyzsza zasada ma zastoso-
wanie odpowiednio do wicedyrektorow
i nauczycieli zajmujacych inne stano-
wiska kierownicze w dotychczasowe;j
szkole policealne;.

Dyrektorzy, nauczyciele i pracownicy
niepedagogiczni zatrudnieni w trzy-
letnich liceach ogélnoksztalcacych
iczteroletnich technikach

Z dniem 1 wrze$nia 2019 r.
nauczyciele oraz pracownicy niebgdacy
nauczycielami zatrudnieni odpowied-
nio w dotychczasowych trzyletnich

Reforma systemu oswiaty

liceach og6lnoksztatcacych lub dotych-
czasowych czteroletnich technikach
stajg si¢ odpowiednio nauczycielami
oraz pracownikami niebgdacymi
nauczycielami zatrudnionymi odpo-
wiednio w czteroletnim liceum ogdlno-
ksztalcacym lub pigcioletnim tech-
nikum.

Na dyrektorze odpowiednio
dotychczasowego trzyletniego liceum
ogolnoksztatcacego albo dotych-
czasowego czteroletniego technikum,
spoczywa obowigzek poinformowania
w terminie do dnia 15 maja 2019 r. na
piSmie nauczycieli i pracownikoéw
niepedagogicznych o powyzszej
zmianie.

Z dniem 1 wrze$nia 2019 r.
dyrektor odpowiednio dotychczaso-
wego trzyletniego liceum ogdInoksztat-
cacego albo dotychczasowego cztero-
letniego technikum staje si¢ dyrektorem
odpowiednio czteroletniego liceum
ogo6lnoksztatcacego albo pigcioletniego
technikum i zajmuje to stanowisko do
konca okresu, na jaki powierzono mu
stanowisko dyrektora odpowiednio
trzyletniego liceum ogolnoksztalcace-
goalbo czteroletniego technikum.

Powyzsza zasada ma zastoso-
wanie odpowiednio do wicedyrektorow
i nauczycieli zajmujacych inne stano-
wiska kierownicze odpowiednio w
dotychczasowym trzyletnim liceum
ogolnoksztalcacym albo dotychcza-
sowym czteroletnim technikum.

Dyrektorzy, nauczyciele i pracownicy
niepedagogiczni zatrudnieni w zes-
pole szkél, w sklad ktoérego wchodzi
wylacznie szkola podstawowa i gim-
nazjum

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
nauczyciele oraz pracownicy niebedacy
nauczycielami zatrudnieni w dotych-
czasowym zespole szkot w  sktad
ktorego wchodzita jedynie dotych-
czasowa szeScioletnia szkota podsta-
wowa i dotychczasowe gimnazjum —
stajg si¢ odpowiednio nauczycielami
oraz pracownikami niebgdacymi nau-
czycielami o$mioletniej szkoty podsta-
wowej, w ktorg przeksztalci sig zespot
szkot.

Dyrektor zespotu jest zobo-
wigzany do poinformowania na pismie
nauczycieli oraz pracownikow niebg-
dacych nauczycielami zatrudnionych w
tym zespole o powyzszej zmianie W
terminie do 15 maja2017r.

Z nauczycielami dotychcza-
sowego zespotu, ktorzy nie posiadaja
kwalifikacji do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole podstawowe;j,
rozwiazuje si¢ stosunek pracy.
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Reforma systemu oswiaty

Rozwigzanie stosunku pracy
ze wskazanej wyzej przyczyny naste-
puje z koncem roku szkolnego poprze-
dzajacego rok szkolny, w ktorym
nastgpuje przeksztatcenie zespotu, po
uprzednim trzymiesigcznym wypo-
wiedzeniu.

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
dyrektor zespotu szkol, w sktad ktorego
wchodzita jedynie dotychczasowa
sze$cioletnia szkota podstawowa i do-
tychczasowe gimnazjum staje si¢ dy-
rektorem o$mioletniej szkoly podsta-
wowej 1 zajmuje to stanowisko do
konca okresu, na jaki powierzono mu
stanowisko dyrektora zespotu szkot.

Przepis powyzszy stosuje si¢
odpowiednio do wicedyrektorow i
nauczycieli zajmujacych inne stano-
wiska kierownicze w zespole szkot.

W przypadkach uzasadnio-
nych wzgledami organizacyjnymi
organ prowadzacy moze przedtuzy¢
powierzenie stanowiska dyrektorowi,
na okres nie dtuzszy niz do dnia 31
sierpnia2019r.

Dyrektorzy, nauczyciele i pracow-
nicy zatrudnieni w zespolach szkél, w
sklad ktorych wchodzi wylacznie
gimnazjum i zasadnicza szkola zawo-
dowa

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
nauczyciele oraz pracownicy niebgdacy
nauczycielami, zatrudnieni w dotych-
czasowym zespole szkot, w sktad kto-
rego wchodzi gimnazjum i zasadnicza
szkota zawodowa - staja si¢ nauczy-
cielami oraz pracownikami niebg-
dacymi nauczycielami branzowej
szkoty [ stopnia.

Dyrektor zespolu szkot jest
zobowigzany poinformowac na pismie
nauczycieli i pracownikow niebg-
dacych nauczycielami zatrudnionymi w
tym zespole szkot o zaistnialej zmianie
w terminie do dnia 15 maja 2017 r.

Z nauczycielami dotych-
czasowego zespolu, ktorzy nie posia-
daja kwalifikacji do zajmowania sta-
nowiska nauczyciela w branzowe;j
szkole I stopnia, rozwiazuje si¢
stosunek pracy.

Rozwiazanie stosunku pracy z
przyczyn wskazanych wyzej, nastepuje
z koncem roku szkolnego poprzedza-
jacego rok szkolny, w ktorym nastepuje
przeksztatcenie zespotu, po uprzednim
trzymiesigcznym wypowiedzeniu.

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
dyrektor zespotu szkol, w sktad ktorego
wchodzi gimnazjum i zasadnicza
szkota zawodowa, staje si¢ dyrektorem
branzowej szkoty I stopnia i zajmuje to
stanowisko do konca okresu, na jaki

powierzono mu stanowisko dyrektora
zespotu szkot.

Przepis powyzszy stosuje si¢
odpowiednio do wicedyrektoréow i na-
uczycieli zajmujacych inne stanowiska
kierownicze w zespole szkot.

W przypadkach uzasadnio-
nych wzglgdami organizacyjnymi
organ prowadzacy moze przedhuzyc
powierzenie stanowiska dyrektorowi
zespotu na okres nie dtuzszy niz do dnia
31sierpnia2019r.

Dyrektorzy, nauczyciele i pracownicy
zatrudnieni w zespolach szkél, w
sklad ktérych wchodzi wylacznie
gimnazjum i liceum ogélnoksztalcace
badz gimnazjum i technikum

Z dniem 1 wrze$nia 2019 r.
nauczyciele oraz pracownicy niebedacy
nauczycielami, zatrudnieni w dotych-
czasowym zespole szkot, w sklad
ktorego wchodzi gimnazjum i liceum
ogolnoksztatcace badz gimnazjum i
technikum - stajg si¢ nauczycielami
oraz pracownikami niebedacymi nau-
czycielami odpowiednio czteroletniego
liceum ogolnoksztalcacego lub pigcio-
letniego technikum.

Dyrektor zespolu szkot jest
zobowigzany poinformowa¢ na pi$mie
nauczycieli i pracownikow niebe-
dacych nauczycielami zatrudnionymi w
tym zespole szkot o zaistnialej zmianie
w terminie do dnia 15 maja2019r.

Z nauczycielami dotychczaso-
wego zespotu, ktorzy nie posiadaja
kwalifikacji do zajmowania stanowiska
nauczyciela odpowiednio w liceum
ogolnoksztatcagcym lub technikum,
rozwiazuje si¢ stosunek pracy.

Rozwiazanie stosunku pracy z
przyczyn wskazanych powyzej, naste-
puje z koncem roku szkolnego poprze-
dzajacego rok szkolny, w ktorym
nastgpuje przeksztalcenie zespotu, po
uprzednim trzymiesi¢cznym wypowie-
dzeniu.

Z dniem 1 wrze$nia 2019 r.
dyrektor zespotu szkot, w sktad ktorych
wchodzi wylacznie gimnazjum i liceum
ogolnoksztalcace badz gimnazjum i
technikum, staje si¢ dyrektorem
odpowiednio liceum ogolnoksztat-
cacego albo dyrektorem technikum i
zajmuje stanowisko do konca okresu,
na jaki powierzono mu stanowisko
dyrektora zespotu szkot

Przepis powyzszy stosuje si¢
odpowiednio do wicedyrektorow i
nauczycieli zajmujacych inne stano-
wiska kierownicze w zespotach szkot.

Nauczyciele zatrudnieni w wygasza-
nych gimnazjach

I © rodiaskie Wiesci Oéwiatowe

Nauczyciela gimnazjum pro-
wadzonego przez jednostk¢ samorzadu
terytorialnego, zatrudnionego na
podstawie mianowania lub umowy o
pracg na czas nieokreslony, ktorego
dalsze zatrudnienie w gimnazjum w
roku szkolnym 2017/2018 1lub
2018/2019 nie jest mozliwe ze wzgledu
na zmiany organizacyjne powodujace
wygaszenie ksztalcenia w gimnazjum,
przenosi si¢ w stan nieczynny odpo-
wiednio z dniem 1 wrze$nia 2017 r. lub
1 wrzeénia 2018 r. albo rozwiazuje si¢ z
nim stosunek pracy, jezeli nauczyciel
nie wyrazi zgody na przeniesienie w
stan nieczynny.

Nauczycielowi gimnazjum, o
ktérym mowa wyzej, zatrudnionemu na
podstawie mianowania lub umowy o
pracg na czas nieokreslony w pelnym
wymiarze zaje¢, ktorego dalsze zatrud-
nienie w pelnym wymiarze zaj¢¢ nie
jest mozliwe, dyrektor szkoly moze
zaproponowac¢ ograniczenie zatrudnie-
nia. Ograniczenie zatrudnienia, moze
nastgpi¢ do 1/2 obowigzkowego wy-
miaru zajg¢¢ lub nizszego, uzasad-
nionego wzgledami organizacyjnymi
gimnazjum. W tym przypadku wyna-
grodzenie nauczyciela ulega zmniej-
szeniu proporcjonalnie do wymiaru
ograniczonego zatrudnienia. Ogra-
niczenie zatrudnienia nauczycielowi
gimnazjum do wymiaru nizszego niz
1/2 obowigzkowego wymiaru zajgc nie
powoduje przerwania stazu na kolejny
stopien awansu zawodowego, rozpo-
czetego przed dniem ograniczenia
zatrudnienia.

Dyrektor wygaszanego gim-
nazjum w terminie odpowiednio do
dnia 15 maja2017r. lub do dnia 15 maja
2018 r. informuje nauczycieli, w formie
pisemnej o powyzszych zmianach.
Nauczyciel, w terminie 7 dni od dnia
uzyskania propozycji i informacji moze
ztozy¢ oswiadczenie o odmowie przejs-
cia w stan nieczynny albo, w przypadku
nauczyciela zatrudnionego na podsta-
wie mianowania lub umowy o prace na
czas nieokre$lony w pelnym wymiarze
zajg¢, moze wyrazi¢ zgodg na ograni-
czenie zatrudnienia.

Dyrektor gimnazjum, w przy-
padku braku o§wiadczenia lub zgody, o
ktorych mowa wyzej przenosi nauczy-
ciela w stan nieczynny albo rozwiazuje
si¢ z nim stosunek pracy, jezeli nauczy-
ciel nie wyrazi zgody na przeniesienie
W stan nieczynny.

Stosunek pracy nauczyciela
przeniesionego w stan nieczynny
wygasa:

1) z uplywem sze$ciomiesi¢gcznego
okresu pozostawania w stanie nieczyn-
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nym;
2) z dniem podjgcia zatrudnienia w
innej szkole.

Nauczyciel przeniesiony w
stan nieczynny zachowuje prawo do
comiesigcznego wynagrodzenia zasad-
niczego oraz prawo do innych §wiad-
czen pracowniczych, w tym dodatkow
socjalnych, o ktérych mowa w art. 54
ustawy — Karta Nauczyciela, do czasu
wygasni¢cia stosunku pracy, z zastrze-
zeniem, ze w przypadku podjgcia przez
nauczyciela pracy w tej samej szkole w
okresie pozostawania w stanie nieczyn-
nym, z dniem podje¢cia pracy ustaje stan
nieczynny

Dyrektor gimnazjum rozwia-
zuje stosunek pracy z nauczycielem,
ktory nie wyrazil zgody na przenie-
sienie w stan nieczynny, z koncem roku
szkolnego, po uprzednim trzymiesigcz-
nym wypowiedzeniu.

Nauczycielowi zatrudnio-
nemu na podstawie mianowania, z
ktérym rozwiazano stosunek pracy z
powyzszych przyczyn, przystuguje
odprawa w wysokosci sze$ciomie-
sigcznego wynagrodzenia zasadni-
czego.

Nauczycielowi zatrudnio-
nemu na podstawie umowy o prac¢ na
czas nieokreslony, z ktorym rozwiagzano
stosunek pracy z ww. przyczyn,
przystuguja $wiadczenia okre$lone w
przepisach o szczegélnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosun-
kow pracy z przyczyn niedotyczacych
pracownikow, tj. odprawa w wyso-
kosci:

1) jednomiesiecznego wynagrodzenia,
jezeli pracownik byl zatrudniony u
danego pracodawcy krocej niz2 lata;

2) dwumiesigcznego wynagrodzenia,
jezeli pracownik byt zatrudniony u
danego pracodawcy od 2 do 8 lat;

3) trzymiesigcznego wynagrodzenia,
jezeli pracownik byl zatrudniony u
danego pracodawcy ponad 8 lat.

W roku szkolnym 2018/2019 z
nauczycielami gimnazjéw prowadzo-
nych przez jednostk¢ samorzadu
terytorialnego, zatrudnionymi na
podstawie mianowania lub umowy o
pracg na czas nieokre$lony, ktorych
dalsze zatrudnienie nie jest mozliwe ze
wzgledu na zmiany organizacyjne
powodujace wygaszenie ksztatlcenia w
gimnazjum rozwiazuje si¢ stosunek
pracy.

Do rozwiazania stosunku
pracy z nauczycielem zobowiazany jest
dyrektor ktory rozwiazuje stosunek
pracy z koncem roku szkolnego, po
uprzednim trzymiesi¢gcznym wypowie-
dzeniu.
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Nauczycielowi gimnazjum,
zatrudnionemu na podstawie miano-
wania, z ktorym z wyzej wymienionej
przyczyny rozwiazano stosunek pracy,
przystuguje odprawa w wysokosci
sze$ciomiesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.

Natomiast nauczycielowi
zatrudnionemu na podstawie umowy o
pracg, przystuguje odprawa w wyso-
kosci:

1) jednomiesigcznego wynagrodzenia,
jezeli pracownik byl zatrudniony u
danego pracodawcy krocej niz 2 lata;

2) dwumiesigcznego wynagrodzenia,
jezeli pracownik byl zatrudniony u
danego pracodawcy od 2 do 8 lat;

3) trzymiesigcznego wynagrodzenia,
jezeli pracownik byl zatrudniony u
danego pracodawcy ponad 8 lat.

Nalezy zaznaczy¢, ze w latach
szkolnych 2017/2018 i 2018/2019 do
nauczycieli wygaszanych gimnazjow

prowadzonych przez JST oraz nauczy-
cieli zatrudnionych w szkotach, w

ktorych sa prowadzone klasy dotych-

czasowego gimnazjum. nie stosuje si¢
art. 20 ustawy — Karta Nauczyciela.

Zmiana miejsca zatrudnienia nau-
czyciela gimnazjum a awans zawo-
dowy

Nauczyciel dotychczasowego
gimnazjum, ktory w okresie trwania
stazu na kolejny stopien awansu
zawodowego zmienit miejsce zatrud-
nienia, moze kontynuowa¢ staz na
kolejny stopien awansu zawodowego,
jezeli podjat zatrudnienie w szkole, bez
wzgledu na wymiar zatrudnienia, nie
pozniej niz 12 miesigcy po ustaniu
poprzedniego stosunku pracy i za okres
dotychczas odbytego stazu otrzymat
pozytywna ocen¢ dorobku zawodo-
wego.

Przepis powyzszy ma rowniez
zastosowanie rowniez do nauczycieli
dotychczasowych gimnazjow, ktorzy
rozpoczeli lub kontynuuja staz w
szkotach, w ktorych sa prowadzone
klasy dotychczasowego gimnazjum.

Urlop dla poratowania zdrowia
nauczyciela wygaszanego gimnazjum
W roku szkolnym 2018/2019 urlopu dla
poratowania zdrowia nauczycielowi
wygaszanego gimnazjum, udziela si¢
na okres nie dluzszy niz do dnia 31
sierpnia2019 roku.

Pracownicy nieb¢dacy nauczycielami
zatrudnieni w wygaszanych gim-
nazjach

Przepisy wprowadzajace
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okreslaja rowniez sytuacj¢ pracow-
nikow niepedagogicznych zatrud-
nionych w wygaszanych gimnazjach.

Z pracownikami niebgdgcymi
nauczycielami zatrudnionymi w gim-
nazjum prowadzonym przez jednostke
samorzadu terytorialnego, ktérych
dalsze zatrudnienie w roku szkolnym
2017/2018 lub 2018/2019 nie jest
mozliwe ze wzgledu na zmiany
organizacyjne powodujace wygaszenie
ksztalcenia w gimnazjum, rozwiazuje
si¢ stosunek pracy na zasadach
okreslonych w Kodeksie pracy.

W latach szkolnych 2017/2018 i
2018/2019 do pracownikéw niebg-
dacych nauczycielami, o ktérych mowa
w art. 7 ustawy — Prawo oswiatowe,
zatrudnionych w gimnazjach prowa-
dzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego, stosuje si¢ odpowiednio
przepisy art. 22 iart. 23 ustawy zdnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz.
902), co odpowiednio oznacza, ze:

1) pracownika samorzadowego zatrud-
nionego na stanowisku urz¢dniczym, w
tym kierowniczym stanowisku urzed-
niczym, mozna na jego wniosek lub za
jego zgoda przenies¢ do pracy w innej
jednostce, w tej samej lub innej
miejscowosci, w kazdym czasie, jezeli
nie narusza to waznego interesu
jednostki, ktora dotychczas zatrudniata
pracownika samorzadowego, oraz
przemawiaja za tym wazne potrzeby po
stronie jednostki przejmujacej.
Przeniesienia dokonuje si¢ w drodze
porozumienia pracodawcow. W
przypadku przeniesienia pracownika
samorzadowego zatrudnionego na
stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzed-
niczym, do innej jednostki jego akta
osobowe wraz z pozostala dokumen-
tacja w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy przekazuje si¢ do
jednostki, w ktdrej pracownik ma by¢
zatrudniony;

2) w przypadku reorganizacji jednostki
pracownika samorzadowego zatrud-
nionego na stanowisku urz¢dniczym, w
tym kierowniczym stanowisku urzed-
niczym, mozna przenies¢ na inne
stanowisko odpowiadajace jego kwali-
fikacjom, jezeli ze wzgledu na
likwidacj¢ zajmowanego przez niego
stanowiska nie jest mozliwe dalsze jego
zatrudnienie na tym stanowisku.
Pracownik zachowuje prawo do
dotychczasowego wynagrodzenia,
jezeli jest ono wyzsze od wynagro-
dzenia przystugujacego na nowym
stanowisku przez okres 6 miesigcy
nastgpujacych po miesiacu, w ktérym
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pracownik zostat przeniesiony na nowe
stanowisko.

Dyrektorzy wygaszanych gimnazjéw

Dyrektor wygaszanego gim-
nazjum, zajmuje stanowisko do konca
okresu, na jaki powierzono mu
stanowisko dyrektora gimnazjum,
jednak nie dtuzej niz do dnia 31 sierpnia
2019 r, a w przypadku dyrektora
gimnazjum dla dorostych, w ktorym
ksztatcenie w klasie I rozpoczglo sie w
lutym 2017 r., nie dtuzej niz do dnia 31
sierpnia 2020r.

Organ prowadzacy moze
przedtuzy¢ powierzenie stanowiska
dyrektora wygaszanego gimnazjum na
okres nie dtuzszy niz do dnia 31 sierpnia
2019 r, a w przypadku dyrektora
gimnazjum dla dorostych, w ktérym
ksztalcenie w klasie I rozpoczeto sig w
lutym 2017 r., nie dtuzej niz do dnia 31
sierpnia 2020 .

Przepisy powyzsze maja zas-
tosowanie odpowiednio do osoby
niebedacej nauczycielem, powotanej na
stanowisko dyrektora gimnazjum.

Do dnia zakonczenia dziatal-
nosci gimnazjum organ prowadzacy
moze powierzy¢ petnienie obowiazkow
dyrektora gimnazjum wicedy-
rektorowi, a w gimnazjum, w ktérym
nie ma wicedyrektora, nauczycielowi
tego gimnazjum, na ustalony przez
siebie okres nie dtuzszy niz do dnia 31
sierpnia 2019 r., a w przypadku
gimnazjum dla dorostych, w ktérym
ksztalcenie w klasie I rozpoczeto si¢ w
lutym 2017 r., nie dluzszy niz do dnia 31
sierpnia 2020r.

Powyzszych regulacji nie stosuje si¢ do
niepublicznego gimnazjum.

Nauczyciele i pracownicy niepeda-
gogiczni zatrudnieni w gimnazjach
wlaczanych do szkél podstawowych
lub przeksztalcanych w szkole pod-
stawowa

Nauczyciele dotychczaso-
wego gimnazjum z dniem przeksztal-
cenia albo wlaczenia gimnazjum do
osmioletniej szkoly podstawowej, staja
si¢ nauczycielami o$mioletniej szkoty
podstawowej.

Przepis powyzszy stosuje si¢
odpowiednio do pracownikéw niebe-
dacych nauczycielami, zatrudnionych
w dotychczasowym gimnazjum. Do
pracownikow niebgdacych nauczy-
cielami, zatrudnionych w gimnazjach
stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 22
iart. 23 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych.

Dyrektor dotychczasowego
gimnazjum, w terminie do dnia 15 maja
roku, w ktérym nastapi odpowiednio

przeksztatcenie albo wiaczenie gim-
nazjum do o$mioletniej szkoty podsta-
wowej, informuje na piSmie pracow-
nikow, o przeksztatceniu lub wiaczeniu
dotychczasowego gimnazjum do
o$mioletniej szkoty podstawowe;j

Z nauczycielami dotychcza-
sowego gimnazjum, ktérzy nie posia-
daja kwalifikacji do zajmowania stano-
wiska nauczyciela w szkole podsta-
wowej, rozwiazuje si¢ stosunek pracy.

Rozwigzanie stosunku pracy
nastgpuje z koncem roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym
nastgpuje przeksztatcenie albo wiacze-
nie gimnazjum do o$mioletniej szkoty
podstawowej, po uprzednim trzymie-
sigcznym wypowiedzeniu.

Dyrektorzy gimnazjéw przeksztal-
canych w szkoly podstawowe

Dyrektor dotychczasowego
gimnazjum, prowadzonego przez
jednostke samorzadu terytorialnego, z
dniem przeksztalcenia, w o$mioletnia
szkol¢ podstawowa staje si¢ dyrek-
torem o$mioletniej szkoty podstawowe;j
i zajmuje to stanowisko do konca
okresu, na jaki powierzono mu
stanowisko dyrektora dotychczas-
owego gimnazjum.

Przepis powyzszy stosuje si¢
odpowiednio do wicedyrektorow i
nauczycieli zajmujacych inne stano-
wiska kierownicze w dotychczasowym
gimnazjum.

W przypadkach uzasadnio-
nych wzglgdami organizacyjnymi
organ prowadzacy moze przedhuzyc
powierzenie stanowiska dyrektorowi
dotychczasowego gimnazjum, na okres
nie dluzszy niz do dnia 31 sierpnia
2019r.

Dyrektorzy szkol podstawowych, do
ktérych wlaczane sa gimnazja,
Dyrektorzy gimnazjow wilaczanych
do szkol podstawowych

Dyrektor szkoty podstawo-
wej, prowadzonej przez jednostke
samorzadu terytorialnego, z dniem
wlaczenia gimnazjum do osmioletniej
szkoly podstawowej, staje si¢ dyrek-
torem os$mioletniej szkoty podstawo-
wej, w ktorej prowadzi si¢ klasy
dotychczasowego gimnazjum, i zajmu-
je to stanowisko do konca okresu, na
jaki powierzono mu stanowisko dyrek-
tora dotychczasowej szkoty podstawo-
wej.

Dyrektor dotychczasowego
gimnazjum, prowadzonego przez jed-
nostk¢ samorzadu terytorialnego, z
dniem wtlaczenia gimnazjum do
o$mioletniej szkoty podstawowej, staje
si¢ wicedyrektorem o$mioletniej szkoty
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podstawowej i zajmuje to stanowisko
do konca okresu, na jaki powierzono
mu stanowisko dyrektora dotych-
czasowego gimnazjum.

W  przypadkach uzasadnio-
nych wzgledami organizacyjnymi
organ prowadzacy moze przedhuzyc
powierzenie stanowiska dyrektorowi
o$mioletniej szkoty podstawowej, a
dyrektor o$mioletniej szkoly podsta-
wowej, moze przedluzy¢ powierzenie
stanowiska wicedyrektorowi, na okres
nie dhuzszy niz do dnia 31 sierpnia
2019r.

Wicedyrektoréw i nauczycieli
zajmujacych inne stanowiska kierow-
nicze w szkole podstawowej oraz
dotychczasowym gimnazjum, prowa-
dzonych przez jednostke samorzadu
terytorialnego, odwotluje si¢ ze stano-
wiska z koncem roku szkolnego poprze-
dzajacego rok szkolny, z poczatkiem
ktorego nastgpuje wilaczenie gim-
nazjum do o$mioletniej szkoty podsta-
WOWej.

Nauczyciele i pracownicy niepedago-
giczni zatrudnieni w gimnazjach
wlaczanych do liceum, technikum
albo branzowej szkoly I stopnia, albo
przeksztalcanych w liceum, techni-
kum albo branzowa szkole I stopnia
Nauczyciele dotychczasowe-
g0 gimnazjum, z dniem przeksztatcenia
gimnazjum albo wiaczenia gimnazjum
odpowiednio do trzyletniego lub
czteroletniego liceum ogélnoksztat-
cacego, czteroletniego lub pigcioletnie-
go technikum albo branzowej szkoty I
stopnia, staja si¢ odpowiednio nauczy-
cielami trzyletniego lub czteroletniego
liceum ogolnoksztalcacego, czterolet-
niego lub pigcioletniego technikum
albo branzowej szkoty I stopnia.
Przepis powyzszy stosuje si¢
odpowiednio do pracownikow niebeda-
cych nauczycielami, o ktorych mowa w
art. 7 ustawy — Prawo o$wiatowe, oraz
0s0b, o ktorych mowa w art. 15 ust. 2
ustawy — Prawo o$wiatowe, zatrud-
nionych w dotychczasowym gimnaz-
jum. Jednocze$nie do pracownikow
niebedacych nauczycielami, o ktérych
mowa w art. 7 ustawy — Prawo o$wia-
towe, zatrudnionych w gimnazjach,
stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 22
iart. 23 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych.
Dyrektor dotychczasowego
gimnazjum, w terminie do dnia 15
maja w roku, w ktorym nastapi
odpowiednio przeksztalcenie gimnaz-
jum albo wtlaczenie gimnazjum
odpowiednio do trzyletniego lub
czteroletniego liceum ogolnoksztat-
cacego, czteroletniego lub pigciolet-
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niego technikum albo branzowej szkoty
I stopnia, informuje na piSmie
pracownikow, o zmianie.

Z nauczycielami dotychczaso-
wego gimnazjum, ktérzy nie posiadaja
kwalifikacji do zajmowania stano-
wiska nauczyciela w liceum ogolno-
ksztalcacym, technikum lub branzowej
szkole I stopnia, rozwigzanie stosunku
pracy nastgpuje z koncem roku szkol-
nego poprzedzajacego rok szkolny, w
ktorym nastgpuje przeksztatcenie albo
wilgczenie gimnazjum odpowiednio do
trzyletniego lub czteroletniego liceum
ogolnoksztalcacego, czteroletniego lub
pigcioletniego technikum albo bran-
zowej szkoty I stopnia, po uprzednim
trzymiesi¢cznym wypowiedzeniu.

Dyrektorzy gimnazjow przeksztal-
canych w licea ogélnoksztalcace,
technika, branzowe szkoly I stopnia
Dyrektorzy gimnazjow wlaczanych
do liceéw ogdlnoksztalcacych, tech-
nikéw i branzowych szkét I stopnia

Dyrektor dotychczasowego
gimnazjum, prowadzonego przez jed-
nostk¢ samorzadu terytorialnego, ktory
posiada poziom wyksztatcenia wyma-
gany do zajmowania stanowiska dyrek-
tora odpowiednio liceum ogdlno-
ksztalcacego lub technikum lub bran-
zowej szkoty 1 stopnia, z dniem
przeksztalcenia, staje si¢ dyrektorem
odpowiednio trzyletniego albo cztero-
letniego liceum ogodlnoksztatcacego lub
czteroletniego albo pigcioletniego
technikum albo branzowej szkoly I
stopnia 1 zajmuje to stanowisko do
konca okresu, na jaki powierzono mu
stanowisko dyrektora dotychczaso-
wego gimnazjum.

Przepis powyzszy stosuje si¢
odpowiednio do wicedyrektoréw i nau-
czycieli zajmujacych inne stanowiska
kierownicze w dotychczasowym gim-
nazjum.

W  przypadkach uzasadnio-
nych wzgl¢dami organizacyjnymi
organ prowadzacy moze przedhuzyc
powierzenie stanowiska dyrektorowi,
na okres nie dhuzszy niz do dnia 31
sierpnia2019r.

Dyrektor odpowiednio do-
tychczasowego trzyletniego lub cztero-
letniego liceum ogolnoksztatcacego
albo dotychczasowego czteroletniego
lub pigcioletniego technikum albo
branzowej szkoty I stopnia, prowa-
dzonych przez jednostke samorzadu
terytorialnego, z dniem wiaczenia gim-
nazjum odpowiednio do trzyletniego
lub czteroletniego liceum ogoélnoksztal-
cacego albo czteroletniego lub pie-
cioletniego technikum, albo branzowe;j
szkoty I stopnia, staje si¢ dyrektorem
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odpowiednio trzyletniego albo cztero-
letniego liceum ogodlnoksztalcacego lub
czteroletniego albo pigcioletniego
technikum albo branzowej szkoly I
stopnia, w ktorych prowadzi si¢ klasy
dotychczasowego gimnazjum, i zaj-
muje to stanowisko do konca okresu, na
jaki powierzono mu stanowisko dyrek-
tora odpowiednio dotychczasowego
liceum ogoInoksztatcacego, dotychcza-
sowego technikum albo branzowej
szkoty I stopnia.

Dyrektor dotychczasowego
gimnazjum, prowadzonego przez
jednostke samorzadu terytorialnego, z
dniem wlaczenia gimnazjum odpo-
wiednio do trzyletniego lub czterolet-
niego liceum ogodlnoksztalcacego albo
czteroletniego lub pigcioletniego tech-
nikum, albo branzowej szkoty I stopnia,
staje si¢ wicedyrektorem odpowiednio
trzyletniego albo czteroletniego liceum
ogoblnoksztalcacego lub czteroletniego
albo pigcioletniego technikum albo
branzowej szkoty I stopnia, i zajmuje to
stanowisko do konca okresu, na jaki
powierzono mu stanowisko dyrektora
dotychczasowego gimnazjum, nie
dtuzej jednak niz do dnia 31 sierpnia
2019r.

W przypadkach uzasadnio-
nych wzgledami organizacyjnymi
organ prowadzacy moze przedhuzy¢
powierzenie stanowiska dyrektorowi, a
dyrektor moze przedtuzy¢ powierzenie
stanowiska wicedyrektorowi, na okres
nie dluzszy niz do dnia 31 sierpnia
2019r.

Wicedyrektorow i nauczycieli
zajmujacych inne stanowiska kie-
rownicze w liceum ogdlnoksztatcacym,
technikum, branzowe;j szkole I stopnia,
oraz dotychczasowym gimnazjum,
prowadzonych przez jednostke sa-
morzadu terytorialnego, odwoluje si¢
ze stanowiska z koncem roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, z poczat-
kiem ktorego nastepuje wilaczenie
gimnazjum do liceum og6lnoksztal-
cacego, technikum lub branzowej
szkoly I stopnia.

Regulacje przejsciowe

W okresie wdrazania nowej
struktury szkél wprowadzone zostaty
modyfikacje niektoérych przepisow
ustawy Karta Nauczyciela, ktore beda
mialy zastosowanie w okresie do dnia
31sierpnia2019r.:
1)art. 18 ust. 1,4 15 Karty Nauczyciela,
ktory reguluje kwestie zwigzane z
przenoszeniem nauczyciela zatrud-
nionego na podstawie mianowania do
innej szkoty lub na inne stanowisko, w
okresie przejsciowym bedzie miat
rowniez zastosowanie do nauczycieli,
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ktorych stosunek pracy zostal nawia-
zany na podstawie umowy o prac¢ na
czas nieokreslony;

2) w okresie przejsciowym, w celu
uniemozliwienia przenoszenia nauczy-
cieli zatrudnionych na podstawie
mianowania bez ich zgody, zawiesza si¢
stosowanie art. 19 Karty Nauczyciela —
ktory stanowi, ze w przypadku koniecz-
nosci zapewnienia w szkole obsady na
stanowisku nauczyciela z wymaganymi
kwalifikacjami odpowiadajacymi po-
trzebom programowym szkoty, organ
prowadzacy szkol¢ moze przeniesé
nauczyciela zatrudnionego na podsta-
wie mianowania do tej szkoty — bez
zgody nauczyciela, jednak na okres nie
dtuzszy niz 3 lata, z prawem powrotu na
uprzednio zajmowane stanowisko;

3) zmianie ulega art. 22 ust. 1 i 2 Karty
Nauczyciela - organ prowadzacy
przedszkole, szkote, placowke i ich
zespoly bedzie mogt natozy¢ na nau-
czyciela zatrudnionego na podstawie
mianowania lub umowy o prace na czas
nieokre$lony obowiazek podjgcia pracy
w innej szkole lub szkotach, a takze na
tym samym lub — za jego zgoda — na
innym stanowisku, w celu uzupetnienia
tygodniowego obowigzkowego wy-
miaru zaj¢¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych takze w
wymiarze wigkszym niz 1/2 obowiaz-
kowego wymiaru zaje¢é, jezeli w
dotychczasowym miejscu pracy nie jest
mozliwe zapewnienie nauczycielowi
prowadzenia zaje¢ w wymiarze co
najmniej 1/2 obowigzkowego wymiaru
zajec;

4) liczba uczniéw przypadajacych na
jeden etat pedagoga, psychologa lub
logopedy, zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez dang jednostke
samorzadu terytorialnego, nie moze by¢
wyzsza niz liczba uczniow przypada-
jacych na jeden etat pedagoga, psy-
chologa lub logopedy, zatrudnionych w
szkotach prowadzonych przez t¢
jednostke samorzadu terytorialnego, w
roku szkolnym 2016/2017;

5) w roku szkolnym 2019/2020 w
szczegblnych wypadkach, podykto-
wanych wylacznie koniecznoscia
realizacji programu nauczania, nauczy-
ciel zatrudniony w szkole ponadpodsta-
wowej prowadzonej przez jednostke
samorzadu terytorialnego moze by¢
zobowigzany do odplatnej pracy w
godzinach ponadwymiarowych zgod-
nie z posiadana specjalnoscia; Srednia
liczba godzin ponadwymiarowych
przypadajacych na etat nauczyciela w
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danej szkole nie moze przekroczyé
$redniej liczby godzin ponadwy-
miarowych przypadajacych na etat
nauczyciela w tej szkole w roku
szkolnym 2016/2017; ograniczenie
powyzsze nie dotyczy nauczycieli
przedmiotdw teoretycznych w szkotach
prowadzacych ksztalcenie zawodowe
oraz na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych, nauczycieli praktycznej
nauki zawodu oraz nauczycieli przed-
miotéow artystycznych w szkolach
artystycznych;

6) w okresie od dnia 1 wrzesnia 2017 r.
do dnia 31 sierpnia 2019 r. podjgcie lub
kontynuowanie dodatkowego zatrud-
nienia na podstawie stosunku pracy w
innej szkole przez nauczyciela zatrud-
nionego w pelnym wymiarze zajgé
wymaga uzyskania pisemnej zgody
dyrektora szkoty wskazanej jako
podstawowe miejsce zatrudnienia. W
przypadku naruszenia przez nauczy-
ciela powyzszego warunku, dyrektor
szkoty wskazanej jako podstawowe
miejsce zatrudnienia moze rozwigzac¢

stosunek pracy z nauczycielem z
koncem roku szkolnego za trzymie-
sigcznym wypowiedzeniem. Powolana
regulacja nie ma zastosowania do
nauczycieli przedmiotéw teoretycz-
nych w szkotach prowadzacych ksztat-
cenie zawodowe oraz na kwalifikacyj-
nych kursach zawodowych, nauczycieli
praktycznej nauki zawodu i nauczycieli
przedmiotoéw artystycznych w szkotach
artystycznych;

7) w okresie do dnia 31 sierpnia 2023 .
dyrektor szkoly prowadzonej przez
jednostke samorzadu terytorialnego
informuje kuratora o$wiaty sprawu-
jacego nadzor pedagogiczny nad szkotg
o wolnych stanowiskach pracy dla
nauczycieli.

Informacje powyzsze kurator
o$wiaty udostgpnia na stronie podmio-
towej kuratorium o§wiaty;

8) w okresie do dnia 31 sierpnia 2020 r.
pierwszenstwo w zatrudnieniu na
wolnych stanowiskach pracy dla
nauczycieli w szkotach prowadzonych

przez jednostki samorzadu terytorial-
nego przystuguje:

a) nauczycielom przeniesionym w stan
nieczynny, nauczycielom, ktorzy otrzy-
mali informacje¢ o przeniesieniu ich w
stan nieczynny z poczatkiem kolejnego
roku szkolnego, oraz nauczycielom,
ktorzy ztozyli wniosek o przeniesienie
W stan nieczynny w trybie art. 20 ust. Sc¢
ustawy — Karta Nauczyciela;

b) nauczycielom gimnazjéw prowadzo-
nych przez jednostk¢ samorzadu
terytorialnego, zatrudnionym na pod-
stawie mianowania lub umowy o prace
na czas nieokre§lony, z ktorymi
rozwiazano stosunek pracy w zwiazku z
tym, ze dalsze ich zatrudnienie nie byto
mozliwe ze wzgledu na zmiany
organizacyjne powodujace wygaszenie
ksztatcenia w gimnazjum.

Monika Rekawek

gléwny specjalista

w Zespole Obslugi

Prawnej Kuratorium OS$wiaty
w Bialymstoku

Ksztatcenie specjalne w nowym ustroju szkolnym

Obowiazujacy od wrzesnia
2017 roku nowy ustrdj szkolny wpro-
wadza niewielkie zmiany w ksztalceniu
uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Z dniem 1 wrze$nia 2017 r.
tworzy si¢ szkote specjalng przysposa-
biajaca do pracy. Tym samym, z dniem
1 wrzesnia 2017 r. dotychczasowa szko-
fa specjalna przysposabiajaca do pracy
dla uczniéw z uposledzeniem umysto-
wym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz dla uczniéw z niepet-
nosprawnosciami sprz¢zonymi staje si¢
szkola specjalng przysposabiajaca do
pracy.

Organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego prowadzacej
dotychczasowa szkole specjalng przys-
posabiajaca do pracy dla uczniow z
uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym oraz dla
ucznidw z niepetnosprawnosciami
sprzgzonymi w terminie do dnia 30
listopada 2017 r., w drodze uchwaty,
stwierdzi¢ ma jej przeksztalcenie w
szkote specjalng przysposabiajaca do
pracy. Uchwata ta stanowi¢ bedzie akt
zalozycielski szkoty specjalnej przys-
posabiajacej do pracy.

Dotychczasowe statuty szkot
specjalnych przysposabiajacych do
pracy zachowuja moc do dnia wejécia w
zycie statutow wydanych na podstawie
ustawy - Prawo o$wiatowe, nie diuzej

jednak niz do dnia 30 listopada 2017
roku.

Poczawszy od roku szkolnego
2017/18 w klasie I szkoly specjalnej
przysposabiajacej do pracy stosuje si¢
nowe ramowe plany nauczania.

Zaproponowano wprowadze-
nie nazwy ,,0srodki rewalidacyjno-wy-
chowawcze”, zastepujacej dotychcza-
sowe opisowe okreslenie os$rodkow
umozliwiajacych dzieciom i miodziezy
z niepetnosprawnoscia intelektualng w
stopniu glebokim, a takze dzieciom i
mlodziezy z niepetnosprawnoscia inte-
lektualna, z niepetnosprawnosciami
sprzgzonymi realizacj¢ odpowiednio
obowiazku rocznego przygotowania
przedszkolnego, obowiazku szkolnego
iobowigzku nauki.

W przypadku szko6t podstawo-
wych specjalnych funkcjonujacych w
mtodziezowych o$rodkach wycho-
wawczych oraz mtodziezowych os$rod-
kach socjoterapii, przewidziano moz-
liwo$¢ tworzenia szkot obejmujacych
czg$¢ klas szkoty podstawowe;.

Wprowadzono réwniez zmia-
ny dotyczace wezesnego wspomagania.
Zgodnie z nowymi regulacjami, opinie
0 potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka beda wydawane wy-
tacznie przez zespoly orzekajace dzia-
lajace w publicznych poradniach psy-
chologiczno-pedagogicznych, w tym
poradniach specjalistycznych.
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Upowazniono tez ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty i wycho-
wania do okreslenia wzoru tej opinii.

Jednocze$nie przypominamy, iz ...

Za organizowanie i realizacj¢
ksztalcenia uczniow o specjalnych pot-
rzebach edukacyjnych, w tym uczniow
niepelnosprawnych odpowiada dyrek-
tor przedszkola, szkoty lub placowki.
Jego zadaniem jest zorganizowanie
wsparcia w sposob odpowiadajacy
indywidualnym potrzebom edukacyj-
nym i rozwojowym dziecka oraz
uwzgledniajacy jego mozliwosci.

Nalezy przy tym zwroci¢

uwage, ze pod pojeciem ucznia ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
rozumiemy zaréwno ucznidw, ktorzy
posiadaja orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, jak i tych,
ktérzy maja trudno$ci w nauce,
wynikajace ze specyfiki ich funkcjo-
nowania poznawczo-percepcyjnego
(nizsze niz przecigtne mozliwosci
intelektualne, dysleksja, dysgrafia,
dysortografia, dyskalkulia), zdrowot-
nego (dzieci przewlekle chore) oraz
ograniczen srodowiskowych (np. dzieci
emigrantow, dzieci z rodzin niewydol-
nych wychowawczo).
Kluczowe akty prawne regulujace
organizacj¢ ksztalcenia ucznidow o
specjalnych potrzebach edukacyjnych,
to:
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-Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o
systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2015 r,,
poz.2156 zpdzn. zm.);
-Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w
sprawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagro-
zonych niedostosowaniem spotecznym
(Dz.U.z2015r.,poz. 1113);
-Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 30 kwietnia2013 r. w
sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej w publicznych przedszkolach,
szkotachiplacéwkach (Dz. U.z2013r.,
poz.532);

-Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w
sprawie warunkow i sposobu organizo-
wania zaje¢ rewalidacyjno — wycho-
wawczych dla dzieci i mlodziezy z
upos$ledzeniem umystowym w stopniu
glebokim (Dz. U.z2013 1., poz. 529);
-Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2013
I. W sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U.
z2013 1., poz. 1257);

-Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 . w
sprawie szczegbtowych warunkéw i
sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i stuchaczy w
szkotach publicznych (Dz. U.z2015r.,
poz. 843);

-Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w
sprawie ramowych planow nauczania w
szkotach publicznych (Dz. U.z 2012 r.,
poz.204 zpodzn. zm.);

-Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportuz dnia 21 maja2001
. W sprawie ramowych statutow pub-
licznego przedszkola i publicznych
szko6t (Dz. U.z2001 1. Nr 61 poz. 624 z
pézn.zm.).

Warto przypomnieé, ze
ksztalceniem specjalnym obejmuje
si¢ dzieci i mlodziez posiadajaca
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane przez zesp6t
orzekajacy dziatajacy w publicznej po-
radni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym specjalistycznej ze wzgledu na:

-niepelnosprawnos¢ (dzieci i mlodziez
nieslyszaca, stabo styszaca, niewidoma,
stabo widzaca, z niepelnosprawnoscia
ruchowa, w tym z afazja, z niepelnos-
prawnoscia intelektualng w stopniu lek-
kim, umiarkowanym lub znacznym, z
autyzmem, w tym z zespolem Asper-
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gera, z niepelnosprawnosciami sprze-
zonymi);

-niedostosowanie spoleczne i zagro-
zenie niedostosowaniem spolecznym
(nie sa to uczniowie niepetnosprawni).
(Rozporzqdzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w
sprawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagro-
zonych niedostosowaniem spolecznym)

Dla uczniéw niepetnospraw-
nych, posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego za-
pewnia si¢ w kazdym roku szkolnym
zaj¢cia rewalidacyjne. W szkotach pod-
stawowych 1 gimnazjach, w tym
specjalnych, jest to:
-po 2 godz. w tygodniu na ucznia - w
oddziatach ogdlnodostgpnych i integra-
cyjnych;
-po 12 godzin w tygodniu na oddziat - w
oddzialach specjalnych.

Wyjatek stanowig szkoly podstawowe i
gimnazja specjalne dla uczniow z
niepetnosprawnoscia intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym,
w ktorych zapewnia si¢ tygodniowo 10
godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych na
oddzial.

(Rozporzgdzenie Ministra Edukacji
narodowej z dnia 7 lutego 2012r. w
sprawie ramowych planow nauczania
w szkotach publicznych).

W ramach zaje¢¢ rewalidacyj-
nych nalezy uwzglgdni¢ w szczegol-
nosci:

1) w_przypadku dziecka lub ucznia
niewidomego - nauk¢ orientacji przes-
trzennej i poruszania si¢ oraz nauke
systemu Braille’a lub innych alterna-
tywnych metod komunikacji;

2) w_przypadku dziecka lub ucznia
niestyszacego lub z afazjg - nauke
jezyka migowego lub innych alterna-
tywnych metod komunikacji;

3) w_przypadku dziecka lub ucznia
z _autyzmem. w_tym z zespolem
Aspergera - zajgcia rozwijajace umie-
jetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci
komunikacyjne.

(Rozporzgdzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w
sprawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagro-
zonych niedostosowaniem spofecz-

nym).

Nalezy pamigtac, ze zajecia

Reforma systemu oswiaty

rewalidacyjne wynikaja z posiadanego
przez ucznia orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, za$ zajecia
specjalistyczne sa zajgciami organi-
zowanymi w ramach pomocy psycho-
logiczno — pedagogicznej. Sa to rézne
rodzaje zajec.

1 stycznia 2016 1. weszly tez w
zycie nowe regulacje prawne, wpro-
wadzajace obowiazek dodatkowego
zatrudniania w przedszkolach ogél-
nodostepnych, innych formach wy-
chowania przedszkolnego i szkolach
ogoélnodostepnych, w ktorych ksztal-
ceniem specjalnym sa objete dzieci i
uczniowie posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na autyzm, w tym
zesp6t Aspergera, lub niepelno-
sprawnosci sprzezone:

-nauczycieli posiadajacych kwalifi-
kacje w zakresie pedagogiki specjalne;j
w celu wspotorganizowania ksztatcenia
uczniéw niepetnosprawnych, lub
-specjalistéw, lub

-w przypadku klas I-III szkoty
podstawowej — asystenta nauczyciela,
o ktorym mowa w art. 7 ust. le ustawy,
lub

-pomoc nauczyciela,

— z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w_orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

Intencja wprowadzanych
zmian bylo zapewnienie kazdemu
dziecku/uczniowi posiadajacemu
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na
autyzm, w tym zespot Aspergera, lub
niepetnosprawnosci sprzezone, wspar-
cia dodatkowej osoby, z uwzgled-
nieniem indywidualnych potrzeb roz-
wojowych i edukacyjnych oraz mozli-
wosci psychofizycznych danego dziec-
ka/ucznia. Decyzj¢ w sprawie zatrud-
niania tych osoéb podejmuje odpowied-
nio dyrektor przedszkola lub szkoty.

Kogo zatrudnic¢?

Wszystko zalezy od indywi-
dualnych potrzeb konkretnego ucznia.
Analiza indywidualnych potrzeb
dziecka/ucznia moze wskazywac na
zasadno$¢ zatrudnienia nauczyciela
lub specjalisty, ktorego wiedza w danej
dziedzinie beg¢dzie mieé¢ istotne
znaczenie we wsparciu dziecka/ucznia
w codziennym funkcjonowaniu w
szkole.

Zatrudnienie dodatkowego
nauczyciela/specjalisty moze by¢
rowniez konieczne do prawidlowego
zaplanowania pracy z tym dziec-
kiem/uczniem, realizacji zajeé¢ rewa-
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Reforma systemu oswiaty

lidacyjnych lub innych zaje¢é¢ wlasci-
wych ze wzgledu na jego indywidual-
ne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne.
Zatrudnienie takiej osoby nie moze by¢
wigc utozsamiane jedynie z ,,towarzys-
zeniem” dziecku/uczniowi podczas
zajge.

Natomiast w przypadku, gdy
dziecko/uczen potrzebuje wylacznie
pomocy w zakresie wykonywania
czynnos$ci samoobstugowych, prze-
mieszczania si¢, czy wlasciwego kon-
taktu, wlasciwe moze by¢ zatrudnienie
np. pomocy nauczyciela.

W przypadku zatrudnienia
asystenta nauczyciela, do jego zadan
nalezy wspieranie nauczyciela prowa-
dzacego zajecia dydaktyczne, wycho-
wawcze 1 opiekuncze. Nalezy pamigtac¢
przy tym, ze asystent wykonuje zadania
wylacznie pod kierunkiem nauczyciela.
Zakres wsparcia, jaki jest niezbedny
dziecku/uczniowi posiadajacemu orze-
czenie o potrzebie ksztatcenia specjal-
nego wynika z zalecen wskazanych w
orzeczeniu (dotyczacych rodzaju po-
mocy, jaka jest niezbedna dziec-
ku/uczniowi, co nastgpnie bedzie wska-
zéwka dla dyrektora, czy powinien
powierzy¢ te zadania nauczycielowi,
specjaliscie czy pomocy nauczyciela)
oraz z wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania dziec-
ka/ucznia dokonanej przez zespot
nauczycieli i specjalistow prowadza-
cych zajecia z tym dzieckiem/uczniem

Dyrektor szkoty, uwzgled-
niajac indywidualne potrzeby rozwo-
jowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka/ucznia niepet-
nosprawnego, wyznacza rowniez zaje-
cia edukacyjne oraz zintegrowane dzia-
lania i zajgcia, okreslone w programie,
realizowane wspolnie z innymi nau-
czycielami przez nauczycieli lub w
ktorychnauczyciele ciuczestnicza.

Nalezy pamigtaé, ze przed-
szkole, szkota i placowka udzielaja
pomoc psychologiczno — pedago-
gicznej dziecku/ uczniowi posiadaja-
cemu:

-orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢, niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostoso-
waniem spotecznym;
-orzeczenie 0 _potrzebie
alnego nauczania;

-opini¢ wydang przez poradni¢ psycho-
logiczno— pedagogiczna;

-uczniowi, u ktérego nauczyciele
rozpoznali indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne wynikajace w
szczegblnosci ze szczegélnych uzdol-
nien, z zaburzen komunikacji jezyko-
wej, z choroby przewleklej, z sytuacji
kryzysowych lub traumatycznych, z
niepowodzen edukacyjnych, z zanied-
ban $rodowiskowych zwigzanych z
sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego
i kontaktami $§rodowiskowymi, z trud-
nosci adaptacyjnych zwigzanych z

indywidu-

réznicami kulturowymi lub ze zmiang
$rodowiska edukacyjnego, w tym zwia-
zanych z wczesniejszym ksztalceniem
za granica.

(Rozporzqdzenie w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach,).

Istotny jest rowniez zapis w
Ustawie o systemie o§wiaty zobowia-
zujacy nauczyciela do indywiduali-
zZowania pracy z wyzej wymienionymi
uczniami na zajgciach edukacyjnych,
odpowiednio do ich potrzeb rozwo-
jowych i edukacyjnych oraz mozli-
wosci psychofizycznych oraz do dos-
tosowania wymagan edukacyjnych do
ich indywidualnych potrzeb rozwo-
jowych i edukacyjnych oraz mozli-
wosci psychofizycznych
(art. 44c UoSO).

»Spojrzenie na uczniéow, ktérzy maja
trudnosci, jako na swoiste ,,wskaz-
niki” potrzeby reformy o$wiaty, jest
szansg na tworzenie szkol, ktore beda
efektywnie ksztalci¢ wszystkich”
(Mel Ainscow, profesor pedagogiki na
Uniwersytecie w Manchesterze, specja-
lizuje si¢ w dziedzinie rownosci integ-
racjiidoskonaleniu szkoty)

Jolanta Broda
Kuratorium Os$wiaty
w Bialymstoku

Innowacje i eksperymenty pedagogiczne
w Swietle nowej ustawy Prawo Oswiatowe

Dotychczasowe przepisy -
wydane na podstawie delegacji usta-
wowej, okreslonej w art. 22 ust. 2 pkt 6
ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 1. o
systemie o$wiaty ((Dz. U.z 2015 r. poz.
2156, z pézn. zm.) — przewiduja, ze
minister wiasciwy do spraw o$wiaty i
wychowania okresla w drodze rozpo-
rzadzenia warunki prowadzenia dzia-
talnosci innowacyjnej i ekspery-
mentalnej przez szkoty i placowki,
uwzgledniajagce mozliwos¢ wprowa-
dzania nowych rozwigzan programo-
wych, organizacyjnych i metodycznych
w zakresie dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, a takze
wprowadzania odmiennych od pow-
szechnie obowigzujacych warunkow
dziatania i organizacjiszkot i placowek.

W nowych przepisach zrezyg-
nowano z ww. upowaznienia, a kwestie
dotyczace prowadzenia dziatalno$ci
innowacyjnej przeniesiono na poziom
ustawy Prawo o$wiatowe. To oznacza,
ze dzialalno$¢ innowacyjna staje si¢
integralnym elementem, funkcjo-
nujagcym we wszystkich obszarach
pracy szkot i placowek. Oferowane
podejscie do innowacyjnosci w edu-
kacji, ktore znosi wymogi formalne —
warunkujace procedure realizacji pla-
nowanej innowacji pedagogicznej —
staje si¢ podejsciem wspierajgcym i jed-
nocze$nie motywujacym nauczycieli do
kreatywnos$ci na rzecz rozwoju
kompetencji uczniow.

Zmiany przepisow dotyczgce inno-
wacji pedagogicznych w stosunku do
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obecnego stanu prawnego polegajq
na:

- zniesieniu konieczno$ci zglaszania
innowacji pedagogicznej kuratorowi
oswiaty 1 organowi prowadzacemu
szkote lub placowke,

- zniesieniu wymagan formalnych
warunkujacych rozpoczgcie dziatalnos-
ciinnowacyjnej w szkole lub placowce.
Wprowadzone ustawa regulacje praw-
ne dotyczace dziatalno$ci innowacyjnej
okreslaja:

art.1 pkt 18 - konieczno$¢ zapewnienia
przez system o$wiaty ksztaltowania u
uczniéw postaw przedsigbiorczosci i
kreatywnosci, sprzyjajacych aktywne-
mu uczestnictwu w zyciu gospodar-
czym, W tym poprzez stosowanie w pro-
cesie ksztalcenia innowacyjnych roz-
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wigzan programowych organizacyj-
nych lub metodycznych,

art.44 ust.2 pkt 3 - obowigzek
tworzenia przez szkoly i placowki
warunkow do rozwoju i aktywnosci, w
tym kreatywnosci uczniow,

art.55 ust.1 pkt 3 i 4 - mozliwo$¢
wspierania nauczycieli, poprzez udzie-
lanie pomocy w ramach nadzoru peda-
gogicznego, w realizacji zadan shuza-
cych poprawie istniejacych lub wdroze-
niu nowych rozwigzah w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu nowa-
torskich dziatan programowych, orga-
nizacyjnych lub metodycznych, kto-
rych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

art.68 ust.1 pkt 9 - obowigzek stwa-
rzania przez dyrektora szkoly warun-
kow do dziatania w szkole lub
placowce: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym, oprocz dziatalnos$ci
wychowawczej lub rozszerzania i
wzbogacania form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowaw-czej i
opiekunczej szkoty lub placowki, jest
rOwniez rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci innowacyjnej,

art.70 ust.1 pkt 3 — rezygnacje z
formalnego podejmowania uchwat
przez rad¢ pedagogiczng w sprawie
innowacji pedagogicznych,

art.86 ust.1-3 - warunki, na jakich w
szkole lub placowce moga dziata¢ z
wyjatkiem partii i organizacji politycz-
nych, stowarzyszenia i inne organi-
zacje, a w szczegOlnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym,
oprocz dziatalno$ci wychowawczej
albo rozszerzania i wzbogacania form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowaw-
czej, opiekunczej szkoty lub placowki,
jest rOwniez rozszerzanie i wzboga-
canie form dziatalnos$ci innowacyjnej,
art.98 ust.2 pkt 3 - obowiagzek okres-
lenia w statucie szkoty dla dzieci i mlo-
dziezy organizacji wspoldziatania ze
stowarzyszeniami lub innymi organi-
zacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjne;j.

Regulacje prawne dotyczace
dzialalno$ci eksperymentalnej
zostaly przeniesione - i nieznacznie
zmienione - z obowigzujacego
rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia
2002 r. w sprawie warunkow prowa-
dzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eks-
perymentalnej przez publiczne szkoly
i placowki (Dz. U. z 2002 r. Nr 56, poz.
506, z p6zn. zm.) do ustawy Prawo
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o$wiatowe.

Zmiany przepisow dotyczace
prowadzenia dzialalno$ci eksperymen-
talnej w stosunku do obecnego stanu
prawnego polegajana:

- jednoznacznym okresleniu, czym jest
eksperyment pedagogiczny i co jest
jegocelem,

- rezygnacji z koniecznosci przekazania
do ministra wlasciwego do spraw o0s$-
wiaty i wychowania oceny ekspery-
mentu dokonanej przez jednostke nau-
kowa, ktdra sprawuje opieke nad prze-
biegiem eksperymentu oraz oceny eks-
perymentu dokonanej przez wlasci-
wego kuratora oswiaty,

- rezygnacji z koniecznosci przekazania
informacji o ocenie eksperymentu
dokonanej przez jednostk¢ naukowa,
ktora sprawuje opieke nad przebiegiem
eksperymentu do organu prowadzacego
szkole 1 organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny,

- mozliwos$ci ustalenia, w przypadku
wyrazenia zgody przez ministra wlas-
ciwego do spraw oswiaty i wychowania
na prowadzenie w danej szkole
eksperymentu pedagogicznego, innych
zasad rekrutacji, niz okreslone w
ustawie,

— wprowadzeniu zapisOw umozli-
wiajacych prowadzenie dziatalnosci
eksperymentalnej przez szkoty i pla-
cowki artystyczne oraz przypisaniu w
tym zakresie kompetencji Ministrowi
Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Zasady prowadzenia dzialalno$ci
eksperymentalnej przez publiczne
szkoly i placowki, o ktorych stanowi
art.45 ustawy, okreslaja:

ust.1- czym jest eksperyment pedago-
giczny,

ust.2- co jest celem eksperymentu pe-
dagogicznego,

- warunki, jakie musza by¢ spehione,
aby w szkole lub placowce mogt by¢
realizowany eksperyment pedago-
giczny:

ust. 3 - obowiazek uzyskania opieki
instytucji naukowej nad ekspery-
mentem,

ust.4 i 5 - realizowany w szkole lub
placowce eksperyment pedagogiczny
nie moze prowadzi¢ do zmiany typu
szkoly lub rodzaju placowki i naruszaé
uprawnien ucznia do bezptatnej nauki,
wychowania i opieki w zakresie
ustalonym w niniejszej ustawie oraz w
ustawie o systemie o$wiaty, a takze w
zakresie uzyskania wiadomosci i
umiejetnosci niezbgdnych do ukon-
czenia danego typu szkoly oraz warun-
kéw 1 sposobu przeprowadzania egza-
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minéw, okreslonych w odrgbnych
przepisach,

ust.6 - zasady prowadzenia rekrutacji
do szkot, placowek lub oddziatow, w
ktoérych jest przeprowadzany ekspery-
ment pedagogiczny,

ust.7 - zasigg eksperymentu pedago-
gicznego na terenie szkoty lub placow-
ki,

ust.8-10 - tryb uzyskania zgody mi-
nistra wlasciwego do spraw oswiaty i
wychowania na prowadzenie ekspery-
mentu w szkole lub placowce, a w przy-
padku szkoty artystycznej — ministra
wiasciwego do spraw kultury i ochrony
dziedzictwanarodowego,

ust.11 i 12 - co powinien zawiera¢
wniosek o wyrazenie zgody na pro-
wadzenie eksperymentu pedago-
gicznego w szkole lub placowce,

ust.13 - obowiazek przekazania mi-
nistrowi wlasciwemu do spraw o$wiaty
i wychowania, a w przypadku szkoty
artystycznej — ministrowi wlasciwemu
do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego przez dyrektora szkoty lub
placowki prowadzacej eksperyment
sprawozdania z jego realizacji, wraz z
opinia jednostki naukowej, ktora
sprawuje opieke nad przebiegiem tego
eksperymentu,

ust.14 - obowigzek przekazania - przez
dyrektora - sprawozdania z przepro-
wadzonego eksperymentu pedago-
gicznego organowi prowadzacemu
szkote lub placowke,

ust.15 - obowiagzek dotaczenia do
sprawozdania opinii kuratora, a w
przypadku szkoty artystycznej — opinii
specjalistycznej jednostki nadzoru,
powotanej przez ministrowi wias-
ciwemu do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego.

System Os$wiaty poprzez
zawarte w ustawie podstawowe formy
dziatalnosci dydaktyczno-wycho-
wawczej szkot i placowek nadaje szcze-
g06lng rangg przygotowaniu uczniow do
podejmowania innowacyjnych i kre-
atywnych dziatan, ktore beda stanowily
znaczacy potencjat w procesie przysztej
samorealizacji na rynku pracy, a takze
do aktywno$ci w realizacji Strategii
Odpowiedzialnego Rozwoju.

Krzysztof Domas
Kuratorium O$wiaty

w Bialymstoku
Dokumenty zrédlowe:
Ustawa Prawo oSwiatowe
Uzasadnienie MEN-
prawo oSwiatowe
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Realizacja obowigzku szkolnego poza szkotq
tzw. edukacja domowa

Ministerstwo Edukacji Naro-
dowej tworzy rozwigzania prawne
umozliwiajace rodzicom prawo decy-
dowania o formie edukacji swojego
dziecka, dajac mozliwo$¢ realizacji
obowigzku szkolnego poza szkota, tzw.
edukacji domowej.

Zgodnie z ustawa Prawo
oswiatowe wniosek rodzicow doty-
czacy pozwolenia na realizacje obo-
wigzku wychowania przedszkolnego,
obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota sklada sie odpo-
wiednio do dyrektora publicznego lub
niepublicznego przedszkola, szkoty
podstawowej i szkoly ponadpodsta-
wowej usytuowanej na terenie woje-
wédztwa, w ktérym zamieszkuje
dziecko. Do wniosku nalezy dolaczy¢
wymagang dokumentacje, w tym opini¢
publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

Wychodzac naprzeciw zgta-
szanym potrzebom ze strony rodzicow
ksztalcacych dzieci w edukacji domo-
wej, rozszerzono zakres wsparcia dla
dzieci w edukacji domowej poprzez
wskazanie prawa dzieci do korzystania
z pomocy dydaktycznych stuzacych
realizacji podstawy programowej
znajdujacych si¢ w zasobach szkotly
oraz prawa do konsultacji umozli-
wiajacych przygotowanie do rocznych
egzaminow klasyfikujacych.

Uczniowie, ktorzy rozpoczeli
realizacj¢ obowiazku wychowania
przedszkolnego, obowiazku szkolnego

lub obowiazku nauki poza szkota, beda
kontynuowa¢ ja na podstawie dotych-
czasowych przepisow. Nowe przepisy
(tj. szkola na terenie wojewddztwa,
ktore dziecko zamieszkuje, opinia pub-
licznej poradni psychologiczno-peda-
gogicznej) dotycza decyzji dyrektorow
szk6t 1 przedszkoli udzielanych na
podstawie wnioskéw sktadanych od
01.09.2017r.

Doprecyzowanie przepisow w
ustawie Prawo oswiatowe w zakresie
tzw. edukacji domowej ma na celu
umozliwienie uczniom realizujagcym
obowigzek szkolny/obowigzek nauki
poza szkotg mozliwos¢ bezposredniego
korzystania ze wsparcia szkoty, do
ktorej dziecko zostato przyjete. Dzieci
ksztalcace si¢ w edukacji domowej
moga korzysta¢ z pomocy dydaktycz-
nych stuzacych realizacji podstawy
programowej znajdujacych si¢ w zaso-
bach szkoty oraz maja prawo do konsul-
tacji umozliwiajacych przygotowanie
do rocznych egzaminow klasyfikujac-
ych. Zabezpieczajac prawo dziecka do
uczeszczania do najblizszej szkoty,
utatwia mu si¢ korzystanie z zasobow i
wsparcia szkoly.

Szkota, do ktorej sktada sig¢
whniosek dotyczacy pozwolenia na edu-
kacje domowa musi si¢ znajdowac na
terenie wojewodztwa, ktore jest miejs-
cem zamieszkania ucznia. Takie roz-
wigzanie wiaze si¢ bezposrednio z
potrzebami zglaszanymi przez rodzi-
coOw w zakresie mozliwosci korzystania

z pomocy szkoly, ktéra wydata pozwo-
lenie na realizacj¢ obowiazku szkol-
nego/nauki poza szkola. Zlozenie
wniosku do szkoty w znacznej odleg-
fosci od miejsca zamieszkania (poza
obszarem wojewodztwa) utrudnia ko-
rzystanie z pomocy szkoty (pomoce dy-
daktyczne, konsultacje przed egza-
minami klasyfikacyjnymi, kontakt z
nauczycielami), nie moéwiac o korzysta-
niu z uczestnictwa w organizowanych
na terenie szkoly zajgciach dodatko-
wych, do ktérych uczen z edukacji do-
mowej ma prawo.

Rowniez kazdy uczen uczgsz-
czajacy zarowno do szkoty publiczne;j,
jak 1 niepublicznej moze skorzystac ze
wsparcia udzielanego w publicznej po-
radni psychologiczno- pedagogicznej,
w rejonie ktorej dziata jego szkota.
Rodzice dzieci moga takze, zgodnie ze
swoja decyzja, tak jak dotychczas
korzysta¢ z ustug niepublicznych
poradni psychologiczno- pedagogicz-
nych.

Na mocy ustawy o systemie
o$wiaty, obowigzkiem szkolty wobec
dzieci korzystajacych z tzw. edukacji
domowej jest ich coroczna klasyfikacja
oraz umozliwienie uczestnictwa w sze-
roko pojetych zajeciach dodatkowych,
jeslirodzice wyrazaja taka wolg.

Grazyna Czyzewska
Kuratorium O$wiaty
w Bialymstoku

Edukacja zawodowa blizej rynku pracy

Postgpujaca w kraju transfor-
macja spoteczno-gospodarcza, globali-
zacja oraz coraz szersza integracja z
Unig Europejska, stawiaja powazne
wyzwania systemowi edukacji. Waz-
nym aspektem dla r6znych programéw
rozwoju edukacji sa zapisy Strategii
Lizbonskiej. W dokumencie tym, jako
priorytetowe uznano dziatania na rzecz
wzrostu gospodarczego, konkuren-
cyjnosci, innowacyjnosci oraz poprawy
zatrudnienia. Aby sprosta¢ powyzszym
wyzwaniom, nalezy zainwestowac

mig¢dzy innymi w dziatania stuzace:
-poprawie wyksztatcenia i kwalifikacji
zawodowych spoleczenstwa;
-rozZWOjowi systemu uczenia si¢ przez
cale zycie.

W Polsce aktualnie sg realizo-
wane dzialania migdzy innymi w
ramach Strategii Rozwoju Kapitatu
Ludzkiego 2020; cel szczegotowy 5:
,Podniesienie poziomu kompetencji i
kwalifikacji obywateli”. Dlatego tez w
perspektywie kolejnych lat niezbgdne
jest podniesienie jakosci i atrakcyjnosci
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szkolnictwa zawodowego. Mozliwe to
bedzie poprzez doskonalenie modelu
ksztalcenia zawodowego oraz jego
promocjg, tak aby w wigkszym stopniu
odpowiadato na potrzeby nowoczes-
nego rynku pracy oraz zapewnialo
nabywanie kompetencji kluczowych,
ktére beda mogly by¢ rozwijane (uzu-
pelniane) w czasie aktywnos$ci zawo-
dowej. W tym kontekscie konieczny
jestdalszy rozwdj modelu nowej szkoty
prowadzacej ksztalcenie zawodowe,
zapewniajacej zdobycie kompetencji
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kluczowych, oraz angazujacej w wigk-
szym stopniu pracodawcow w proces
ksztatcenia praktycznego uczniow.
Konieczny jest tez rozwdj poradnictwa
edukacyjnozawodowego w szkotach i
w placéwkach systemu oswiaty.

Posiadanie wszechstronnej
wiedzy oraz umiej¢tnoscei jej wykorzys-
tywania przez spoleczenstwa jest fun-
damentem osiagania wysokiego pozio-
mu rozwoju gospodarczego panstwa.
Narzgdziem umozliwiajacym nabycie i
stosowanie wiedzy jest edukacja. Sys-
tem edukacji, aby sprosta¢ wyzwaniom
przemian spoteczno-gospodarczych
powinien zyska¢ zdolno$¢ szybkiego
reagowania na potrzeby spoteczenstwa
opartego na wiedzy oraz wzmocni¢
dziatania sprzyjajace wigkszej integ-
racji spotecznej i zawodowej. Jednym z
zadan shuzacych realizacji tak sformu-
towanego celu jest wzmocnienie ksztal-
cenia dla gospodarki opartej na wiedzy.
Waznym wsparciem w obszarze edu-
kacji na lata 2014 - 2020 jest realizacja
Programu Operacyjnego Wiedza Edu-
kacjaRozwoj.

Majac powyzsze na uwadze

celem glownym polityki w zakresie
edukacji realizowanym przez Podlas-
kiego Kuratora O$wiaty w najblizszych
latach jest:
Podniesienie poziomu i jakosci wy-
ksztalcenia, czyli wyposaZenie jednos-
tek w kompetencje zwigkszajgce ich
konkurencyjnos¢ na rynku pracy orazg
przygotowanie do aktywnego i odpo-
wiedzialnego uczestnictwa w Zyciu
spoteczno-gospodarczymiw kulturze.

Jest to powazne wyzwanie,
gdyz przeobrazenia w systemie ksztal-
cenia dokonuja si¢ w przedziale czaso-
wym, natomiast efekty sa widoczne po
uplywie kilku lat. Z tego tez wzgledu
podejmowanie decyzji o wprowadzeniu
do szkol nowych kierunkéw ksztal-
cenia, jak rowniez likwidacja kierunku
ksztalcenia w danym zawodzie musi
by¢ dokladnie przemyslana, zaplano-
wana i wdrazana w perspektywie kilku-
letniej.

Sytuacja na rynku ustug edu-
kacyjnych nie zawsze napawata opty-
mizmem. Wplywa na nig: zmniej-
szajaca si¢ liczba ucznidéw, brak odtwo-
rzenia pokolen, znaczny wskaznik
bezrobocia, opinia niektorych praco-
dawcow, iz szkoty zawodowe nie zaw-
sze dobrze przygotowuja przysztych
absolwentow — a to wymaga rozwigzan
systemowych w skali gminy, powiatu,
wojewodztwa czy kraju. Wspotpraca
wszystkich instytucji zwiazanych z
edukacja pozwoli na bardziej ekono-
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miczne ksztalcenie zawodowe, bardziej
dostosowane do potrzeb rynku pracy i
wymagan pracodawcow. Wspotezesna
szkota zawodowa powinna by¢ szkota
innowacyjnej wiedzy, umiejetnoscii
kompetencji, ksztalci¢c w zawodach
dostosowanych do potrzeb rynku pracy.
Ponadto szkota powinna rozwijaé
wszelakie mozliwe kompetencje, za-
réwno te spoteczne jak i zawodowe
Przygotowane przez Ministerstwo Edu-
kacji Narodowej zmiany przede
wszystkim przyczynig si¢ do silniej-
szego powigzania szkolnictwa z ryn-
kiem pracy oraz jego lepszego postrze-
gania wérod miodych ludzi.
Najwazniejsze zmiany w
ksztatceniu zawodowym w najblizszym
czasie to:
1. stopniowe wprowadzanie dualnego
systemu ksztalcenia odpowiadajace-
go potrzebom gospodarki i realizo-
wanego we wspolpracy z przedsig-
biorstwami stanowigcymi otoczenie
gospodarcze szkoly;

2.aktywne wlaczenie pracodawcow:
-w proces tworzenia nowych zawodow
oraz podstaw programowych -
uruchomienie ,,branzowej linii”;

-do opracowywania programow nau-
czania dla zawodu we wspotpracy ze
szkolami, z uwzglednieniem tresci
ksztalcenia dostosowanych do umie-
jetnosci ucznia, a takze uwzgled-
niajacych potrzeby lokalnego i regio-
nalnego rynku pracy;

-do realizacji  procesu ksztalcenia
praktycznego ucznidéw we wspolpracy
ze szkolg i centrum ksztalcenia prak-
tycznego oraz doposazaniu szkol/cen-
tréw w nowoczesng bazg technologicz-
no-dydaktyczna.

3. rozwoj sieci Centréw Ksztalcenia
Praktycznego:

-jedno centrum ksztatcenia praktyczne-
g0 W powiecie;

-wspotpraca z pracodawcami w
realizacji ksztalcenia praktycznego
ucznidow w zakresie umiejgtnosci
niezbednych do wykonywania zadan
zawodowych w rzeczywistych warun-
kach pracy;

-organizacja i przeprowadzanie egza-
minéow zawodowych — petnienie roli
osrodka egzaminacyjnego zaréwno dla
ucznioéw jak i dorostych;

-koordynacja doradztwa zawodowego
w obszarze dziatania placowki;
-prowadzenie ksztalcenia ustawicznego
w zakresie branz, w ktorych wystepuje
zapotrzebowanie na pracownikéw —
kwalifikacyjne kursy zawodowe;
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-penienie roli o$rodka certyfikujacego
W oparciu o ustawg po Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji.

4.utworzenie branzowej szkoly I
stopnia i branzowej szkoly Il stopnia;

S.zmiana podstaw programowych i
klasyfikacji zawodéw we wspolpracy
z pracodawcami (wyodrgbnienie
maksymalnie dwoch kwalifikacji w
zawodzie);

-dostosowanie do potrzeb gospodarki i
rynku pracy oraz rozwigzan Zintegro-
wanego Systemu Kwalifikacji zgodnie
z Europejska Rama Kwalifikacji.

6.opracowanie ramowych progra-
mow nauczania dla zawodow z ujed-
noliceniem nazw przedmiotow, z uw-
zglednieniem mozliwosci dostoso-
wania do potrzeb regionalnegoi lo-
kalnego rynku pracy we wspélpracy z
pracodawcami;

7. zmiana finansowania ksztalcenia
zawodowego w zaleznoSci od specy-
fiki zawodu/branzy i zapotrze-
bowania rynku pracy na zawody;

8.modyfikacja w zakresie przepro-
wadzania egzaminéw potwierdzaja-
cych kwalifikacje w zawodzie w
czeScipraktycznej

-poza okresem realizacji zaje¢ w
szkotach/CKP (ferie zimowe i letnie)
przy maksymalnym skroceniu sesji
egzaminacyjnej 1 zwigkszeniu liczby
zadan do czgsci praktycznej;
-przeprowadzanie egzaminu po czgsci
pisemnej po kazdej kwalifikacji;
-egzamin z czeg$ci praktycznej na
zakonczenie ksztalcenia zawodowego
w technikum;

-jako rozwigzanie docelowe egzamin
zawodowy przeprowadzany w zew-
netrznych o$rodkach egzaminacyjnych
przy udziale pracodawcow.

10. zacie$nienie wspolpracy szkol z
przedsi¢biorstwami wyposazonymi
w najnowsze technologie, uczelniami
wyzszymi, jednostkami badawezymi
inaukowymi;

11.realizacja diagnoz zapotrzebo-
wania na poszczegolne zawody
(opinia aktualizowana co dwa lata w
oparciu o badania przeprowadzane
przez wojewodzkie urzgdy pracy);

12. wprowadzenie ramowych progra-
moéw doradztwa zawodowego z
uwzglednieniem tematyki doradztwa
zawodowego w podstawie progra-
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mowej na kazdym etapie edukacji;
-wprowadzenie do podstaw programo-
wych tresci zwigzanych z edukacja
przedzawodowa;

-obowiazek badania predyspozycji
zawodowych uczniow przed wyborem
$ciezki ksztalcenia w poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej;

13 utworzenie portalu informacji
edukacyjno - zawodowej na poziomie
wojewodztwas

14. powolanie Funduszu Rozwoju
Edukacji Zawodowej;

-powolany zostal Zespoél opinio-
dawczo-doradczy do spraw ksztatcenia
zawodowego.

Zgodnie z zapisami rozporza-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. Nr
244, poz.1626 ze zm.) w § 4 ust. la
zajecia praktyczne moga odbywac si¢ u
pracodawcow, na zasadach dualnego
systemu ksztalcenia, na podstawie:

1) umowy o prace w celu przygoto-
wania zawodowego, zawartej pomig-
dzy mlodocianym a pracodawca;

2) umowy o praktyczng nauke zawodu,
zawartej pomiedzy dyrektorem szkoty a
pracodawca przyjmujacym uczniow na
praktyczng nauke zawodu.”

Zgodnie z zapisami § 4 ust. 6b liczba
godzin zaj¢¢ praktycznych odbywa-
nych u pracodawcow na zasadach
dualnego systemu ksztatcenia nie moze
by¢ nizszaniz:

1) w przypadku zasadniczej szkoly
zawodowej — minimalna liczba godzin
ksztatcenia zawodowego praktycznego
okreslona dla zasadniczej szkoty
zawodowej w przepisach wydanych na
podstawie art. 22 ust. 2 pkt 1 ustawy z
dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty;

2) w przypadku technikum i szkoty
policealnej — 30% i nie wyzsza niz
100% minimalnej liczby godzin
ksztatcenia zawodowego praktycznego
okreslonej odpowiednio dla technikum
lub szkoly policealnej w przepisach
wydanych na podstawie art. 22 ust. 2
pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 1. o
systemie o§wiaty.

Majac na celu promocje i
innowacyjnos¢ ksztatcenia dualnego,
Podlaski Kurator O$wiaty wprowadzit
do tematyki szkolen grantowych szko-
lenie pt. ,,Jak angazowac pracodawcow
w ksztalcenie zawodowe? System
dualny w ksztalceniu zawodowym”,
zrealizowane przez Centrum Edukacji
Nauczycieli w Suwatkach dla grupy

okoto 200 os6b z kadry kierowniczej i
nauczycieli zawodu w Bialymstoku,
Lomzy i Suwatkach. Uczestnicy szko-
lenia mogli zglebi¢ wiedz¢ na temat
realizacji praktycznej nauki w réznych
formach, jak rowniez zapoznali si¢ z
przyktadami dobrych praktyk wspot-
pracy szkét zawodowych z lokalnymi
pracodawcami w zakresie realizacji za-
je¢ praktycznych i praktyk zawodo-
wych.

W ramach zmiany ustroju szkolnego
od roku szkolnego 2017/2018
wprowadzona zostanie trzyletnia bran-
zowa szkota I stopnia dla miodziezy.
Ksztalcenie w branzowej szkole I stop-
nia bedzie odbywato si¢ w zawodach
ujetych w klasyfikacji zawodow szkol-
nictwa zawodowego, dla ktorych prze-
widziano ksztatcenie w tym typie szko-
ly. Przewiduje sig, ze wszystkie zawody
przyporzadkowane do tego typu szkoty
beda zawodami jednokwalifikacyjny-
mi, a cze$¢ z nich bedzie miata kwali-
fikacje wspolna z zawodem nauczanym
na poziomie technikum. Dzigki takiemu
rozwigzaniu absolwenci branzowej
szkoly I stopnia bgda mogli kontyn-
uowa¢ nauke w branzowej szkole II
stopnia w celu uzyskania dyplomu
technika oraz wyksztalcenia $redniego
branzowego. Uczniowie branzowej
szkoty I stopnia beda przystgpowac do
jednego egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie (w obecnym
systemie uczniowie zasadniczych szkot
zawodowych zdaja od 1 do 3
egzamindw - w zalezno$ci od liczby
kwalifikacji wyodrgbnionych w nau-
czanym zawodzie). Ukonczenie bran-
zowej szkoty I stopnia umozliwi uzys-
kanie dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe po zdaniu
egzaminu potwierdzajacego kwali-
fikacje w danym zawodzie oraz uzys-
kanie wyksztalcenia zasadniczego
branzowego. Pierwsi absolwenci ukon-
cza branzowa szkot¢ I stopnia w 2020
roku, dlatego tez aby umozliwi¢ im
kontynuacj¢ nauki w szkole prowa-
dzacej ksztalcenie zawodowe, zaklada
si¢ utworzenie od roku szkolnego
2020/2021 dwuletniej branzowej
szkoty II stopnia. Szkota ta réwniez be-
dzie szkota dla mlodziezy. Ksztatcenie
w branzowej szkole II stopnia bedzie
odbywalo si¢ w zawodach ujetych w
klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa
zawodowego, dla ktorych przewidziano
ksztalcenie w tym typie szkoly - beda to
zawody ksztalcone na poziomie
technika, ktore posiadaja kwalifikacje
wspolna z zawodem nauczanym w
branzowej szkole I stopnia. Zaktada sie,
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ze w zawodach ksztalconych na
poziomie technikum be¢da wyodrgb-
nione maksymalnie dwie kwalifikacje
(obecnie w technikum funkcjonuja
robwniez zawody trojkwalifikacyjne).
Do branzowej szkoty II stopnia beda
przyjmowani absolwenci branzowej
szkoty I stopnia, ktorzy ksztatcili si¢ w
zawodzie, w ktorym wyodrebniono
kwalifikacj¢ wspolna dla zawodu
nauczanego w danej branzowej szkole
II stopnia. Ukonczenie branzowe;j
szkoty II stopnia umozliwi uzyskanie
dyplomu potwierdzajacego kwalifi-
kacje zawodowe po zdaniu egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w da-
nym zawodzie oraz uzyskanie wy-
ksztalcenia $redniego branzowego. Ab-
solwenci branzowej szkoty II stopnia
beda mieli mozliwos¢ przystepowania
do egzaminu maturalnego.

Klasyfikacja zawodow szkol-
nictwa zawodowego okres§la nazwy
zawodow dla zawodow nauczanych w
systemie oswiaty na poziomie bran-
zowej szkoty I stopnia, branzowej szko-
ly II stopnia, technikum i szkoty poli-
cealnej oraz przypisany do nich poziom
Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwali-
fikacji pelnych nadawanych w systemie
o$wiaty, ktorych osiagnigcie potwier-
dza dyplom wydany przez okregowa
komisj¢ egzaminacyjna. Klasyfikacja
okresla takze kwalifikacje czastkowe
wyodrgbnione w zawodzie (K1, K2),
ktérych osiagnigcie potwierdza $wia-
dectwo wydane przez okrggowa ko-
misj¢ egzaminacyjna, po zdaniu egza-
minu potwierdzajacego kwalifikacje w
zawodzie w zakresie jednej kwalifi-
kacji, wraz z przypisanym do nich po-
ziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Kwalifikacje w zawodzie wyodreb-
nione w ramach poszczegdlnych zawo-
dow sa opisane w podstawie progra-
mowej ksztalcenia w zawodach jako
zestawy oczekiwanych efektow ksztal-
cenia: wiedzy, umiejetnosci zawodo-
wych oraz kompetencji personalnych i
spotecznych, pozwalajace na samo-
dzielne wykonywanie zadan zawodo-
wych. Ksztalcenie w zakresie kwalifi-
kacji prowadzone jest narealizowanych
zgodnie z podstawag programowa
ksztalcenia w zawodach kwalifikacyj-
nych kursach zawodowych, ktorych
ukonczenie umozliwia przystapienie do
egzaminu potwierdzajacego kwalifi-
kacje w zawodzie w zakresie danej
kwalifikacji. Klasyfikacja zawodow
szkolnictwa zawodowego wskazuje
takze kwalifikacje, dla ktorych nie
przewidziano mozliwosci prowadzenia
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kwalifikacyjnych kursow zawodo-
wych. Wylaczenie mozliwosci prowa-
dzenia ksztatcenia na kwalifikacyjnych
kursach zawodowych dotyczy zarowno
zawodow, w ktorych wyodrebniono
kwalifikacje, jak i zawodow, w ktorych
nie wyodrebnia si¢ kwalifikacji. Zawo-
dy, w ktorych nie wyodregbnia si¢ kwali-
fikacji, to zawody szkolnictwa artys-
tycznego, dla ktorych ministrem wias-
ciwym jest minister do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego,
okreslajacy w drodze odrgbnego
rozporzadzenia podstawy programowe
ksztalcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego w publicznych szkotach
artystycznych.

Zawody wpisane do klasyfi-
kacji zawodow szkolnictwa zawodowe-
go to zawody jednokwalifikacyjne i
dwukwalifikacyjne, gdzie kwalifikacje
oznaczono odpowiednio porzadkowy-
misymbolami K1iK2.

Zawody jednokwalifikacyjne
to przede wszystkim zawody ujete w
grupach wielkich 6, 7 i 8, nauczane w
branzowej szkole I stopnia. Ponadto,
wéréd zawodow jednokwalifika-
cyjnych znajduja si¢ zawody nauczane
na poziomie technikum i szkoty
policealnej, dla ktoérych ministrem
wilasciwym jest: minister do spraw
zdrowia, minister do spraw rodziny,
minister do spraw transportu oraz mi-
nister do spraw gospodarki morskiej.
Wsrod zawodow, w ktorych ksztatcenie
jest prowadzone w technikum, domi-
nuja zawody dwukwalifikacyjne. W
zawodach nauczanych w technikum
pierwsza kwalifikacja (K1) jest na ogot
kwalifikacja ustalona dla zawodu
nauczanego w branzowej szkole I stop-
nia, a stanowigca merytoryczng i prog-
ramowa podbudowe¢ do nabywania
kolejnych - wyzszych - kwalifikacji w
zawodzie w ramach tego samego
obszaru ksztatcenia. W zawodach tzw.
szerokoprofilowych, dla ktorych pod-
budow¢ merytoryczng i programowa
stanowi wiele zawodow nauczanych w
zasadniczej szkole zawodowej, przewi-
dziano mozliwo$¢ alternatywnego
wyboru kwalifikacji stanowigcych
pierwsza kwalifikacje w zawodzie
(K1), np. w zawodzie technik mechanik
jako kwalifikacj¢ K1 przewidziano
alternatywnie kwalifikacje wyodrgb-
nione dla jednegoz trzech zawodow:
mechanik-monter maszyn i urzadzen,
operator obrabiarek skrawajacychi
$lusarz.

W ostatnim okresie zostato
opublikowane rozporzadzenie Ministra
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Edukacji Narodowej w sprawie klasy-
fikacji zawodow szkolnictwa zawodo-
wego (Dz. U. z dnia 21 grudnia 2016 .,
poz.2094) iweszto w zycie 22 grudnia
2016 roku.

Rozporzadzenie tak jak do-
tychczas, okre§la zawody, w jakich
moze by¢ prowadzone ksztalcenie w
systemie o$wiaty, typy szkot w jakich
mozna ksztalci¢, kwalifikacje wyodreb-
nione w zawodach oraz mozliwos¢
ksztalcenia na kwalifikacyjnych kur-
sach zawodowych. Nowoscia jest nato-
miast wprowadzenie do rozporzadzenia
informacji o poziomach kwalifikacji
petnych i czastkowych Polskiej Ramy
Kwalifikacji (PRK). Aktualnie przy-
gotowany jest projekt nowego rozpo-
rzadzenia w sprawie klasyfikacji zawo-
dow, ktore bedzie dostosowane do zato-
zen nowej reformy szkolnictwa zawo-
dowego.

Wazng zmiang w ksztatceniu
na poziomie technikum, sygnalizowang
od lat, jest wydtuzenie cyklu ksztalce-
nia do lat pigciu. W projekcie ramo-
wych plandw nauczania zwigkszono
liczbe godzin na ksztatcenie ogodlne,
natomiast liczb¢ godzin na ksztalcenie
zawodowe pozostawiono na niezmie-
nionym poziomie cyklu czteroletniego.

Niezwykle waznym elemen-
tem modernizacji systemu edukacji
zawodowe] jest przygotowanie ucz-
niéw i stuchaczy do zmian. Nie ma dzi-
siaj zawodu, ktory gwarantowalby sta-
tos¢ zatrudnienia, zatem systematycz-
ne podnoszenie i zmiana kwalifikacji
jest wpisana w zyciorys kazdego z nas.
Wybor szkoty, kierunku ksztalcenia, za-
wodu jest jedna z najwazniejszych
decyzji podejmowanych przez mtodego
cztowieka. Od trafnego dopasowania
zdolnoséci, zainteresowan, cech psy-
chofizycznych jednostki do wykony-
wania przez nig zawodu zalezy jej
powodzenie w zyciu i sukces spoteczny.
Aby wybor dalszej $ciezki ksztalcenia i
wyboru zawodu byt trafny, powinien
poprzedza¢ go proces reorientacji
zawodowej. Dziatalno$¢ ta realizujg po-
radnie psychologiczno-pedagogiczne i
specjalistyczne oraz szkoty w ramach
dziatalnosci statutowej. Diagnoza do-
radztwa zawodowego wojewddztwa
podlaskiego wykazata, iz w szkotach
mamy za malo zatrudnionych do-
radcéw zawodowych. Najlepiej sytu-
acja wyglada w Biatymstoku, gdzie
utworzono Lokalne Centrum Doradz-
twa Zawodowego funkcjonujace w
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego.
Dlatego tez dobrym, planowanym roz-

Reforma systemu oswiaty

wigzaniem systemowym bedzie wpro-
wadzenie zaj¢¢ z doradztwa zawo-
dowego do ramowych planéw naucza-
nia w wymiarze po 10 godzin w klasie
VII I VIII szkoly podstawowej oraz po
10 godzin w cyklu w branzowej szkole |
stopnia, liceum i technikum.

Dostosowanie ksztatcenia
zawodowego do wymogow gospodarki
rynkowej nie jest jednorazowym
przedsigwzigciem, bowiem nowe
i niejednokrotnie zaskakujace procesy
gospodarcze, a w konsekwencji rynek
pracy, cechuje zmienno$¢. Zmieniajg
si¢ okres$lone gal¢zie przemystu,
powstaja nowe. Pojawiaja si¢ nowe
technologie, nowe zawody i spec-
jalnosci, a inne tracg swoje znaczenie.
Aby zapobiega¢ rozwojowi procesu
zwigkszania liczby bezrobotnych, ist-
nieje konieczno$¢ prowadzenia analizy
potrzeb edukacyjnych i szkoleniowych
w $cistym powiazaniu z rynkiem pracy.
Ciekawym przedsigwzigciem reali-
zowanym przez Wojewodzki Urzad
Pracy w Biatymstoku i Politechnike
Bialostocka byt projekt ,,Podlaskie
otwarte na mtodych”, w pracach kto-
rego w ramach partnerstwa uczestni-
czyt przedstawiciel Podlaskiego Kura-
tora O$wiaty. Celem przedsigwzigcia
bylo zdiagnozowanie potrzeb ludzi
mlodych w przedziale wiekowym 15 -
29 lat z grupy NEET i wypracowanie w
szerokim partnerstwie rekomendacji na
rzec osob miodych. Rekomendacje
sformulowane zostaly na podstawie
zidentyfikowanych wcze$niej prob-
leméw, dotyczacych sytuacji o0sob
mlodych na rynku pracy. Objety one
kilka obszarow, w ramach ktorych
niezbedne jest podjecie dziatan, ktore w
efekcie umozliwia zwigkszenie zakresu
itrafnosci oferty aktywizacyjnej skiero-
wanej do osob mtodych, ze szczegdl-
nym uwzglednieniem os6b z kategorii
NEET.

Powyzsze przyktady $wiad-
cza, iz Kuratorium O$wiaty w Bialym-
stoku podejmuje i realizuje cickawe
przedsigwzigcia majace na celu powia-
zanie ksztalcenia zawodowego z lokal-
nym i regionalnym rynkiem pracy we
wspélpracy z réznymi instytucjami
dziatajacyminarzecz edukacji.

(W opracowaniu wykorzystano mater-
ialy Ministerstwa Edukacji Narodowej
iwlasne)

Eugeniusz Mrdéczynski
Kuratorium O$wiaty
w Bialymstoku

Podlaskie Wiesci Oéwiatowe D &
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