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       Spotkania w ramach „Sieci współpracy i 
samokształcenia psychologów i pedagogów” 
odbywają się w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Suwałkach od kilkunastu lat. 
Uczestnikami spotkań są specjaliści z terenu 
działalności Poradni. Jest to forma współpracy 
dająca uczestnikom wiele wspólnych korzyści.  
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Podstawowe cele: 

-wymiana doświadczeń  

-poszerzenie kompetencji w zakresie udzielania 
pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

-analiza dobrych praktyk przez uczestników 

-pozyskiwanie merytorycznego wsparcia 
ekspertów 
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Przykładowa tematyka spotkań: 

-„Zaburzenia depresyjne u dzieci i młodzieży” 

-„Psychologiczne aspekty korzystania z 
Internetu” 

-„Motywowanie uczniów do nauki” 

-„Dziecko uwikłane w przemoc” 

-„Twórcze myślenie jako podstawa rozwijania 
uzdolnień uczniów” 
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-„Dziecko z Zespołem Aspergera w szkole” 

-„Kształcenie uczniów niepełnosprawnych” 

-„Jak towarzyszyć uczniom w ich rozwoju i 
decyzjach edukacyjno-zawodowych” 

-„Ścieżki planowania kariery zawodowej  

w nowej odsłonie” 



„Sieć współpracy i samokształcenia 
psychologów i pedagogów” 

w ocenie uczestników 
 

        „Comiesięczne spotkania organizowane na 
terenie Poradni są swoistą grupą wsparcia, 
umożliwiającą skonfrontowanie sposobów 
rozwiązań różnych sytuacji problemowych 
występujących w szkołach.” 

 



         „Spotkania mają charakter konsultacyjno-
doradczy – uzyskane porady i informacje 
pozwalają nam skuteczniej oddziaływać 
wychowawczo, przezwyciężać trudności i  
dylematy.” 



         „Spotkania w Poradni są okazją do wymiany 
doświadczeń, uzyskania wsparcia i pomocy w 
zakresie pojawiających się trudności. Są 
również okazją do nabywania nowej wiedzy i 
umiejętności oraz inspiracją do codziennej 
pracy”. 



       „Są to miejsce i czas niezwykle cenne, gdyż 
mam możliwość skonsultowania wielu spraw 
dotyczących pracy zawodowej ze 
specjalistami, a jednocześnie z koleżankami. 
Obecność specjalistów stwarza mi możliwość 
przygotowania się do rozwiązywania różnych 
problemów”. 



       „Jednym z działań podczas spotkań jest 
zazwyczaj wykład/szkolenie z zakresu tematyki 
zgłaszanej wcześniej przez uczestników. Mogę 
wówczas liczyć na fachową, rzetelną wiedzę 
lub informacje od pracownika Poradni lub 
zaproszonego gościa.” 



         „W trakcie spotkań jesteśmy na bieżąco 
zapoznawani ze zmianami w prawie 
oświatowym.” 
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